
  السنوي التقریر
  م2006 /  ھـ1427

  المقدمة    
 المملكة لمنظمة انضمام  في ظل النمو المتسارع الذي شھدتھ المملكة خلال العامین الماضیین، وخاصة في أعقاب  

التجارة العالمیة شھدت البلاد أحداث وإنجازات كبیرة مست مختلف جوانب الحیاة ولعل من أبرز ھذه الإنجازات كان 
 في المنطقة بأسرھا، وفي ظل ھذه التحولات اقتصادي كأكبر مشروع الاقتصادیةمشروع مدینة الملك عبداالله  إطلاق

الإیجابیة كان لزاماً على مجلس إدارة الغرفة  إعادة النظر في ھیكل الغرفة وفي خدماتھا نوعاً وكماً، وتطویرھا بما 
  . مع متطلبات المرحلة القادمةیتلاءم

ھـ فترة حافلة بالتطورات المؤثرة في مسیرة غرفة جدة إذ احتضنت 1426فترة من شعبان إلى شوال     كذلك كانت ال
 الفترة انتخابات عضویة مجلس إدارة الغرفة التجاریة الصناعیة بجدة وتمیزت بالعدید من المؤشرات الإیجابیة التي ھذه

ولعل أبرز ما میّز تلك . ودیة بشكل عامساھمت في زیادة تسلیط الضوء على غرفة جدة بشكل خاص والغرف السع
  : الواعــدة للمرشحین والتي ركــــزت على النقاط التالیةالانتخابیة، البرامج الانتخابات

  الاھتمـــــام بالمــــوروث •   
  .والاســـتـفـــادة مـــن  الجھود الناجحة للمجالس السابقة      
  دعم المنشآت الصغیرة من خلال توفیر •   

  .     الــفــــــرص الاســــتـثـمــاریـة المــلائــمـــــــــة لنموھا وتطورھا
    مدینة جدة بیئة صالحة للاســـتـثـمــارجعل•   

  الرامیة واللوائـــــح ودعم الجھـــود والأنظمة       من خـــلال العمــــل عــلــى تطـویــر القوانـین 
  .لتطویر البنیة التحتیة        

  دعم برامج السعودة من خلال توفیر فرص العمــــل الملائـمـــة للــشـــبـاب مـــع مــراعــاة•  
  .مصالح المستثمرین      

  ع الشــبــاب على العــمــــل الجــــدد وتشـجـیـ الأعمـــالأصحابإیجـــاد آلــیـات لدعـــم •  
  .ئمةالملا ةلخاص وتوفـیـر البرامج التدریـبـی ا      
  . للعاملین بالغرفةر الإدارة ورفع الكفاءة الإداریة تفعیل دو•  
  .المتعلقة بمحافظة جدة  والمعلومات الاقتصادیة ناء قاعدة معلومات لرصد ونشــــر الإحصاءاتب•  
  .تطویر مفھوم العمل التطوعي بما یتناسب مع طبیعة المرحلة•  

  
محاور الأساسیة التي ارتكز علیھا مجلس الإدارة في بناء رؤیتھ وأھدافھ       وقد شكلت ھذه الوعود في مجملھا ال

  . وبرامج العمل اللازمة لتحقیق ھذه الرؤیةالإستراتیجیة
  :ویتضمن ھذا التقریر عرضاً لأھم الإنجازات التي تحققت في أربعة فصول

  .الإستراتیجیةالوثیقة  : الأولالفصل 
  ).م 2006( ھـ 1427م تقریر الانجازات لعا: الفصل الثاني 
  .م2007برنامج العمل لعام : الفصل الثالث 
  .التقریر المالي: الفصل الرابع 

  .    آمل أن یعكس ھذا التقریر صورة صادقة لجھود مجلس الإدارة والجھاز التنفیذي بالغرفة
  ,,,وباالله التوفیق 

  ـر عثمان عبد الرحمن باصق
  مدیر عام 

  قطاع الخدمات المسانـدة



  
  

  الإدارة مجلس رئیس مةكل
  

  التركي علي بن صالح
  الإدارة مجــــلـــــس رئـــیـــــس

  
 السنوي التقریر الأعمال بیت لمنتسبي أقدم أن الإدارة مجلس أعضاء وأخواتي إخواني وباسم باسمي یسعدني
  ).م2006 (ھـ1427 المالیة السنة عن الغرفة لانجازات

 المستوى فعلي الأصعدة، جمیع على المتمیزة والأنشطة داثالأح من بالعدید ھـ1427 عام حفل لقد
 تضمنتھا التي والأطروحات الأفكار محصلة من انبثقت جدیدة إستراتیجیة رؤیة الإدارة مجلس تبنى الاستراتیجي

  .عشر التاسعة للدورة للمرشحین الانتخابیة البرامج

 ورؤیة الأعمال رجال لتطلعات لیستجیب الإداري للتنظیم الھیكلة إعادة تم فقد التنفیذي الجھاز مستوى وعلى
  .الإدارة مجلس

 لتغییر والصناعة التجارة وزارة موافقة على الغرفة حصلت فقد الداخلیة واللوائح الإجراءات صعید على أما
 الوثائق جمیع وتطویر مراجعة تمت كما. عام كل من دیسمبر آخر وحتى ینایر بدایة من لیبدأ المحاسبي النظام

  .القادمة المرحلة وتوجھات یتلاءم بما التنفیذي والجھاز الإدارة مجلس لعمل المنظمة الأدلةو

 تعكس التي الدقیقة المعلومات فیھ یجدوا أن آمل فإني المنتسبین والسادة للسیدات التقریر ھذا أقدم إذ وإنني
  .المنصرم العام خلال الأعمال بیت جھود

 رئاستھ فترة خلال الطیبة جھوده على المعلمي االله عبد الأخ لمعالي والتقدیر بالشكر لأتقدم الفرصة ھذه انتھز
 محمد للأخ الشكر أقدم أن أیضاً یفوتني ولا والسداد، التوفیق لھ وأتمنى الدورة ھذه بدایة في الإدارة مجلس

  .الغرفة خدمة في قضاھا التي الفترة على السابق الغرفة عام أمین الشریف

 دعم على وعملوا الإدارة مجلس توجھات دعموا الذین الأعمال ورجال لسیدات والعرفان ربالشك أتقدم كما
 أشید أن أود الختام وفي القطاعیة، اللجان وأعضاء رؤساء والأخوات الأخوة بالذكر وأخص الغرفة أنشطة
 المجلس تیجیةإسترا لوضع وتعاونھم تفاعلھم على بالغرفة التنفیذي الجھاز أعضاء والأخوات الإخوة بجھود
  .الأعمال قطاعات لمختلف مسبوقة وغیر ممیزة خدمات لتقدیم وبرامجھم خططھم في التطبیق موضع

  والسداد الخیر فیھ لما جمیعا یوفقنا أن القدیر العلي المولى أسأل

  التوفیق،،، ولي واالله

  

  

  

  

  



  

   الأمین كلمة
  

  صبري كمال مصطفى
  
 مجلس قبل من المتواصل السعي لیعكس ) م2006 ( ھـ1427 لعام الغرفة زاتانجا عن السنوي التقریر ھذا یأتي      
 قبل من المرسومة الأھداف وتحقیق احتیاجاتھم وتلبیھ المنتسبین خدمة مجال في التفوق لتحقیق التنفیذي والجھاز الإدارة
  .الإدارة مجلس

 محاور عنھا انبثق طموحھ جدیدة رؤیة مجلسلل عشر التاسعة للدورة الإدارة مجلس تبنى فقد المنطلق ھذا ومن      
 بالحضور ھـ1427 عام تمیز حیث جدة، بمدینة الاقتصادي المجتمع أداء لتفعیل طموحة إستراتیجیة وأھداف جدیدة
 مع تتوافق التي والخدمات الأنشطة من متعددة جوانب تخدم التي والمقترحات الأفكار تقدیم في للغرفة والمؤثر الفاعل
 وتطویر الأعمال وقطاعات الأعضاء خدمة مجال في الانجازات من بالكثیر العام ھذا حفل كما الأعمال، تمعمج توقعات
 وتوطین الاجتماعیة المسؤولیة ببرامج الاھتمام وتكثیف الأعمال صاحبات ودعم الصغیرة المنشآت ودعم الخدمات
  .الإدارة مجلس بناھات التي الطموحة الأھداف على بناء جدیدة خدمات واستحداث الوظائف

 اللا ودعمھم الكبیرة ثقتھم على الإدارة مجلس وأعضاء لرئیس وتقدیري شكري أسجل أن المناسبة بھذا ویسرني      
 على الغرفـــة موظفـــي جمیع إلى والتقدیر الشكر بخالص أتقدم أن یفوتني لا كما, بالغرفة العامة الأمانة لجھاز محدود

  . التقریر ھـــذا یستعرضھا التي الانجازات تحقیق في المخلصــة جھودھـــم

  التوفیق،،، وباالله

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  الأول الفصل

  الإستراتیجیة الوثیقة
  الإستراتیجیة أھدافنا

  والرعایة الإدارة ومجالس القطاعیة اللجان
  الجدید الإداري التنظیم

  

  

  

  

  

  

  

  



  

  

  الإستراتیجیة الوثیقة

  ):19(ھداف مجلس الإدارة للدورة المحاور الرئیسیة لأ
  .    المحافظة على المكتسبات -1
  .    إیجاد فرص عمل للمنشآت - 2
  .    إیجاد فرص عمل للأفراد - 3
  .  المساھمة في توسیع شریحة أصحاب الأعمال الجدد– 4
  :    المحافظة على البیئة الطبیعیة والاستثماریة- 5

  . القوانین والأنظمة–         أ 
  . الطرق والمنشآت-         ب
  . البیئة-         ج

  .     تطبیق مفھوم الإدارة بالأھداف - 6
  .    تفعیل دور المعلومات الاقتصادیة - 7
  .    تفعیل العاملین والاستفادة من التقنیة والمكان- 8
  .    تفعیل الصلاحیات لإعطاء  القطاعات المرونة الكافیة لتنفیذ أھدافھا- 9

  .   أعطاء فرصة لأعضاء مجلس الإدارة لدعم القطاعات حسب إمكانیاتھم -10
  

  رســــــــــــالــتــنـــــا
أن نكون المحرك الرئیس والمحفز الأساس للنمو الاقتصادي ولتطویر قطاع الأعمال بمحافظة جدة لنساھم 

  .في جعل المحافظة البوابة التجاریة والثقافیة للعالم الإسلامي
  

  تـــــــنـــــــــــارؤیـــــ
   منظمة نموذجیة تحافظ على المكتسبات وتحث على - إن شاء االله –أن نصبح •  

  .      التغییر الإیجـابي للقطاع الخاص والعام بما یحقق شراكة بناءة بین القطاعین 
   نرعـى مصـالح أعضـاء الغـرفة ونقدم لھـم مزیداً من المعلومات والخـدمات ذاتأن•   
     القیمـة المضافــة وأن نعمل على تطویر فروع الغرفة لتمكینھا من تقدیم خدمات    

  .       المركز الرئیسي
  أن نساھم في إیجاد فرص تجاریة واستثماریة جـدیدة تسھـم في جـعـل محافظة جدة •  

  .      وجھةً مفضلة لرجال الأعمال الراغبین إقلیمیاً ودولیاً
  :ع الھیئـات ذات العـلاقـة بھدفأن نتعـاون مع جمی•  

  ).الطرق والمنشآت والبیئة الطبیعیة(   المحافظة على البنیة التحتیة -       
  ).القوانین والأنظمة(   تطویر البیئة الاستثماریة -       



  .   إیجاد فرص عمل للأفراد في القطاع الخاص-       
  .ردیة الحرة لدى الشباب  ترسیخ مفھوم المبادرة الاقتصادیة الف-      
    تفعیل دور اللجـان من خلال آلیات اختیار أعضائھا وتنظیم اجتماعاتھا وإیصالھا -      

  .           إلى الجھات التنفیذیة ومتابعة تنفیذ القرارات للارتقاء بقطاعاتھا
  أن نساھم في جعل مدینة جدة مركزاً لجذب الاستثمار ونقطة انطلاق لدعم •  
  .  التصدیر المحلي إلى الأسواق الإقلیمیة والدولیة    
  أن نعمل على حـث القطــاع الخـاص لتبني مفـاھـیـم وقیـم المسئـولیة الاجتماعیة •  

  .       التي تسھم في تحسین طبیعة المعیشة في محافظة جدة
  قنیة وأن أن نتبنى أفضل التطبیقات الحدیثة والمســـتجدة في مـجـــال الإدارة والت•  

        یتـمتع مـوظفـو الغـرفة بقـدرات ممــیزة وبــروح معنویة عالــیـة مـــن خــلال تعـــزیـــز 
  .         سیاساتنا لدعم عملیة التعلم وتطویر الموارد البشریة

   أن نحقق تـوازنـــاً مـالــیــاً یضـمـــن اســتمـراریة أداء أعمـال الغــرفـــة وتوســیــع•  
  .      نشاطاتھا والوفاء بالتزاماتھا

أن نفسح المجال لأعضاء مجلس الإدارة للمشاركة التطوعیة المرنة والفعالة في أنشطة الغرفة الإداریة •  
  .من خلال دعمھم المباشر لقطاعات الغرفة

  
   قـــیــــمــــنـــــــــــا

  :كز على المبادئ التالیةنلتزم خلال سعینا لتحقیق رسالتنا بثقافة عمل متمیزة ترت
  .المحافظة على مكتسبات الغرفة• 
  .تشجیع الإبداع وروح الابتكار والانفتاح على أفكار ومقترحات الآخرین• 
  .تعزیز مبادئ اللامركزیة والتمكین• 
  . التركیز على النتائج والغایات وتحدید الأھداف وربطھا بالمكافآت والحوافز• 
  .یة ورفع الكفاءةالحرص على تحسین الفعال• 
  .تأصیل الالتزام الأخلاقي والحرص على مراعاة القیم• 
  

  :الجدارات الأساسیة لموظفینا
  .رضا العمیل• 
  .العمل بروح الفریق• 
  .التركیز على النتائج• 
  .الأخلاقیات• 
  .الــتـعـلـــم• 
  .الاتصال• 
  

  :عملاء الغرفة  أصحاب المصلحة
  .  الأعضاء -1



  .ال   مجتمع الأعم-2
  .  مجتمع جدة -3
  .  الشركاء التجاریون والمستثمرون الأجانب -4
  .  الجھات الحكومیة -5

  أھدافنا الإستراتیجیة
  .المحافظة على المكتسبات: المحور الأول

  :الأھـــــداف الاستراتیجیة
  .رفع مستوى الرضا لدى العملاء)  1(
  آت وبیئة طبیعیة المساھمة في تطویر البنیة التحتیة من طرق ومنش)  2(

  .         في مدینة جدة
  المحافظة على صورة الغرفة الذھنیة كغرفة قائدة من خلال تطویر )  3(

  .        الإستراتیجیات وتحقیق الأھداف والغایات
  

  السعودة: المحور الثاني
   :الإستراتیجیةالأھــــــــــــداف 

  .المساھمة في تخفیض نسبة البطالة)  4(
   بیئة اقتصادیة واستثماریة تشجع الشباب السعودي علىخلق)  5(

  .        العمل الحر
  

  اللجان: المحور الثالث
  :الـھـــــــــــدف الاستراتیجي 

  .تطویر آلیات عمل اللجان وتفعیل دورھا)  6(
  

  مجتمع الأعمال: المحور الرابع
   :الإستراتیجیةالأھـــــداف 

  .نشر الوعي الاقتصادي)  7(
  .المساھمة في تطویر الأنظمة والقوانین الداعمة للاقتصاد الوطني)  8(
  . تحسین بیئة الأعمال الإداریة لتستجیب للطفرة الاقتصادیة الحالیة)  9(

  
  الاستثمار الداخلي والخارجي: المحور الخامس

  :الأھداف الاستراتیجیة 
  تغیرات  إیجاد بیئة ملائمة للاستثمار في مدینة جدة تتواكب مع الم)  10(

  .           المحلیة والإقلیمیة والدولیة
  خلق بیئة اقتصادیة واستثماریة تشجع الشباب السعودي على)   11(



  .            العمل الحر
  .زیادة جذب الاستثمار الأجنبي في مدینة جدة)   12(
  
  

  خدمات الغرفة المقدمة: المحور السادس
  :الأھداف الاستراتیجیة 

  .دمات الغرفة المقدمة للأعضاءتطویر خ)  13(
  .زیادة توفیر المعلومات)   14(
  

  موظفي الغرفة: المحور السابع
  :الأھداف الاستراتیجیة 

  إیجاد بیئة عمل داخلیة تشجع على الارتقاء بفعالیة الأداء والتركیز)  15(
  .           على النتائج المبنیة على الأھداف

  ین لخلق كوادر ذات كفاءة عالیة تساعدرفع الروح المعنویة للعامل)  16(
  .           على رفع مستویات الاستقطاب الخارجي لھا

  تطویر قدرات الموظفین ورفع كفاءتھم وربطھا بالأداء والحوافز )  17(
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  اللجان القطاعیة ومجلس الإدارة والرعایة

  الرعایة مجلس
 الرئیس ینيز حامد خالد
 الرئیس نائب البنوي علي ولید
 الرئیس نائب النھدي حسن دینا
 عضو فتیحي أحمد ولید.د

 عضو رضا علي ابرھیم حسان
 عضو البكري القادر عبد غسان
 عضو المانع الرحمن عبد محمد
 عضو إدریس الرحیم عبد سامي

 عضو العطا مھا.د
 عضو مؤمنھ رجاء
 عضو بركات بكري خلدون
 عضو رضا علي ینلز احمد یوسف

 عضو الخریجي الرحمن عبد.م
 عضو العنقري االله عبد محمد
 عضو الأحمري سعد االله عبد

 عضو البیطار عباس سمیرة
 عضو طحلاوي تانیا 

 عضو إدریس خالد طلال
 عضو الجھني مصطفى محمد.د
 عضو مطبقاني صلاح محمد.د

 عضو عطاس نضال
 عضو مراد نیازي محمد سمیر
 عضو بتليشر محمد االله سیف

  
  الرعایة لمجلس التنفیذیة اللجنة
  الرئیس  زیني حامد خالد
 الرئیس نائب البنوي علي ولید
 عضو شربتلي محمد االله سیف
 عضو إدریس الرحیم عبد سامي
 عضو رضا علي زینل احمد یوسف

 عضو الجھني مصطفى محمد.د
  

  القطاعیة اللجان
 التجاریة اللجنة
  سالرئی  طاھر حسن الھادي عبد نشوى
 الرئیس نائب  كابلي فاضل أحمد واصف
 عضو  العطاس محمد على محمد
 عضو  سلسلة ابراھیم عبداالله
 عضو  رواس حسن بندر
 عضو  مرزا االله العزیز عبد جمیل
 عضو  قشقري داود أمین محمد

 عضو  الغامدي ناصر عبدالعزیز
 عضو  قنزل سعید حسن عبداالله
 عضو  العامودي سعید اللطیف عبد
 عضو  اسمحب محمد سعید علي
 عضو  رضا علي حسین علي
 عضو  صالح یوسف مازن
 عضو  باروم محمد عبداالله حسن

  عضو  عطاس عقیل أمین محمد
 عضو  النافع محمد سلیمان ماجد
 عضو  بشاوري الرزاق عبد محمد
 عضو  مؤمنة أحمد أنیس
 عضو  داوود أبو إسماعیل أسامة
 عضو  زیني حامد خالد
 عضو لنجاوي عبدالرحمن عبداالله سامیة
  عضو  زقر بن سعید االله عبد

 
 السیاحیة اللجنة
  الرئیس  الراشد العزیز عبد إبراھیم
  الرئیس نائب  الخطیب الحمید عبد محمد
 عضو سعود آل سعود بن عبداالله الأمیر سمو
 عضو  بابحر عیسى یسلم محمد
 عضو  دانش عبدالرحمن عبداالله فواز
 عضو  الحكیر خالد بدر

 عضو  صادق محمد طارق محمد
 عضو  الجھني مصطفى دمحم.د

 عضو  قمصاني سمیر
 عضو  تونسي علوي بكر فیصل
 عضو  الراجحي منصور عبداالله
 عضو  الغامدي العزیز عبد خالد
 عضو  الصوراني أحمد فریج عفیف

  عضو  الأمیر خالد حسن محمد.م
 

 الصناعیة اللجنة
  الرئیس  مراد نیازي محمد سمیر
 الرئیس نائب  الغامدي الیوسف احمد یوسف
 عضو  صدیق بن صطفىم محمد

 عضورضـــــــا إبـراھـیـم عــلــي محـمــد
 عضو بتــرجــــي إبراھیم محمد إبراھیـم
 عضو  محــفــــوظ بن مـــرعــي عبداالله

 عضو  رضـــــوان بــكـر ســلــوى
 عضو  الــعـمـران عــمـران مــوســى

 عضو  الـقـبــانـــي مـحـمـد ألفت
 عضو  عبده محمد عبدالرحمن

 عضو  باسھل سلیمان الدخ
 عضو المكیرش محمد صالح فھد
 عضو  داود أبو حسن محمد.م
 عضو  الفضل عثمان طارق.د

 عضو  الجواد عبد علي عباس
 عضو  خلیفتي ھاشم عمر.م
 عضو  الصعیدي محمد شرف.م
 عضو  حفني احمد صالح.م

  عضو  البـنــــوي عـلــي ولیـد
 عضو  شقـدار یوسف إبـراھیـم.د

 عضو  عطاس عقیل أمین محمد
 عضو  تركي إسماعیل على محمد
 عضو  عجلان حسن محمد

 عضو  النھدي االله عبد فوزي
     عضو  الراجح محمد ناصر عمر
     عضو  الشیخة محمد بن احمد

  
 العقاریة اللجنة

     الرئیس  جمجوم حسن خالدأسعد
 الرئیس نائب  الزھراني عاشور بن محمد
 عضو  بادخن عمر احمد فیصل
 عضو  الأحمري سعد بن االله عبد
 عضو  المھندس محمد أحمد

  عضو  السبیعي االله عبد ابراھیم
 عضو  الزھراني راجح حسین.م

 عضو  البــــــــــــار عبداالله أحمد
 عضو  الزھراني عبدالواحد عوض
 عضو  بخاري عبدالكریم مھجة

 عضو  الھزاع سعد ولید.م
 عضو  الرشیدي محمد الھادي عبد

 عضو  البار االله عبد عیدروس
 عضو  الأمیر محمد حسن محمد
 عضو  البلوي حسن عید لافي
 عضو  كیال الرحمن عبد فؤاد معتز
 عضو  صقر  فیصل عبداالله
 عضو  لادن بن محمد صالح

 عضو  صباغ محمود عبدالغني
 عضو  الزھراني عبدالواحد عوض
 عضو  الراجحي عبدالرحمن محمد
 عضو  المكیرش محمد ناصر مشعل
 عضو  اسطى علي سامي ھویدا
 عضو  الدین فتح االله عبد كالمل عبد

 عضو  العزب صالح احمد عبدالعزیز
  

  للدباغة الفرعیة اللجنة
 الجلدیة والصناعات
  الرئیس  ســــھـــل با عـــمــر نــاصـــر
 الرئیس نائب  الـــدقــل عبدالقــادر خــالـد
 عضو  مؤمــنــة حــســیــن باســم

 عضو  عــیــــد عـفـیــف مــحـمــــد
 عضو  عـبیــــد حـسن ـليع عبداالله
 عضو  سھـل با عـبداالله عمر محـمد
 عضو  أوغلــو عتیق محــمـد جمـال

  
  العامة الأجرة  لجنة
  الرئیس  القحطاني سالم الھادي عبد
 عضو  المخلص مسفر فلاح
 عضو  العسبلي تركي فھد

 عضو  الحارثي سعد ساعد
 عضو  الحربي عابد االله عبد

 عضو  الحارثي یحیى ابراھیم
 عضو  السبیعي سعود سلطان



 عضو  المحمادي خلف
 عضو  العسبلي تركي علي
 عضو  باجنید بكر أبو محمد
 عضو  العجمي عبید محمد
 عضو  الوھطان بجاد حمد
 عضو  الحمالي االله عبد محمد
 عضو  المسعري صالح
 عضو  فھد أحمد
 عضو  زاھر بن علي محمد
 عضو  الروقي سرور یاسر
 عضو  مصطفى أیمن

 وعض  القحطاني صالح محسن
 عضو  الحارثي عواض ناصر
 عضو  عصر ابراھیم عمر

 عضو  الشھري احمد مصلح
  

 الأدویة لجنة
  الرئیس  زمو محمد خضر محمد
 الرئیس نائب بترجي عبدالرؤوف فھد

 عضو باغفار احمد عبداالله عصام
 عضو بشاوري عبدالرزاق محمد
 عضو ناغي یوسف یاسر
 عضو اللھیبي عائض العزیز عبد
 عضو يالجفر عبداالله یحیى
 عضو جمجوم یوسف ولید
 عضو شمس سعید محمد
 عضو تمر مأمون أیمن

 عضو باناجھ عبداللطیف یوسف
  

 والسلامة الأمن لجنة
  الرئیس  الھاشمي العباسي زكي عدنان.د

 الرئیس نائب بیطار خالد عباس سمیرة
 عضو شاوش احمد حسن ) م عقید(

 عضو الثقفي االله عبد محمد احمد
 عضو عليالج محمد عباس مرتضى

 عضو رحیمي االله عبد ) م عمید(
 عضو خیاط محمود فائق.م
 عضو نتو بكر عباس عائشة.د

 عضو المالح محمد مظھر مناف
 عضو أبواللیل اسماعیل أبواللیل منى

 عضو نصیر محمد محمد) م لواء(
 عضو مرزا علي إبراھیم سامیة

 عضو الجھني محمد.د) م لواء(
 عضو قطان صالح محمود خالد. د

 عضو   الخیر عبد محمد یرسم
 عضو مسفر ال سعید) م عمید(

 عضو القحطاني سالم الھادي عبد
 عضو الھاشمي العباسي عدنان زكي

  
 البحریة الأنشطة لجنة
  عضو  الخریف ابراھیم االله عبد

 عضو علي الحق جاد أسامة كابتن
 عضو الجھني مصطفى محمد.د

 عضو الحازمي رافد الرحمن عبد
 عضو سعود آل سعود بن االله عبد الأمیر سمو

 عضو الخریجي محمد منصور

 عضو عدنان جمیل
 عضو حوراني أمجد
 عضو زنادة ابو رائد
 عضو التركي احمد
 عضو منسي بن طلال
 عضو القثمي خالد

 عضو النویصر فیصل
 عضو الحسن أبو أسامة
 عضو أزھري الرحمن عبد صافي
 عضو كیللو خلیل احمد ماھر
 عضو ليمتو الملك عبد جمیل فوزي
 عضو الأمیري ھشام محمد كابتن

  
 المالیة الأوراق لجنة
  الرئیس  النفیعي ربیع حسن محمد
 الرئیس نائب فدعق ناصر حسین تركي
 عضو القاضي عبدالرحمن بن جھاد
 عضو الدویحي حسن سعید علي
 عضو العیسى صالح االله عبد مساعد.م
 عضو باشیخ محمد عبداللطیف.د

 عضو الحارثي العرابي علي سراج
 عضو الفرج أبو جلال عدنان تغرید
 عضو باعثمان سعید عثمان ھاني

 عضو الخیر أبو االله عبد یاسین. د
 عضو جوھر أسعد.د

 عضو أسعد خلیل محمد ریم
 عضو الغباري صالح علي فاتن
 عضو الحازمي سعد محمد علي

  
  

 الإعلان لجنة
  الرئیس  الخطیب ساریة قسورة

 الرئیس نائب فارسي محمد مصطفى
 عضو سلسلة عبدالرحیم بن أمیر

 عضو مدني محمد فاطمة
 عضو الحماد بخیت الرحمن عبد

 عضو حبیب حسن محمد عامر
 عضو ولي حسین محمد سامي
 عضو المھندس محمد أحمد
 عضو خضر محمد جمیل طارق
 عضو قطب محمد محمود مروان
 عضو موصلي محمد محمد فوزي

  
 البیئة لجنة

  الرئیس  الجھـني مصطفى محمد.د
 الرئیس نائب دقـاق محمد عبدالبدیع

 عضو بادیب سعید سالم عادل
 عضو العطاس محمد علي محمد
 عضو كامل سعید محمد علوي

 عضو أبوردیف حمزة فیصل.د
 عضو بخاري أحمد محمد خدیجة
 عضو الشلھوب صالح بن نایف
 عضو طاھر عبدالھـــــــادي طارق
 عضو التركي علي صالح نورة
 عضو مندوره إحسان أحمد

 عضو أبورزیزه سراج أسعد.د

 عضو نصیر عبدالقادر عبداالله.د
 عضو مندوره إحسان أحمد

 عضو شـاولــي عثمـان فیصـل.م
 عضو الـجیـلاني عبداالله ھشـام.د

 عضو النغیـص مـحـمـد سعـیـد
 عضو النـھــدي حـسـن دینـا
 عضو طراد أحمد حسن یاسر.د
 عضو بشناق أحمد عادل.د

  عضو ميالیا علي حسن علي
 

 التأمین لجنة
  الرئیس  بركـات بكري خـلدون
 الرئیس نائب جاد أحمد عمر أدھم
 عضو عطار محمود محمد

 عضو باشیخ محمد عبداللطیف.د
 عضو خوجھ جمیل عدنان
 عضو رمل یوسف ابراھیم
 عضو ناظر ھشام لؤي
 عضو السلیمان العزیز عبد سعود
 عضو متوكل زیني حامد خالد
 عضو فظحا بن زھیر بن عمر.د

 عضو باربـود أحمد سالم خالد
 عضو التمیمي حسین محمد عبدالكریم

 عضو ناظر الدین محیي ھشام طل
  

 التدریب لجنة
  الرئیس  تونسي أسعد محمد أیمن.د
 الرئیس نائب یعقوب محمد الدین كمال.د

 الرئیس نائب حسین الدین كمال ماجدة
 عضو الشبراوي االله عبد محمد حیاة

 عضو حمیدال عبد عطا عثمان
 عضو طباخ ناصر غازي سمیر.د

 عضو سیف نبیھ تیسیر
 عضو حسین آل احمد اسماعیل

 عضو الغامدي عادل
 عضو السریعي عبدالرحمن.م

 عضو لنجاوي عبدالرحمن ھشام
 عضو وھبي آمال
 عضو مؤمنة رجاء

 عضو محمود أحمد.د
 عضو باعشن بكر أبو

 عضو الكثیري یوسف
 عضو ملیباري سراج
 عضو الحربي العالي عبد االله عبد
 عضو الغامدي عمر ھجاد.د
  

 العمراني التطویر لجنة
  الرئیس  مراد نیازي محمد عبدالمنعم.م

 الرئیس نائب سمرقندي االله عبد طلال
 عضو اللامي محمد إبراھیم وھیب
 عضو الھزاع محمد سعد ولید
 عضو بوقري رجب أمین فؤاد

 عضو عداس رمزي محمد عبدالرحمن
 عضو السبیعي عبداالله إبراھیم

 عضو البار محمد االله عبد عیدروس
 عضو حجاج حسن فالح معتصم



 عضو كیال الرحمن عبد فؤاد معتز
 عضو ناصر آل عمر العزیز عبد
 عضو جمجوم حسن أسعد خالد

 عضو ناظر أحمد مروان
 عضو الأمیر خالد حسن محمد

 عضو فارسي علي محمد زكي. م
 عضو الثقفي عودة إبراھیم علاء

 عضو العزب صالح احمد یزعبدالعز
  

 التجاري الغش لمكافحة التوعیة لجنة
  الرئیس  العیدي فھد حسین
 الرئیس نائب الغامدي سعید أحمد
 عضو داوود أبو حسن حسین
 عضو بابلغیث عبداالله محمد
 عضو الحلبي طارق
 عضو بادویلان أحمد عصام

 عضو الحربي سنید عبدالرحمن.م
 عضو الأحمري ماطر محمد
 عضو عبدربھ االلهعبد عماد
 عضو حربھ أبو عبداالله فھد

 عضو الكنعاني یحیى ھادي
 عضو الأزھري محمد وحید
 عضو سلام حسین زیاد
 عضو العمودي محمد أحمد
 عضو شوشھ أبو عثمان فیصل
 عضو القحطاني أحمد عبداالله

  
 والعمرة الحج لجنة
  الرئیس  كریشان الرحمن عبد أحمد
 ئیسالر نائب دحلان حسن ابراھیم حسن

 عضو محمدعید عمر منصور
 عضو خوقیر العزیز عبد خالد

 عضو الشریف راجح شرف عبداالله
 عضو الصبحي فراج عبیداالله موسى

 عضو عابد عمر جمیل عبدالعزیز
 عضو القرشي عادي جمیل سعد
 عضو الغامدي محفوظ االله عبد أحمد
 عضو الصائغ سعید محمد سعد
 عضو الجھوري حسین محمد فضل
 عضو العطاس سینح زین نضال
 عضو أبوملحة محمد سعید محمد
 عضو الفوزان محمد صالح احمد
 عضو القحطاني عبدالھادي محمد

  
 الصحیة الخدمات لجنة

  الرئیس  رضا علي معتصم
 الرئیس نائب الزاحم االله عبد ناصر

 عضو النمنكاني الھادي عبد عبدالملك
 عضو العطا مھا.د
 عضو عباس علي محمد سمیر. د

 عضو یعيالسب علي
 عضو العمودي سامیھ.د
 عضو الطیب دینا.د

 عضو تركستاني ربیعة
 عضو صیرفي الرحیم عبد.د
 عضو الخطیب ھدى.د

 عضو علي بن محمد طلال
 عضو عید دیب محمد علي.د
 عضو قاري الرحیم عبد.د

 عضو الاحمدي سعد یوسف
 عضو كعوش وائل.د
 عضو فتیحي احمد ولید.د
 عضو فقیھ سلیمان مازن.د

 عضو بشیر غیاث
 عضو قطان ابراھیم محمد فھد.م

 عضو المالكي ساعد االله عبد
 عضو عباس أشرف.د

 عضو الجدعاني عطیھ شالي
 عضو البطاح سلیمان بن فیصل.د

 عضو لمفون یحي كمال
 عضو المطوع االله عبد اسعد.د
 عضو باشا كمال أنور مصطفى.د
 عضو حشیش خلیفھ فرید حسن.د
 عضو رسلان حسن رضا.د

 عضو بترجي الرؤوف بدع شاھر
 عضو عفیف بن بكر أبو عادل

 عضو بخش الرحمن عبد طھ.د
 عضو مجاھد السید علي.د
 عضو مطبقاني صلاح محمد.د
 عضو بترجي الجلیل عبد صبحي.م
 عضو زقزوق درویش حازم.د
 عضو سراج أمین.د

 عضو حلواني خلیل الناصر عبد
 عضو بلغصون سالمین أحمد.د

 عضو خجا كامل علي عصام
 عضو الدھر علي محمد االله عبد.د
  

 والمجوھرات الذھب لجنة
  الرئیس  فارسي علي محمد جمیل.م

 الرئیس نائب مصلي عبداالله فیصل
 عضو جمال حسن عصام
 عضو باطرفي صالح علي

 عضو غامیة بن عبداالله منصور
 عضو الشریف فؤاد أحمد
 عضو العماري علي أحمد

 عضو معلم عثمان محمد مروان
 عضو مصلي عبداالله فرید

 عضو ریس أحمد مجدي
 عضو عزوز جمیل محمد
 عضو فتیحي محمد طارق
 عضو الحاشدي علي فیضي
 عضو بخش طھ عادل
 عضو محفوظ بن محمد صالح
 عضو فتیحي حسن أحمد

  
 المساھمة الشركات لجنة

  الرئیس  موصلي أحمد سلیمان.د
 عضو صدیق بن مصطفى محمد

 عضو نصیر محمد نصیر مروان. م
 عضو الجھني زارع يفخر نبیھ
 عضو باخیضر محمد فھد

 عضو ھلال احمد ھلال

 عضو إسلام صالح محمد سعود
 عضو الكثیري علي فضل
 عضو جمجوم الجلیل عبد أنیس

  
 الغذائیة الصناعات لجنة
  الرئیس  حلواني عبدالحمید محمد فواز
 عضو العمودي صالح حسین راجي
 عضو مسلم آل حمد بن مسلم

 عضو بترجي محمد ابراھیم
 عضو مراد نیازي محمد سمیر

  
 القانونیین المحاسبین لجنة

  الرئیس  باعشن أبوبكر عبود إبراھیم
 الرئیس نائب رضا إبراھیم أحمد
 عضو الصبان محمود فیصل
 عضو بالعمش سالم أحمد عبداالله
 عضو الخریجي االله عبد أسامة

 عضو ساعاتي الدین سیف عمر. د
 عضو ملعاط عبداالله محمد
 عضو العتیبي لرحمنا عبد علي
 عضو بالعمش االله عبد سعید محمد
 عضو السـقا محمد عمر
 عضو تمیرك احمد االله عبد ولید

 عضو الخیر أبو محمد االله عبد یاسین
 عضو حبیب محمود رضا ابراھیم

 عضو سودان با یوسف. د
 عضو مندورة عبدالحق خالد

 عضو سندي محمد علي عبدالقادر
  

 المحامین لجنة
 الرئیس قاروب دمحم ماجد.د

 الرئیس نائب خیاط یاسین خالد یاسین
 عضو نصیف محمود بن عبداالله
 عضو البحیري راشد بن أحمد
 عضو خوج فیصل عزام
 عضو مراد نیازي محمد بن عبداالله
 عضو یماني علي فوزي محمد نایف
 عضو المؤنس مناع صالح محمد
 عضو السباعي أحمد زھیر إیاد

 عضو الشامي أحمد طارق
 عضو المالكي سفر أحمد
 عضو اللامي إبراھیم وھیب
 عضو خلاوي یوسف أحمد
 عضو نقلي صالح العزیز عبد
 عضو یماني محمد عدنان علاء
 عضو موسى حسین االله عبد نزیھ
 عضو زارع االله عبد العزیز عبد أحمد
 عضو حماد عبدالوھاب على عدلي

  
 الجمركیین المخلصین لجنة

 ئیسالر العقیلي محمد أحمد إبراھیم
 الرئیس نائب علام أمین إبراھیم محمد
 عضو الحربي سالم عبداالله
 عضو عدوي درویش ابراھیم

 عضو العوفي عایض الحمید عبد
 عضو القرشي الرحمن عبد حسین



 عضو القحطاني سعید سلطان
 عضو الغامدي محمد مسفر
 عضو الزھراني فرحة صالح
 عضو الحربي االله دخیل سلطان
 وعض اللقماني صالح علي

 عضو بلخیر االله عبد طارق
 عضو علي الشیخ سمیرابراھیم

 عضو الظاھري االله عقیل علي محمد
 عضو الغامدي العكیلي عبداالله محمد

  
 الأھلیة المدارس لجنة
  الرئیس  الخریجي االله عبد الغني عبد
 عضو الشبرمي سعد إبراھیم راشد
 عضو داغستاني عبدالمجید عزت عدنان
 عضو العقل محمد بن سلیمان بن محمد

 عضو شفي سالم أحمد حاتم. د
 عضو المغربي علي محمد عمران

 عضو غنیم حسن حسین زھیر.د
 عضو عبید بن ناصر عبداالله عبدالعزیز

 عضو البكري محمد القادر عبد
 عضو الحربي ساري مرزوق محسن
 عضو السلمي حمید
 عضو فلاتھ حسن احمد محمد
 عضو عطار الشكور عبد

 عضو صفا ابراھیم أنور 
 عضو الصریصري االله دخیل. د 
 عضو باجمال االله عبد زین خالد 
 عضو الدین محي الستار عبد سامي 
 عضو طالب بن عوض غازي مالك 
 عضو الحربي خلیفة علي ثابت 
  
 التحتیة والبنیة المرافق لجنة 
  الرئیس  بــشـــنــاق أحمد عــــــادل. د 
 عضو دیـــب با محمــد أحمــد 
 عضو خــشـــیـــم ـــربــكـ.  د 
 عضو زیــــــنــــي خـــالـــــد 
 عضو كــوشــــــك یحــیــى.  م 
 عضو طیبـــة محمود ھــاني.  م 
 عضو الصقیر إبراھیم موفق.  م 
 عضو الزھراني محمد مفرح.  م 
 عضو رزیــــزه أبــو عــــمـــر.  د 
 عضو الـمــھــیــــدب عمــاد 
 عضو فـــــؤاد حعـبـدالـفتــا.  د 
 عضو نــاصــــر عبدالعــزیــز 
 عضو الـدرھـلـي عبدالحمیـد 
 عضو أســـطـــة طـــــــلال.  م 
 عضو مـــلائكــــة صــــالــح.  د 
 عضو حــفـــــني صـــالـــح.  م 
 عضو نــــوري مصطفـى.  م 
 عضو الحربي مسلم محمد.  م 
 عضو فـایـــــز مــحـمد.  م 
 عضو بـغــدادي حمدم.  م 
 عضو فـــرحــــان بـا مـحــمــد.  م 
 عضو الــفــــعـــر مــحــمـــد.  م 
 عضو الــشــــیــخ قــاســــم.  م 
 عضو الشـریبي جوید فـــؤاد.  م 

 عضو خــــــــلاوي فـــــریــد.  م 
 عضو صـبــــاغ جــعــفــــر.  د 
 عضو مــــــدنــــي أنـــــس.  د 
 عضو موسـى حسین أنس.  م 
  

 التجاریة المراكز لجنة
  عضو  الحموري قاسم یوسف محمد 
 عضو خوجھ موسى جمیل یاسر 
 عضو الخطیب ساریة سراقة 
 عضو قشقري داود امین محمد 
 عضو كیال عبدالرحمن فؤاد معتز 
  

 المطابع لجنة
  الرئیس  الغامدي محمد عبدالعزیز 
 رئیسال نائب أحمد محفوظ بن سالم عمار 
 عضو رضا محمد عبداالله محمد 
 عضو الحربي سلیمان مسفر ھاني 
 عضو لادن بن عبدالكریم 
 عضو رحیمي ناصر محمود غسان 
 عضو محمود محمد احمد 
 عضو بلجون االله عبد محمد أكرم 
 عضو باعباد شیخ عبدالقادر أحمد 
 عضو حبیب حسن محمد عامر 
  

 والمقاھي المطاعم لجنة
  الرئیس  يالحارث فھد خالد 
 الرئیس نائب الخضراء خیر درویش 
 عضو صادق محمد طارق محمد 
 عضو محفوظ بن محمد ولید 
 عضو دحلان سمیر بدر 
 عضو باجسیر عوض یاسر 
 عضو العطاس حسین ھاني 
 عضو العبود محمد عامر 
 عضو  عبداالله بن فیصل الأمیر سمو 
 عضو الراجحي المحسن عبد عبدالملك 
 عضو سعود بن هللا عبد الأمیر سمو 
 عضو السلیمان فھد ماجد 
 عضو بادكوك محمد طلال 
 عضو غزالة أبو شكور رامي 
 عضو جندي مصطفى نافذ عمر 
 عضو بافقیھ حسین االله عبد 
 عضو خوجھ حسین ماجد 
 عضو ملائكة حسین عصام 
  

 المقاولین لجنة
  الرئیس  حنفي عبداالله عبدالعزیز. م
 الرئیس ائبن الخریجي عبداالله عبدالرحمن 
 عضو ناصر ال  عمر العزیز عبد 
 عضو العقیلي عبدالكریم رائد 
 عضو سلسلة إبراھیم عبداالله 
 عضو رضوان عبداالله بكر سمیر 
 عضو العنقري عبدالعزیز عبداالله فھد 
 عضو زھـران محمد أحمد زھیر. م 
 عضو اللامي محمد إبراھیم وھیب 
 عضو بندقجي صالح عبدالصمد ماھر 
 عضو كامل سعید حمدم علوي 

 عضو سلامة عبیر 
 عضو معمر بن ناصر بن محمد 
 عضو رضوان بكر عبداالله 
 عضو العنقري عبداالله محمد 
 عضو المكیرش محمد ناصر ماجد 
 عضو الخریجي سلیمان االله عبد 
 عضو جمجوم جمیل المجید عبد نزار 
 عضو الحربي علیثة عبداالله فایز 
  

  الاستشاریة المكاتب لجنة
 الاقتصادیة لدراساتوا
  الرئیس  صدیق بن مصطفى محمد 
 الرئیس نائب بوقري رجب امین فؤاد 
 عضو الحمدان سلیمان العزیز عبد أحمد 
 عضو دحلان حسن إبراھیم حسن 
 عضو فارسي عباس محمد مصطفى 
 عضو دردیر حامد سعید محمد. د 
 عضو مراد نیازي محمد سمیر 
 عضو الصیاد مصطفى جلال. د 
 عضو بھجت محمد فداء مدمح. د 
 عضو خزندار محمد طارق 
 عضوالمرطان الخالق عبد سعد سعید. د 
 عضو اسحاق الرحمن عبد عباس مھا 
 عضو عطار االله عبد حسین نائلة 
 عضو الصیرفي یوسف حمزه فیصل 
 عضو الصنیع ابراھیم الرحمن عبد. د 
 عضو دحلان حسن أنس 
 عضو سموم اسماعیل االله عبد 
 عضو سجیني ابراھیم لاسماعی 
 عضو البتال عبداالله عبداالله سیف حمد. د 
 عضو عون بكر حمزة 
 عضو باعشن االله عبد شفیق محمد 
  
  

 الھندسیة المكاتب لجنة
  الرئیس  كوشك أحمد حمزة یحي. د 
 الرئیس نائب صیرفي صالح محمد أنس.م 
 عضو ناظر أحمد مروان 
 عضو ولي نور محمد عبدالرحمن 
 عضو الحربي عتیق بن مدمح الأستاذ 
 عضو باعشن الرحمن عبد یوسف.م 
 عضو حافظ عثمان جمال 
 عضو خیاط أحمد محمود فائق 
 عضو فارسي علي محمد زكي.م 
 عضو تركي علي محمد/ مھندس.د 
 عضو بشناق أحمد عادل 
 عضو الخریجي االله عبد سلیمان االله عبد 
 عضو عباس علي محمد نبیل 
  

 )شاحنات ، فلاتحا (البري النقل لجنة
  الرئیس  المانع الرحمن عبد محمد
 عضو السریع حمدان بن محمد
 عضو العتیبي خالد بن متعب
 عضو السلیمان خالد طارق
 عضو سندي حسین بن أحمد
 عضو السریحي عبداالله بن عابد



 عضو دعجم بن محمد بن سعید
 عضو المریسل محمد بن أحمد
 عضو القحطاني عبداالله بن علي
 عضو الزھراني حةفر بن صالح
 عضو دعجم بن حسین سعد حسین
 عضو باروم محمد االله عبد حسن

 عضو الجواد عبد محمود فرید عماد. م
 عضو الفوزان محمد صالح أحمد

 عضو ناقور سلیمان حسن علي.د
 عضو كریشان احمد عبدالرحمن احمد

  
 البحریة والخدمات النقل لجنة

  الرئیس  المرزوقي عبدالرحمن طارق 
 عضو السعید محمد على محمد 
 عضو بخاري محمد عبدالحمید محمد 
 عضو باحشوان عبداالله صالح خالد 
 عضو طرابلسي محمد یوسف ھاني 
 عضو حافظ القادر عبد بن خالد عمرو 
 عضو التركي العزیز عبد یوسف 
 عضو زیني حامد خالد 
 عضو المحیاوي سالم سلمي حامد 
 عضو باحكیم عبداالله محمدعلي 
 عضو البلادي عاتق االله عبد 
 عضو مدني ھاشم الرزاق عبد 
 عضو عنقاوي صالح محمود عقیل 
 عضو البكري القادر عبد بن رعد 
 عضو بابیضان عمر بن عبود بن محمد 
 عضو عبدالجواد محمود فرید عماد.م
  

 المرضى أصدقاء لجنة
 الرئیس خیاط االله عبد الرحمن عبد.د

 عضو  متعب بنت مضاوي الأمیرة سمو
  عضو حنفي عبداالله العزیز عبد.م

 عضو صباغ محمود الغني عبد
 عضو محفوظ بن مرعي االله عبد.د

 عضو الطاسان فوزیة
 عضو صبري كمال احمد مصطفى
 عضو تركستاني محمود
 عضو باداود ابراھیم

 عضو ساعاتي الإلھ عبد.د
 عضو محمد بنت العنود الأمیرة سمو
 عضو سعود بنت فھده الأمیرة سمو

  
 السیارات أجیرت لجنة
  الرئیس  الغامدي جلال علي
 الرئیس نائب البسامي سعید
 عضو البقمي ثنیان مناحي
 عضو الساھر طاھر

 عضو حازم بادي الشریف
 عضو الدوبان توفیق
 عضو آشي أحمد
 عضو الرفیدي احمد
 عضو الحداوي سعید فواز
 عضو بریك علي
 عضو الساھر محمد
 عضو دانش االله عبد فواز

 عضو الراجحي صورمن االله عبد
 عضو الحرازي احمد یاسین
 عضو یسلم مبارك احمد
 عضو الغامدي ناصر االله عبد
 عضو الحربي جابر علي

  
 المعلومات تقنیة لجنة

  الرئیس  باحطاب عبداالله.د
 الرئیس نائب سلامة سلیمان رانیا

 الرئیس نائب عبدالعزیز حمزة عبدالعزیز
 عضو الشعار عبدالرحمن

 عضو بریك خالد
 عضو باناجة لیةعا

 عضو عصكول سناء
 عضو خاشقجي حسین حكم
 عضو كردي طلال شادي
 عضو الحمراء عبدالمجید حازم
 عضو شققي عبدالكریم حسام

 عضو الحربي ابراھیم
 عضو الاھدل ابراھیم.د

 عضو خربوش ابراھیم
 عضو خلیفة ھاشم سالم عمرو
 عضو رجب عبدالعزیز جمال
 عضو حلبي ابراھیم طارق
 عضو باروم محمد اللهعبدا حسن
 عضو مراد نیازي محمد المنعم عبد

  
 الأسماك وصیادي دلالي لجنة

  الرئیس  الظاھري مضیان منصور
 الرئیس نائب الجحدلي علي محمد ابراھیم
 عضو الظاھري ماضي مضیان
 عضو بخاري احمد فؤاد
 عضو الشویكي محمد سعید خالد
 عضو قلل صالح محمد
 عضو الغامدي االله غرم سعید
 عضو طاوي آل االله بدع

 عضو الغیثي علي محمد
 عضو الظاھري مضیان فواز
 عضو الظاھري جریبیع مرشد سامي
 عضو شمعھ السید االله عبد عادل
 عضو شمعھ حسن السید االله عبد
 عضو النجاشي سعید محمد احمد
 عضو جمیل فیصل
 عضو المسعودي شلاح علي
 عضو عطیة فرج
 عضو البخاري تختھ محمد عادل
 عضو شمعھ سید محمد سامي
  عضو العطوي حسن صالح

 
 الأعمال شباب لجنة

  الرئیس  عبدالجواد عباس فوزان
 عضو السمنودي الدین سیف فیصل
 عضو القاضي عبدالرحمن بدر

 عضو كامل عبدالعزیز عبداالله
 عضو سعید عبدالخالق محمود
 عضو كردي یوسف إبراھیم سامر

 عضو الحارثي فھد خالد
 عضو الغامدي خضر محمد
 عضو العمر فیصل
 عضو السلیمان فھد ماجد
 عضو عبداللطیف محمد حسن
 عضو التویم محمد یاسر
 عضو فكي عمر

 عضو لنجاوي حسن عبدالمحسن
 عضو عزت عادل
 عضو الفتیخة صویلح محمد
 عضو الشیباني مختار بدر

 عضو حافظ عبدالقادر محمد
 عضو نتو حامد حلمي
 عضو الحوذان نھار

 عضو علوي محمد سلطان
 عضو باداوود محمد إبراھیم
 عضو جمال طارق أیمن
 عضو قاضي یاسین معاذ
 عضو یماني زكي أحمد فیصل
 عضو حمبیشي خالد ولید
 عضو الحربي عبداالله فایز
 عضو طرابزوني ھمام محمد لؤي
 عضو بریك محمد خالد

  
 البلاستیك صناعة لجنة
  الرئیس  الطیار العزیز عبد سعود
 الرئیس نائب عارف محمود أسامة لؤي

 عضو الغامدي الیوسف احمد یوسف
 عضو كنجي الدین محي میرو أزھر
 عضو والي أحمد عبدالقادر مأمون

  
 الدھانات صناعة لجنة
  الرئیس  باسھل سلیمان خالد
 عضو شنیـني با عبداالله أحمد
 عضو بلحــمر عمر علي

 عضو محـروس سـالم صـالح
 عضو العمـودي محـمد سعـید

 عضو بــــدر ـابـ سـالم محفـوظ
 عضو ســعــــادة ســـل با

 عضو القرني سعیـد سـامي
 عضو عـبــاس سفیـان محمد
  عضو خـلـیـل محـمــد عبداالله

 
 المعبأة المیاه صناعة لجنة
  الرئیس  رضا علي إبراھیم حسان
 الرئیس نائب زومــة بن سعـد علي
 عضو العمودي االله عبد صالح حسین

 عضو انالطاس عبداالله صالح منصور
 عضو البـیــطــــار مـــروان

 عضو الـحربــي محـمد بنـدر
 عضو عــزیـز عـــزمــــي

 عضو مسلم بن العزیز عبد
 عضو جــویـبــر با سعید

 عضو الحـربي عیـد سـلطـان
  

  الأدویة مصنعي لجنة



 الطبیة والمستلزمات
  الرئیس  تـــمــــر فــیــصل
 الرئیس نائب جـمــجـوم محمــود

 عضو بتــرجــــي زنمــا
 عضو الـزیــنـــــي سمـیــر

 عضو عــــلــمـــا زیــــــــاد
 عضو صــــالــح مــــــازن

 عضو محمود وھیب غسان.م
 عضو المنصــور أحــمـد عــدلــي. د

 عضو الــغـــامـدي ھــــزاع
 عضو الـصـبـــان عبداالله

  
 الاستقدام مكاتب لجنة
  یسالرئ  القرشـي علي حسن علي

 الرئیس نائب غراب عمر غازي
 عضو الغامدي حمدان علي سعید
 عضو مقبول حسن یحیى

 عضو عید حامد محمد
 عضو الحرنده صالح بن صالح
 عضو سرھد أبو محمد
 عضو الحربي عبداالله
  عضو القوبع ناھض محمد

 
 العامة الخدمات مكاتب لجنة
  الرئیس  باشماخ عامر محمد أحمد

 عضو الغامدي جمعان
 عضو لزھرانيا محسن
 عضو جوخدار حسن یحیى أیمن
 عضو الشمري عاید
 عضو باسھل االله عبد
 عضو الزھراني دوس

  
 السیارات وكلاء لجنة
  الرئیس  أبوشوشھ أحمد عثمان فیصل

 عضو الحصین سلیمان االله عبد نبیل
 عضو البسام القادر عبد
 عضو مشتاق فؤاد
 عضو باخشب سالم بكر أبو
 عضو يشبیل الرحمن عبد سمیر. م

 عضو كانو سامي
 عضو القاضي محمد
 عضو شربتلي محمد
 عضو بالبید عمر خالد

 عضو جمجوم مروان
 عضو مؤمنة كمال
 عضو رضا علي حسین علي
 عضو عمر االله عبد محمد
 عضو العیسائي عمر سعید
 عضو ربھ عبد االله عبد عماد

  

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  الثاني الفصل
  

  بجدة الصناعیة اریةالتج الغرفة إنجازات
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



  
  الخدمات المقدمة للأعضاء: أولاً

    تمشیاً مع التعدیلات التطویریة في إعداد التقاریر المتعلقة بنتائج الأعمال وتسجیل الإنجازات التي حققتھا 
كانت النتائج وفقاً لما الغرفة، فقد تم تبویب وتقسیم ھذه الخدمات وفقاً لنوعیة العملاء الذین تقوم الغرفة بخدمتھم ف

  :یلي
  ). ندوات محلیة وإقلیمیة- معارض-مؤتمرات(مناسبة ) 115(  النشر والتعریف عن - 
  .فرصة صناعیة) 65(فرصة تجاریة و) 78(  النشر والتعریف عن - 
  فرصة إستثماریة)  365(  التعریف عن - 
  .استشارة  واستفسار ھاتفي ومباشر) 8186(  الرد على - 
  .استفسارا عن طریق البرید الإلكتروني) 893(ى   الرد عل- 
  استشارة قانونیة في المجالات تشكیل لجان و إعداد لوائح ومسابقات وجھات ) 60(  تقدیم - 

  .     قضائیة و اختلاف حول بنود بعض العقود والرد على بعض الشكاوي
  . شھادة تخفیض) 505(  إصدار عدد - 
   التصدیر شھادة إعادة)  2338(  إصدار عدد - 
  .تعمیم لقطاع الصناعة) 42(  إصدار عدد - 
  .تعمیم لقطاع التجارة) 192(  إصدار عدد - 
  .تعمیم لقطاع الخدمات) 8(  إصدار عدد - 
  .تعامیم قانونیة) 26(  إصدار عدد - 
  .تعمیم لقطاع البیئة والصحة) 20(  إصدار عدد - 
  .تعمیم لقطاع العقار والمقاولات) 3(  إصدار عدد - 
  .تعمیم لقطاع النقل والتخزین) 5( إصدار عدد  - 
  .شھادة تعریف) 92(  إصدار عدد - 
  .شھادة تعریف لرئاسة الطیران) 119(  إصدار عدد - 
  .خطاب للتصریح بالسفر إلى تایلاند) 38(  إصدار عدد - 
  .  تصریح  مسابقات) 199(  إصدار عدد - 
  .تعریف المكتب التنفیذي) 155(  إصدار عدد - 
  .الاستقدامتعامیم تخص ) 3(دار عدد   إص- 
  .تسلیم جوائز مسابقات) 119(  الإشراف على عدد - 
والقضایا ) 251.919.696(قضیة بمبلغ وقدره ) 1743(   قضایا احتجاجات الأوراق التجاریة الواردة - 

غ وقدره قضیة بمبل) 617(والقضایا المتداولة ) 23.681.435(قضیة بمبلغ وقدره ) 613(المنتھیة صلحاً 
  ).101.308.200(بمبلغ وقدره ) 500(والقضایا المحالة إلى مكتب الفصل ) 125,533,116(
  .قضیة خلافات تجاریة بین مؤسسات وشركات سعودیة أو مع شركات أجنبیة) 63  (- 
  . تحكیمقضیة) 12 ( - 
  جھ تعمیم رسمي یخص منتسبي قطاع النقل والخدمات البحریة بغرفة جـــدة وإدرا) 27   (- 

    ).www.jcci.org.sa(       بموقع الغــرفة التجــاریة الصناعیة بجدة 
    تحدیث معلومات الأعضاء- 

http://www.jcci.org.sa


  .عضو من أعضاء اللجان ضمن برنامج مرتبط بشبكة الغرفة) 800(  تحدیث بیانات - 
  

  الخدمات المقدمة لمجتمع الأعمال: ثانیاً 
   السابعالاقتصادي  منتدى جدة - 

   الاقتصادي والتفكیر للتخطیط ومركزاً عالمیاً، سنویاً حدثاً الاقتصادي جدة منتدى أضحى  
  .المعروفة العالمیة الفعالیات من وواحداً ، الإستراتیجي  
 بن المجید عبد الأمیر الملكي السمو صاحب من كریمة وبرعایة للغرفة التابع للتسویق جدة مجلس نظم وقد

 تحت م2006 فبرایر 13إلى11 من الفترة في  السابع الاقتصادي جدة دىمنت المكرمة، مكة منطقة أمیر عبدالعزیز
   :عنوان

   ،”المشتركة القیم وتعزیز الفردیة الھویة احترام/ الاقتصادي للنمو جدیدة آفاق أجل من“  
   الحكومیین والمسئولین الأعمال ورجال وسیدات من مشاركاً) 3200 (المنتدى حضر  
   الساسة كبار من متحدثاً) 34 (إلى استمعوا جنسیة،) 38 (من والأكادیمیین والاقتصادیین  
  .جنسیة) 13 (من القرار وأصحاب  
   عددا شملت عمل ورقة) 31 (المشاركون خلالھا ناقش عمل جلسات) 6 (المنتدى تضمن وقد  
  الموضوعــــات ھذه أھم من كان ، للمنتدى الرئیسي بالموضوع الصلة ذات الموضوعات من  

  .التعددیة احترام ضمناً یعني لھویةا احترام•   
  .مشتركة ومصالح قیم ذي عالمي اقتصاد بناء•   
  .الإنتاجیة العملیة في فعلیة وبمشاركة المتعددة بالأصوات یسمح عالم•   

  .والاجتماعیة الاقتصادیة القرارات من الغائبة الأصوات•    
  .المستقبلي والمجتمع الاقتصادیة المنظومة•   
  .نجاح قصص•   

  .المرافق والوفد الباكستاني الوزراء رئیس فخامة استقبال  -  
    استقبال ثمانیة  وفود تجاریة من تایوان و اندونیسیا و لاھور و ھیئة تشجیع الصادرات - 

  .     الباكستانیة و ولایة فرجینیا والھند وإیران وسنغافورا
  .یا  استقبال  وفدین  استثماریین من جنوب أفریقیا و اندونیس- 
  ).بالتنسیق مع القنصلیة الأمیركیة(  استقبال وفد قانوني أمریكي - 
  .  استقبال وفد الطاقة والغاز من سنغافورة- 
  .  استقبال وفد أرامكو للمعلمین من ولایات مختلفة بأمریكا- 
  .  استقبال وفد المیاه والطاقة من ألمانیا- 
  .یة  استقبال ممثل من ھیئة تنمیة الصادرات السنغافور- 
  .  استقبال ممثل الاتحاد الاوروبي لمنطقة الشرق الاوسط- 
  .  استقبال القنصل التجاري الأرجنتیني المكلف- 
  .  حفل تكریم أعضاء لجنة المحامین السابقین بالغرفة- 
    زیارة میناء جدة الإسلامي للتعرف على الإمكانیات والخدمات التي یقدمھا المیناء - 

  وكذلك لتعزیز الصلة , ذلك لعرض الفرص الاستثماریة المتاحة بالمیناء     للمتعاملین معھ وك
  .     بین الغرفة والمیناء لخدمة منتسبي قطاع النقل والخدمات البحریة 

    زیارة شركة الخلیج للملاحة كوفد للتعــرف على قدرة التشغیل والكفـاءة الإنتاجیة للشركة - 



  ).كمستثمر ومقاول بحري بالمیناء      (
  :اجتماع للسفراء والوفود على النحو التالي ) 29(   عقد - 

  .اجتماعات لرئیس الغرفة مع السفیر الفرنسي والسویسري  والبولندي ) 3(•    
  اجتماعات للأمین العام مع قنصل جنوب أفریقا و القنصل التایواني والقنصل  ) 4( •    

  .دیا المالیزیة             العام الفرنسي وممثلي ھیئة الملتیمی
  .اجتماع مع القائم بأعمال السفارة الأرجنتینیة•    
  .اجتماع للجنة التواصل مع الرئیس الإقلیمي لھیئة جذب الاستثمار الأمریكیة•    
  اجتماع مع اللجنة العقاریة  •    
  . مع الملحقیات التجاریة الفرنسیة والباكستانیةاجتماعین•    
  .ئولة المشاریع بالقنصلیة البریطانیةاجتماع مع كلیة عفت و مس•    
  .اجتماع مع أعضاء لجنة العلاقات الدولیة•    
  .CAFDAاجتماع مع القنصل الفرنسي بجدة ومجموعة •    
  .المشاركة في إجتماعین لمجلس الأعمال السعودي السویسري المشترك•    
  .المشتركةالنمساویة - المشاركة في أعمال الاجتماع الثالث للجنة السعودیة•    
  .المشاركة في أعمال اجتماع مجلس الاعمال السعودي الفرنسي•    
  .المشاركة في أعمال اجتماع مجلس الاعمال السعودي السنغافوري•    
  .المشاركة في أعمال اجتماع مجلس الاعمال السعودي البولندي •    
  .استقبال وفد ھونغ كونغ التجاري للمجوھرات•    

  
  :ماع للجان القطاعیة على النحو التالياجت ) 56(    عقد - 

  ).شاحنات , حافلات( اجتماع لجنة النقل •    
  .اجتماعان لجنة النقل والخدمات البحریة•    
  .اجتماعان لجنة المخلصین الجمركیین•    
  .اجتماع لجنة الأجرة العامة•    
  .اجتماع للجان التابعة للجنة العقار ولجنة المقاولات) 19(•    
  .تماعان لجنة مكافحة الغش التجارياج•    
  .اجتماعان لجنة الذھب والمجوھرات•    
  .اجتماعات لجنة دراسة التحدیات التي تواجھ رجال الأعمال) 4(•    
  مصانع میاه الشرب، صناعة المنتجات , الصناعیة(اجتماعات للجان ) 10(•    

  صانع الأدویة، لجــنــة دبـاغـــة الـجلـــود                    الحدیثة ، مرافق وبنیة تحتیة ، لجنـة م
  ).                   والـصنـاعــات الـجـلــدیـــة

  .اجتماع لجنة خدمات العمرة) 2(•    
  .اجتماع لجنة الحج والعمرة) 1(•    
  .اجتماعات للجنة الخدمات الصحیة ) 4(•    
  ). لان، التامین، المطابع الإع( اجتماعات للجان التي تشرف علیھا الإدارة ) 6(•    

  .معارض صناعیة) 10(معرض دولي و ) 40(معرض محلي و) 11(  النشر والتعریف عن - 
  :لقاء ومناسبة على النحو التالي) 11(   المشاركة في - 



  .أصحاب محلات الذھب والمجوھرات والشباب لسعودة القطاع         •  
  لیابان في تجربتھا والإستفادة من دورھالقاء مفتوح حول كیفیة مشاركة ا         •  

  .              من أجل تنمیة اقتصادیة متزامنة مع الخلیج
  .حفل عشاء المكتب التجاري التایواني         •  
  .حفل إفطار رمضاني بالقنصلیة البریطانیة لتكریم القنصل العام الفرنسي         •  
  .ام الفرنسيحفل غداء للقاء القنصل الع         •  
  .حفل عشاء للیوم الوطني التایواني         •  
  .حفل غداء مع الوفد الھندي         •  

  .         لجنة رجال الأعمال الأمریكیین بجدة) ABJ(حفل إفطار مع أعضاء الـ •           
  .لماني بجدةلأاللوفد حفل إفطار •        

  ظ الھیئة العامة للإستثمار و مدیر عام ھیئةلقاءات الصناعیین مع محاف  •          
  .                المدن الصناعیة و مدیر عام برنامج الصادرات بالصندوق السعودي للتنمیة

 ورشة وتم تشكیل فریق عمل 25تم عقد اللقاء الأول لأصحاب ورش السیارات بحضور ممثلین ل          •  
  .اجھ القطاع للعمل على حلھاللتعرف على المشاكل والمعوقات التي تو

  :دورة تدریبیة كان من أھمھا ) 11(   عقد - 
  .إجراءات التقاضي بالمملكة         •  
  .تدریب مدربات المبیعات وتجارة التجزئة         •  
  .التعریف بنظام العمل الجدید         •  
  .التمویل العقاري         •  

     ندوة -ندوة حمایة العلامة التجاریة وإدارة المنتـج : (ھمھا ندوات صناعیة أ ) 6(   عقد عدد -
  .        تأثیرات إنضمام المملكـة إلى منظمـة التجـارة العـالمیـة على القطاع الصناعي بالمملكة

  :ندوة في سجلات متعددة أھمھا) 23(  عقد - 
  .لوائح متطلبات كود البناء السعودي         •  
  .ج الصادرات السعودیةبرنام         •  
  .التوعیة البیئیة والمخلفات الصناعیة الصلبة والخطیرة         •  
  .مكافحة الغش التجاري         •  
  .الاستثمار في البحرین         •  
  ندوة الكایزن         •  
  .ندوة مكافحة الإغراق في ظل منظمة التجارة العالمیة         •  
  ).فرص الإستثمار في صناعة وتدویر مخلفات البلدیة الصلبة  ( ندوة         •   
  .ندوة عن منظمة التجارة العالمیة وتأثیرھا على القطاع الصناعي بالمملكة          •  

  :محاضرة  )  11(    عقد - 
  .القائد صاحب الرؤیة         •  
  .تأثیر الإجراءات و السیاسات الخارجیة على المملكة         •  
  .الشركة المساھمة لتقنیة المعلومات         •  
  .الإدارة بالمرح         •  

  .أداء الاقتصاد السعودي•       



  كلیة إدارة الأعمال، (لكل من ) العصامیة(محاضرات بعنوان ) 5(عقد •       
  .كلیة عفت, كلیة دار الحكمة ,  منسوبي الخطوط السعودیة        

  ).كن محاضرا بدلا من موظفا(نوان محاضرة بع•       
  :ورش عمل لكل من ) 2(   عقد - 
  ) .لجنة السیاحة، لجنة مستشاري رجال الأعمال ( •      
  :   إستقطب مركز جدة الدولي للمعارض والمؤتمرات المعارض التالیة- 

  .معرض جدة للعقارات والتمویل السكني الرابع    •  
  .معرض جدة للسفر الدولي•      
  ).الحادي عشر( معرض المأكولات والفنادق  والتعبئة •      
  معرض البنوك والخدمات المصرفیة•      
  معرض العلامات والفرص التجاریة •      

  .  توقیع مذكرة تفاھم مع غرفة تجارة وصناعة لاھور- 
  .  إعداد معرض الكتالوج لوفد تجاري ألماني بمقر الغرفة- 
  

  رامج المسئولیة الاجتماعیةمجتمع جدة وب: ثالثاً 
   وأعضاء مدینة جده أعیان  قام رئیس وأعضاء مجلس إدارة الغرفة بزیارات لعدد من - 

   الغرفة السابقین للتواصل معھم وذلك من منطلق توطید العلاقات بینھم إدارة    مجلس 
  تھم في  الحالي ولمناقشة المواضیع التي تھم الشأن العام ولدعوالإدارة    وبین مجلس 

  :حیث تمت زیارة كلا من,      مناسبات الغرفة المختلفة
  . الغرفة التجاریة سابقاإدارة رئیس مجلس -معالي الشیخ محمد العوضي      •  
  . الغرفة سابقاإدارة عضو مجلس -سعادة الأستاذ علي باسمح      •  
  .ا سابقالإدارة عضو مجلس -سعادة الأستاذ احمد عباس زیني      •  
  . سابقاالإدارة عضو مجلس -   زنادةأبو  الرءوفسعادة الأستاذ عبد      •  

  . عبر لجنة المحامینالإنسان  توقیع اتفاقیة تعاون بین الغرفة وجمعیة حقوق - 
  .  تجھیز أجھزة وسیرفرات لحملة التبرعات للبنان- 
  :ود من أھمھا مناسبة مجانیة خیریة بقاعة الشیخ إسماعیل أبو داو ) 50(   إقامة - 

  .استضافة حفل تكریم خریجي طلبة قسم النظم بجامعة الملك عبد العزیز      •  
  .حفل إعلان وتكریم الفائزین في المسابقة القرآنیة الكبرى      •  
  برعایة الأمیر) قبلة الدنیا مشــــروع تعظیم البلد الحـــرام(حفل نسائي بعنوان       •  

  .ماجد آل سعود           مشعل بن 
  .حفل جمعیة السرطان الخیریة      •  
  .محاضرة تعریفیة لجمعیة حمایة الأسرة      •  
  .محاضرة تمكین المرأة اجتماعیاً واقتصادیاً وتشریعیاً      •  

  
  
  
  



  
  

  في مجال دعم صاحبات الأعمال: رابعاً
  .   تفعیل دور نادي المصرفیات- 
  :دراسات  ) 3(   إعداد - 

  دراسة لمحلات بیع المستلزمات النسائیة في مدینة جدة  •        
  .  من المنزلالأعمالدراسة الرخص المنزلیة لسیدات      •   
  .دراسة قوافل السیدة خدیجة بنت خویلد التجاریة النسائیة     •   

  :لقاءات ) 4(  عقد - 
  لتنظیم الوطني امسئوليلقاء خاص بین شركات و مؤسسات قطاع التجزئة و      •   
   لمراكز التدریب مع المؤسسة العامة للتعلیم الفني و التدریب المھني لقاءینعمل      •   

  .          لعقد مسار نسائي غیر منتھي بالتوظیف لبائعة التجزئة و موظفة الاستقبال و الكاشیر 
  . ي التنظیم الوطنومسئوليلقاء تعریفي مع شركات الدرجة الممتازة      •   

  .   عقد ورشة عمل لتحدید الوظائف النسائیة المستقبلیة- 
  :یلي   تقدیم برنامجین تدریبین كما- 

  . تصمیم حقیبة تدریبیة لبائعة التجزئة     •   
  .  مدربة لتدریب برنامج بیع التجزئة25تدریب      •   

  :برامج للتوظیف النسائي ) 3(    تقدیم - 
  ).عن طریق التوظیف المباشر( ي القطاع الخاص  باحثة عن عمل ف56   توظیف - 
   باحثة عن عمل في مستشفى عرفان بمھنة تقنیة معلومات مستشفیات13   توظیف - 

  ).عن طریق التنظیم الوطني        (
  . متقدمة136 مھني لـ إرشاد   تنظیم - 
  :    عقد جلستین لإجراء مقابلات شخصیة كما یلي- 

  .ؤھلات او التخصصات التي تتطابق مع الفرص الوظیفیةللمتقدمات حسب الم     •   
  .تنظیم موعد للمقابلات الشخصیة بین طالبات العمل و شركات القطاع الخاص     •   

  :ین مسارین نسائی تنظیم   - 
  مسار نسائي خاص لتوظیف السیدات في محلات بیع المستلزمات النسائیة      •   
  .مع التنظیم الوطني الأولالمسار النسائي      •   

   الموارد البشریة لعدد من شركات القطاع الخاص مسئولي   عقد اجتماعات مع - 
  .       لاستقطاب الفرص الوظیفیة 

  
  في مجال تنمیة المنشآت الصغیرة:  خامساً

  ".كیف تبدأ مشروعاً صغیراً"  عقد البرنامج التدریبي التاسع والعاشر بعنوان - 
  .للدكتور طارق السویدان) ل الحرالعم(  عقد محاضرة - 
  ).كن مبادراً بدلاً من موظفاً(  عقد محاضرة - 
  منسوبي, لكل من كلیة إدارة الأعمال" العصامیة"محاضرات بعنوان ) 5 ( استضافة  - 

  .خریجي كلیة التقنیة, كلیة عفت,      الخطوط الجویة السعودیة، كلیة دار الحكمة



   مشارك ومشاركة بالتعاون مع صندوق750ر بحضور   عقد محاضرة أھمیة العمل الح- 
  . القنصلیة البریطانیة بجدة–      الفرص العالمیة 

  . مؤسسة وھیئة في بریطانیا تدعم رواد الأعمال والمنشآت الصغیرة13  زیارة - 
  ).الیمن(  تقدیم عرض عن تجربة مشروع دعم المبادرین الجدد للغرفة التجاریة بتعز - 
  

  مجال توطین الوظائف وتطویر القوى العاملةفي :  سادساً
  عقد  عن طریق تنفیذ المسارات التاسع  والعاشر والحادي عشر لبرنامج  ) 1723(  توثیق - 

  .     التنظیم للتدریب المشترك 
  . مالیزیاإلى متدربا 75  تنفیذ أول مسار لبرنامج قنطرة حیث تم ابتعاث - 
  . عقد116ا للسیاحة و تم توثیق عدد   تنفیذ مسار لبرنامج الھیئة العلی- 
  عقد) 790(  تنفیذ المسار التاسع لبرنامج التنظیم للتدریب المشترك وتم توثیق - 
  عقد) 480(  تنفیذ المسار العاشر لبرنامج التنظیم للتدریب المشترك وتم توثیق - 
  .عقد) 453( لبرنامج التنظیم للتدریب المشترك وتم توثیق   تنفیذ المسار الحادي عشر- 
   التنظیم الوطني لشرح آلیة برنامج التنظیم مسئولي  عقد لقاء تعریفي مع عدة شركات و - 

  .     الوطني للتدریب المشترك
  . الموارد البشریة بعدد من شركات القطاع الخاص لاستقطاب الفرص الوظیفیةمسئولي  عقد عدة اجتماعات مع - 
  . متقدم6.500مسارات الســـابـقـة حیث تــم اســـتقـبـال أكـثر مـن  مھني للمتقدمـین بجمیع الإرشاد  تنظیم - 
   مقابلات شخصیة للمتقدمین في المسارات الوظـیـفـیـة حـیـث تــــم اســتــقــبـال أكــــثرإجراء  - 

  . متقدم4.800من    
    مساعدة عدة منشآت للحصول على دعم صندوق تنمیة الموارد البشریة- 
  بدء في تشغیل نظامقد ) 150( بالشركات كتوظیف مباشر تقدمین وتوجیھھم للوظائف الشاغرة  استقبال الم- 

  . م1/1/2007 من اعتباراالتوظیف الإلكتروني عبر موقع الغرفة    
  . إعداد خطة التنظیم الوطني للتدریب المشترك المسار الثاني عشر- 
  

  أھـــم الإصـــــــدارات : سابعاً
  .دي وتوعوي تحت عنوان كیف تختار الشكل القانوني لمنشأتك  إصدار كتیب إرشا- 
  .   إصدار میثاق أخلاق الصناعة والصناعیین- 
  .عبر البرید الإلكتروني للمشاركین في الدرجة الممتازة والأولى والثانیة) 48(النشرة الأسبوعیة   - 
  .ى والثانیة عبر البرید الإلكترونيعدد للمشاركین في الدرجة الممتازة والأول) 48(  نشرة أسعار العملات - 
  .عدد من مجلة التجارة الشھریة) 12  (- 
  .  بروشور حقوق الملكیة الفكریة- 
    

  العلاقات مع الجھات الحكومیة: ثامناً
  : السمو الملكي والمعالي الوزراءأصحاب  التواصل مع - 

  عات الھامة في الدولة  السمو ومعالي الوزراء ومدراء عموم القطاأصحاب    تم دعوة عدد من 
      وذلك لخلق شراكة بناءة بین القطاع الخاص والدولة والمجتمع ورغبة في تطویر مستقبل 

  :حیث تم دعوة كلا من,      مدینة جدة



  . عام الھیئة العلیا للسیاحةأمین - سلطان بن سلمانالأمیرصاحب السمو الملكي       •  
  . وزیر العمل- بيمعالي الدكتور غازي القصی      •  
  . وزیر المیاه والكھرباء-  الحصینعبد الرحمنمعالي الدكتور عبداالله       •  
  . وزیر التجارة والصناعة- معالي الدكتور ھاشم بن عبداالله یماني      •  
  . العربیة السعودیةالجویة مدیر عام الخطوط -معالي المھندس خالد الملحم      •  
  . مدینة جدهأمین - س عادل بن محمد فقیھمعالي المھند      •  
   محافظ المؤسسة العامة للتعلیم الفني - معالي الدكتور علي بن ناصر الغفیص      •  

  .           والتدریب المھني
  . رئیس مؤسسة البرید السعودي-  صالح بنتنالدكتور محمدمعالي       •  

  
  تم وضع جدول زمني : حافظة جدة الدوائر الحكومیة بممسئولي  التواصل مع كبار - 

       لزیارات میدانیة لكبار مسئولي الدوائر الحكومیة بمحافظة جدة وذلك مـن اجـــــل 
   بغرفــة جـــــدة لطـــرح بعضالأعمال      التواصل ولتحدید موعد للقاء عدد من رجــال 

  :حیث تم لقاء كلا من,        القضایا التي تھم القطاع الخاص
  . مصلحة الزكاة والدخلمدیر عامسعادة    •     

  . فرع وزارة الخارجیة بمنطقة مكة المكرمةمدیر عامسعادة       •  
  . جوازات محافظة جدهمدیر عامسعادة       •  
  . المكتب الرئیسي للضمان الاجتماعيمدیر عامسعادة       •  
  .سعادة وكیل وزارة الحج لشؤون العمرة      •  

  
  

  التطویر وإعادة الھیكلة والخدمات : اًتاسع
   من تاریخ اعتبارا  بدأ تطبیق الھیكل التنظیمي الجدید للغرفة وفقاً للرؤیة الجدیدة للمجلس - 

  كما تم تسكین الموظفین على سلم الرواتب الجدید . 29/7/2006ھـ الموافق 4/7/1427   
  .م2007 مارس 1     اعتبارا من 

  .  تعدیل لائحة تنظیم العمل بالغرفة وفق نظام العمل والعمال الجدید- 
  :   تم تحسین أوضاع العاملین على النحو التالي- 

  منح موظفات الغرفة المتعاقدات برواتب مقطوعة جمیع المزایا والبدلات       •  
  .            الممنوحة لموظفین الغرفة وفق السیاسات والإجراءات المعتمدة

  مع مراعاة عدم التعیین على , تثبیت المتعاونین بمكافآت مقطوعة لأكثر من عام      •  
  .           ھذا البند مستقبلاً

  . سیرفر بالتحدیثات الجدیدة في نظام التشغیل والحزم الأمنیة 13  تحدیث عدد - 
  .  إعادة تصمیم شكل موقع الغرفة على الإنترنت- 
  .الرسائل القصیرة  تجھیز السیرفر بنظام - 
  .  تطویر وتعدیل برنامج الشاشة الرئیسیة للخدمات الداخلیة بالغرفة- 
  .   تغییر اللواصق الأمنیة في جمیع أجھزة الطابعات الحراریة- 
  . رخصة لبرنامج أكروبات ریدر لموظف الغرفة19  و WinZip رخصة لبرنامج 200تنزیل   - 



  .امیم إدارة الموارد البشریة  تركیب شاشات بالدور الأرضي لعرض تع- 
  .  لحركة العضویة والتصادیقE-Chamber  تطویر إرسالیات  - 
  .  البلدیة و نظامي التعرفة الجمركیة والمعارضانتخابات  مساھمة في تطویر نظام - 
   E-Chamber  تطویر نظام الإرسالیات الإلكتروني الخاص بموظفي الغرفة - 
  عتمدة من الغرفة للسماح للمحلات التجاریة بعمل   عمل برنامج لإصدار شھادات م- 

  .    تخفیضات ومسابقات
  .  أعداد برنامج جدید للجان لعرض نتائج وتوصیات الاجتماعات المعقودة- 
  .   نظام برید إلكتروني للاتصالات الإداریة یقوم بالإعلام عن الإحالات الواردة- 
  لجنة) 16(ؤساء وأعضاء  اللجان   الانتھاء من تحدیث جمیع البیانات الخاصة بر- 
  ).للمطابع، ومكاتب الدعایة والإعلان( تحدیث معلومات الرخص من الجھات الحكومیة  - 
  .  مصنع412  تحدیث بیانات - 
  . من كبار رجال الدولة ورجال الأعمال121  تحدیث قائمة - 
  .  تحدیث بیانات المخلصین الجمركیین- 
  . ین المرخص لھم بالعمل من قبل الوزارة ومیناء جدة  تحدیث بیانات الوكلاء الملاحی- 
الذي یوضح إنجازات وأعمال "  الشھريالأداءتقریر "للمدراء و " تقریر الأداء الأسبوعي"  تطبیق نظام - 

  .الأسبوع أو الشھر المسبق
    الجدید للتواقیع ونقل جمیع التواقیع المعتمدة بالغرفة إلیھ scanner  تشغیل برنامج - 

  .GIF إلى PCX وتحویلھا من صیغة     
  .  عمل الموقع الإلكتروني للغرفة باللغتین العربیة والإنجلیزیة- 
  في مواقع مختلفة بالغرفة لعرض موقع الغرفة ) كیوسك(   تركیب أجھزة معلومات مرئیة - 

  .      الإلكتروني وعرض معلومات ذات قیمة  للأعضاء
  .الالكترونیة  الانتھاء من تصمیم نشرة التجارة - 
    تحدیث جمیع سیرفرات الغرفة بالتحدیثات الأمنیة الجدیدة لحمایة البیانات الموجودة في - 

  .     السیرفرات ولضمان استقرار عمل الأنظمة والبرامج بالشكل الصحیح والمطلوب
  .  متابعة تشغیل برنامج الشبكة الائتمانیة- 
  .  تشغیل برنامج المناسبات- 
  . لموقع فرع الغرفة التجاریة في مدینتي رابغ والقنفذةمبدئي  إعداد تصور - 
  .  تم تركیب أجھزة الطابعة الحراریة للاشتراكات والفروع داخل جدة- 
  .  تم الانتھاء من الشبكة اللاسلكیة في المبنى الرئیسي- 
  . جھاز حاسب آلي لمنتدى جدة الإقتصادي ومھرجان جدة19  تم تجھیز - 

       www.jcci.org.sa  وقع الغرفة الإلكترونيالصفحة الرئیسیة لم
  
  
  
  
  

http://www.jcci.org.sa
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  مجلس الإدارة: أولاً
  إدارة الشئون المالیة  
   مع تعدیل السنة المالیة الھجریة إلى لتتواكب  التنسیق في تعدیل النظم المالیة -   

  .المیلادیة               
  . بعد التعدیلاتللأنظمة  عمل الاختبارات اللازمة -   
  .customization  التنسیق في أعمال تطبیقات برنامج النظام المالي أوركال سویت -   

  . على مخرجات البرنامج من التقاریر المالیةالإشراف  -   
  .اتوالإیراد الموازنة من حیث المصروفات بانحرافات  رفع تقاریر دوریة -   
  . استكمال الصلاحیات المالیة للغرفةفي  المشاركة -   
  .والإداریة والنماذج المالیة والإجراءات تعدیل وتطویر السیاسات في  المشاركة -   
  . لموظفي إدارة الشئون المالیةالإداریة  تطویر الكفاءات -   

  
  المراقب المالي  
  .غرفة  أموال اللاستثمار استثماري  الحصول على أفضل عائد -   
  .  رفع كفاءة نظام الرقابة الداخلیة -   
  .  دراسة مدى إمكانیة تقلیص مصروفات الغرفة -   

  
  قطاع الأمین العام: ثانیاً

  إدارة خدمات العضویة والتصادیق  
  .  إعداد ثلاثة مطویات لإدارة خدمات العضویة والتصادیق وتحدیث شھادة العضویة-   
  :يخدمات جدیدة كما یل) 4(  تقدیم -   
  .تحدیث تواقیع المنتسبین في مقرھم خارج الغرفة   •    
  . الطلباتاستمارات وتقدیم استفساراتھم المراجعین والرد على لاستقبالتخصیص موظف    •    
  .فروع جدیدة لتقدیم خدمات العضویة والتصادیق) 9(فتح    •    
   وحتى الساعة صباحا7.30ًزیادة ساعات العمل بالإدارة للعمل من الساعة    •    
  .مساء11ًمساءً وتوفیر  خدمة التصدیق اللیلي بعد الساعة 11           
  . الكترونيأرشیف  العمل على تحویل الأرشیف إلى -   
  ).لخدمة الفئة الممتازة(  العمل على تطویر قسم الخدمات الخاصة -   
  .  عمل دورات تدریبیة لموظفي العضویة والتصادیق-   
  . لتقیم الخدماتللاقتراحات   توفیر صنادیق-   
  .  تحدیث بیانات الأعضاء بالتنسیق مع شركة متخصصة-   
  .  عمل لوحة للموظف المثالي لكل ثلاثة أشھر-   
  مركز جدة لتنمیة المنشآت الصغیرة  
  .  تنظیم معرض للصناعات الصغیرة-   



  . التجاريللامتیاز  تنظیم منتدى ومعرض للشركات المانحة -   
  منشأة صغـــیرة عـــن طریق صندوق ضمان ) 15( ضمــان قــــــروض   البدء فـي-   

  . التابع للغرفةالإقراض مخـاطــر         
  اللطیف جمیل   تنظیم مسابقة أفضل فكرة مشروع صغیر بالتعاون مع برامج عبد-   

  .         لخدمة المجتمع
  .قائمة لمنشآت صغیرة إرشادیةزیارة میدانیة ) 1200( القیام بعدد -   
  .مشروع صغیر عن طریق صنادیق التمویل المتعاونة مع المركز) 200(  تیسیر تمویل -   
  . مباشرة وعـــن طریق الانترنتإرشادیةاستشارة ) 1000(  تقدیم عدد -   
  .فرصة استثماریة صغیرة) 50( دراسات جدوى أولیة لعدد إعداد  -   
  .آت الصغیرة المنشلأصحاببرامج تدریبیة متخصصة ) 4( تقدیم -   
  .  التعاون مع شركات كبیرة لتقدیم فرص استثماریة صناعیة للمنشآت الصغیرة-   
  .  تأسیس قاعدة  بیانات حدیثة عن عملاء المركز-   
  . للمنشآت الصغیرةوإرشادیة تثقیفیة وتعریفیة إصدارات) 8 (إعداد -   
  .  وفعالیات المركزوأنشطة التسویق لخدمات -   
   إنتاجیة دراسات لمشاریع إعدادكز المسئولیة الاجتماعیة في   المساھمة مع مر-   
      تساعد في رفع المستوى الاقتصادي والاجتماعي  للعاملین بالمحافظات التابعة  
  .     لمحافظة جدة  

  
  إدارة شئون الغرف  
  ) مكة و الطائف , جدة ( لي غرف منطقة مكة المكرمة   استضافة ورشة عمل لمسئو-   

  تطویر آلیات التعاون         ل
  .  مجلس الغرف السعودیةینظمھ  استضافة منتدى الغرف الذي -   
    استضافة مؤتمر رجال الأعمال السعودیین السابع في مدینة جدة بالتنسیق مع مجلس -   
  . الغرف السعودیة    
  بمجلس الغرف ) اجتماعات ومؤتمرات وندوات(مناسبات ) 6(  المشاركة في  -   
  .السعودیة    
  . زیارات لبعض الغرف السعودیة لتوطید علاقاتھا القائمة مع غرفة جدة) 5(القیام بـ  -   
  مشاریع أنظمة ) 3( حولالأعمال  التنسیق مع مجلس الغرف بخصوص مرئیات رجال -   

  .         ولوائح جدیدة قبل إصدارھا من قبل الدولة
  .ان غرفة جدة المماثلةلجان وطنیة مع لج) 3 (لاجتماعات  التنسیق والترتیب -   
  . تعاون ثنائیة بین الغرفة والجھات الحكومیةاتفاقیات) 6(  متابعة تنفیذ -   
      

  إدارة العلاقات الحكومیة    
  :لقاءات للمھتمین من القطاع الخاص بالمسئولین الحكومیین من الجھات التالیة) 7(عقد   -   
  .   فرع وزارة التجارة والصناعة بمحافظة جده-   
  .  مكتب العمل بجدة -   
  .   مختبر الجودة والنوعیة-   



  .  فرع ھیئة المواصفات والمقاییس بمنطقة مكة المكرمة -   
  .  مدیر شرطة محافظة جدة -   
  .  مدیر عام جوازات محافظة جدة -   
  .   مدیر إدارة مرور منطقة مكة المكرمة-   
  عات الأعمال للحصول على   عمل دراسـة عن الإجراءات الواجب اتباعھا من قبل قطا-   

  .           خدمـات أو تصاریح من الجھات الحكومـیـة
    عمل دراسة عن مشـاكل الأداء التي یعاني منھـا موظفـي الحكومـة المتعاملیـن مـع وذلك -   
  انالجمھـور من خـلال إستطلاع آراء الشـــركات المنتمـــیــة للــقطـــــاع وأعضــــــاء اللجــــ      
  .  التـابعــة لــھ      
  لرصد وتحدید  المشاكل ذات العلاقة بالجھات ) مـوقع إلكتروني (   العمل على إنشاء -   
  الحكومیة  إقتراح الحلول عن طریق تصنیف المعوقات والصعوبات وإتاحة المعلومات      
  .لكل إدارات الغرفة      

   ومساندتھم في تطویر الحكومـة   عقد ورشة عمل حول تشجیع الجھـات الحكومیـة-    
     الإلكتـرونیـة ونـدوات متخصصـة في ھـذا المجـال یـدعــى لـھـا الخـبراء والمختصون   
  . وعرض التجارب الدولیـة الناجحــة     
    عقد ورشة عمل حول فھـم آلــیـة عمل الجھـة الحكـومیـة والتحـدیات الـي تواجھھـا -   
  ة بالخدمات المقدمة للجمھــور والاستفادة من المزایا التي وفرتھا     ومشاكلھـا المتعلق  
      الغرفـة كممثـل لقطــاع الأعـمــال في إطار مساھمتھا في حــل المشـاكــل التـي تــواجــھ   

  .           الجھـــة الحـكـومیــة
  .حـكـومیــة  ورعــایـة الندوات والفعالیـات التي تنظمھــا الجھــة الاستضافة  -   
  .  عمل مكتبـة لنمــاذج وإجــراءات الجــھــات الحـكــومیـــة ذات الصلة بقطاع الاعمال -   
  . دائرة حكومیة24  زیارة -   

  
  إدارة صندوق التكافل التعاوني  
  :  برنامج التأمین التكافلي ویتضمن ما یلي-1  
   من شھادة لاستفادة برنامج التأمین التكافلي ل مشترك لعضویة23000ضم    •    
  . ریال100000      التأمین التكافلي بمبلغ   
  .ریال3000،000 سجین حق خاص بمبلغ إجمالي قدره 200المساھمة في الإفراج عن    •    
  :   لجنة الصلح الودي الواقي من الإفلاس-2  
  والصناعة  تشكیل اللجنة من معالي وزیر التجارة اعتمادجاري العمل حالیاً على       •    

  .قضایا) 5(م سیكون 2007 تمھیداً  للبدء في النظر في القضایا والمستھدف لعام             
  :    صندوق التكافل التعاوني-3  
  یھـدف الصندوق لمســاعــدة التجـــــــار المتعــــثرین والمعســـــرین حیث تـــم رصـــد      •    

  . ریال2000.000             مبلغ 
  :    صندوق كفالة القروض-4  
  . كفالة خمسة عشر مشروعا2007ًالمستھدف لعام         •   

  



  
  

  قطاع الخدمات المساندة: ثالثاً
  :           إدارة العلاقات العامة والإعلام

  إدارة العلاقــــات العـامــــة           
  .ة الرضا لدى العملاء  المساھمة في نقل صورة ذھنیة ایجابیة عن الغرفة لرفع نسب-   
  .  التعاون مع علاقات المنتسبین لحل الصعوبات التي تواجھ العملاء-   
  .مناسبة وفعالیة ) 800 (لاستضافة  التنسیق والإشراف -   
  .  تطویر التواصل مع العملاء-   
  .  توفیر ھدایا تذكاریة -   
  .   تطویر المعرض المتنقل-   
  .   الاشتراك في المعارض-   

      
  ارة العلاقات الدولیةإد  
  .   التعرف على الفرص الاقتصادیة والاستثماریة المحلیة والدولیة-   
  . وفود سعودیة من الغرفة 4  تنظیم -   
  .وفود بمجلس الغرف السعودیة) 10(  الاشتراك في -   
  .وفداً تجاریاً دولیاً ) 40(  استقبال -   
  .معارض كتالوج) 5(  تنظیم -   
  . الشھري للجنةالاجتماع العلاقات الدولیة لتنظیم   التعاون مع لجنة-   
  .  تنظیم حفل الدبلوماسیین السنوي-   
   لمجالس الأعمال اجتماع) 12(  تنسیق مشاركة رجال وسیدات الأعمال لحضور -   

  .بالتنسیق مع مجلس الغرف السعودیة          
  .ندوات عن منظمة التجارة العالمیة) 3 (إقامة  -   

  مإدارة الإعلا  
  :  بلورة صورة ایجابیة لبرامج الغرفة وفعالیاتھا من خلال ما یلي-         

  وتتضمن(إعداد وتنفیذ خطة شاملة للتعریف بخدمات الغرفة لمجتمع الأعمال             •  
   وأربعة حملات إعلامیة للتعریف ببرنامج التكافل التعاوني-  مؤتمر صحفي 24               

  ). والخدمات الإلكترونیة               
   وسائلباستخدامتنظیم مؤتمر صحفي عن مشروع الخدمات الممیزة             •  

  .               التقنیة الحدیثة
  مادة صحفیة عن الخدمات الإلكترونیة الجدیدة والمعلومات ) 30(إعداد             •  
  . المحدثةالاقتصادیة              

  :دمات التغطیة الإعلامیة لأخبار الغرفة عبر   خ-         
  موضوع إعلامي لتغطیة أنشطة الغرفة عبر وسائل الإعلام وموقع) 80(            •  

  .                 الغرفة الإلكتروني
  لقاء إذاعي مع رؤساء وأعضاء اللجان) 50(لقاء تلیفزیوني و) 36(            •  



  .ن بالغرفة                 والمسئولی
  .وصحیفتین یومیة )قناة فضائیة( تعاون مع وسائل إعلامیة معروفة واتفاقیاتعقد تحالفات             •  
  تنظیم برنامج تلیفزیوني شھري عن أنشطة وإنجازات قطاعات الغرفة           •  

  .              ومراكزھا ولجانھا
  :فة برامج تعریفیة بخدمات الغرإعداد  -         
   - مادة صحفیة عن فرص العمل للشباب ) 40 (- خبر صحفي ) 1000(•            

  .مادة صحفیة عن خدمات دعم المنشآت الصغیرة) 60             (
  .الاجتماعیةالمسئولیة  جإعـداد فلم وثائقي عن جدة وخدمات الغرفة ودورھا في تشجیع برام  -   

  
  إدارة الإخراج الفني  

  :م خدمات التصمیم والإعداد والإخراج الفني لمطبوعات الغرفة التالیة  تقدی-         
  .كتیب ) 15(•              
  ).بانر(لوحات تعریفیة كبیرة للمناسبات ) 30(•              
  ).فولدر(مجلد ) 15(•              
  .مطویة) 40(•              
  .بروشور) 35(•              
  ).بوستر(ة إعلانیة لوح) 50(•              
  .إعلانات متنوعة للنشر بالصحف الیومیة) 60(•              

  . الغرفة إصدارات  توحید ھویة -   
  . الغرفة باللغة الانجلیزیة إصدارات  تصمیم وإخراج -   
  .  إعداد وتجھیز معرض دائم لإصدارات الغرفة -   

  
  إدارة التنـظــیـم والتـطــویــر  
  شریةإدارة الموارد الب  
  . تحدیث دلیل الموارد البشریة-   
  . إعداد دلیل الموظف-   
  .  تجدید عقد الخدمات الطبیة لموظفي الغرفة-   
  .  التشغیل الكامل لبرنامج الموارد البشریة لتقدیم الخدمات عبر الشبكة الداخلیة-   

  
   الإداریةالاتصالاتإدارة   
  . الھاتفي إلى نظــام رقمــيالاتصال تطویر نظام -   
  . الإداریةالاتصالات  تطویر آلیات ونظام خدمات -   
  .الالكترونیة  وضع تصور لتنفیذ مشروع الأرشفة -   
  .  عقد اتفاقیة مع أحد الموردین لتوفیر المستلزمات المكتبیة للغرفة بأسعار منافسة-   
  .  تجدید اتفاقیة مركز التصویر مع أحد الشركات المتخصصة-   
  .یر الملفات والوثائق والأوراق التالفة والقدیمة  وضع تصور لإعادة تدو-   

  



  
  

  الأداءإدارة   
  .  متابعة تحدیث وتطویر وثائق ولوائح الغرفة-   
   التدریبیة    والاحتیاجات  متابعة تنفیذ برامج التطویر الإداري والخطة الشاملة للتدریب -   

  .موظفي الغرفة           ل
  .الداخلیین والخارجیین  قیاس مؤشرات رضا عملاء الغرفة -   
  .  متابعة تطبیق مشروع إعادة الھیكلة-   
  .  إعداد  الخطة التشغیلیة للغرفة-   
  . م2007  إعداد التقریر السنوي لإنجازات الغرفة لعام -   
    تطبیق نظام إدارة الأداء-   

  
  إدارة المنشآت والتشغیل  
  .  إعداد مشروع لمبنى الغرفة بالقنفذة-   
  .لإقامة مشروع لمبنى الغرفة برابغ  إعداد تصور -   
  :  برنامج لصیانة المبنى الرئیسي للغرفة ویتضمن ما یلي-   

  .تطویر نظام الإضاءة بالمبنى الرئیسي•   
  . مكتبي جدید بنظام المكاتب المفتوحةأثاثوضع تصور لشراء •   
  . مصعد خدمة جدید في المدخل الغربيإنشاء•    
  .عة الشیخ إسماعیل أبو داودإعداد تصور لتحدیث مسرح قا•   
  .    مظلات المواقفتأھیل إعادة•   
  .  أسقفتحدیث بلاط •    
  .تطویر وصیانة نظام التكییف•    
  إعداد تصور لإقامة مشروع استثماري لإنشاء مبنى مواقف سیارات جدید ب•   
  .شخص) 150(إعداد تصور لإقامة مشروع قاعة كبیرة تتسع لـ•    
  توزیع مواقف المبنى الرئیسي ومركز جدة الدولي للأعمالإعادة تنظیم و•    
  .  إعداد تصور لإقامة مطعم أو كفتیریا بالتعاون مع أحد المستثمرین•   

     متابعة مشروع إنشاء مبنى للجوازات-   
  .   تحدیث قاعة مجلس الإدارة-   
  :  برامج صیانة مركز جدة الدولي للمعارض-   

  . شاملة للمركزبرنامج متكامل لعمل صیانة•    
  .تورید خزان فیبرجلاس أرضي كبیر لمبنى إدارة المركز•    
  .تغییر السقف الداخلي لمبنى إدارة المركز•    
  .تحدیث القبة والواجھة الزجاجیة وإصلاح الحواف بمدخل قاعة المركز•    
  . عدد ثلاثة دورات میاه للعمال جنوب شرق صالة المركزإنشاء•    
   الصوتي داخل صالة المعارضصیانة النظام•    
  تحدیث شامل للمدخل الرئیسي للصالة الرئیسیة ومكاتب المیزانین و صالة كبار•     



  .الشخصیات و تغییر الأثاث               
  .صیانة كامیرات المراقبة•     

  
  قطاع الأعمال واللجان: رابعاً
  إدارة قطاع اللجان  

  .التي تخدم  قطاع الأعمالالكتیبات  اللجان وإصدار الأدلة والنشرات واءأعض  التحدیث المستمر لبیانات -      
    تفعیل وإبراز دور اللجان وتوثیق انجازاتھا من خلال عقد المحاضرات واللقاءات -      
  .   المستمرة مع المسئولین الحكومیین ورئیس وأعضاء مجلس إدارة الغرفة  
  .الأعمال بالاستعانة بأصحاب الخبرة في اللجانرصد واستخراج المؤشرات لواقع قطاع   -   
    استطلاع الفرص الاقتصادیة والمعوقات ودراسة مستقبل بعض الأنشطة من حیث -   
  .   الفرص والمخاطر  
    إتاحة الفرصة لأعضـــــاء اللجـــان في طــــرح آرائھم وأفكارھــم وتجاربھم -   
  .   ومقترحــاتھم في مجلة التجارة  
  . بطاقات لأعضاء اللجانارإصد  -   
  .  عقد لقاءات دوریة مع مسئولین حكومیین-   
  . لقاءات مع رؤساء اللجان ورئیس وأعضاء مجلس الإدارة3  عقد -   
  .  تفعیل العلاقات وتوطید التواصل مع الإدارات الحكومیة-   

  
  إدارة قطاع السیاحة  
  .  تحدیث قواعد البیانات-   
  .منتجات السیاحیة  إعادة تصنیف الخدمات وال-   
  ).جدة لایف(  إنشاء موقع ترویجي عن مدینة جدة على الإنترنت -   
  .28  تنظیم مھرجان جدة -   
  ).اكتشف جدة(  إصدار مجلة عن مدینة جدة -   
  .  إصدار دلیل عن المرافق والخدمات السیاحیة بجدة-   
  .  إنشاء مكتبة فوتوغرافیة عن مدینة جدة-   
  ).بالمنطقة التاریخیة ( ة والشعبیة لأھالي جدة   إحیاء الحرف الیدوی-   
  .  تبني فكرة مشروع جدة لاند-   
  .  تجھیز كاونتر متنقل للترویج عن السیاحة بمدینة جدة-   
  .  دعم التنسیق والعلاقة مع الھیئة العلیا للسیاحة-   
  .  تبني ودعم مشروع السیاحة الإلكترونیة مع الھیئة العلیا للسیاحة-   
   .2008یز لمؤتمر الاستثمار السیاحي الخلیجي الثالث   التجھ-   
  .  إقامة ندوة تعریفیة بالاستثمارات السیاحیة المتاحة-   
  .  استضافة الأمین العام للھیئة العلیا للسیاحة-   
  . التأھیل-   إقامة لقاءات مع التنظیم الوطني للتدریب المشترك -   

  



  
  
  

  إدارة قطاع السعودة  
  .ارات للتنظیم الوطني للتدریب المشترك مس4  تنفیذ عدد -   
  . لقاءات تعریفیة بنظام العمل للقطاع الخاص 3  عمل -   
    .  إقامة لقاء للإرشاد المھني-   
  .  تنظیم منتدى جدة للموارد البشریة -   
    تنفیذ محاضرات وورش عمل تخدم قطاعي التدریب والتعلیم والقطاعات الأخرى -   
  . بالتعاون مع اللجان    
    المســــاھمـة مع جامعة الملك عبدالعزیز في یوم المھنة بالتعـــــاون مـــع صــندوق -   

  . تنمیـــة الموارد البشریة             
    تنفیذ برامج تدریب المدربات لذوي الاحتیاجات الخاصة -   
  .   تنفیذ برامج تدریبیة حسب الحاجة لبعض القطاعات الحكومیة وقطاعات الأعمال-   
  .   إجراء دراسة مسحیة للاحتیاجات التدریبیة لسوق العمل-   

  
  إدارة قطاع الاعمال  
  الإدارة التجاریة  
  :لقاءات للمھتمین من القطاع الخاص بالمسئولین  الحكومیین على النحو التالي) 5(عقد   
  .  وزیر التجارة والصناعة-   
  .  وزیر العمل-   
  .  مدیر عام المواصفات والمقاییس-   
  .وكیل وزارة الحج لشئون العمرة  -   
   . البیئةلرئاسة العامة للأرصاد وحمایةا  -   
  :  إعداد دراستین-   
  .دراسة واقع الصناعة بمدینة جدة الفرص الصناعیة المتاحة    •    
  . المملكة لمنظمة التجارة العالمیة على إدارة النفایات بالمملكةانضمامدراسة تأثیر     •    

  
  اعیةالإدارة الصن  
  .  دراسة جدوى الاندماج بین المصانع المتشابھة -   
  وكیل وزارة الصناعة ، مدیر (   لقاء مع عدد أربعة من مسئولي جھات حكومیة -   
      صندوق التنمیة الصناعي ، مدیر عام ھیئة المدن الصناعیة ، محافظ الھیئة   

  )     العامة للاستثمار    
  .یر للمصانع المصدرة  رسوم التصدبإلغاء  المطالبة -   
  . الصناعیة بالمملكة الإستراتیجیة لإعداد  المشاركة في اللجنة العلیا -   
   . الإسلامیة معرض لمنتجات الدول إقامة  -   
  .  تنظیم لقاءات اللجنة الصناعیة بالقطاعات التي تمثلھا-   



  .  محاضرة عن الاندماج-   
  .  ندوة عن الصادرات -   
  .نع المصدرة   إصدار دلیل المصا-   
  . دلیل المستثمر الصناعي إصدار  -   
  .  متابعة تحسین الخدمات بالمدینة الصناعیة الحالیة -   
  .  عقد الملتقى الصناعي الثالث -   

  
  إدارة النقل والخدمات البحریة  
  .    المؤتمـر الـدولي الأول للـوكلاء المـلاحیین ومقـاولي المـوانئ -   
  .ح مع وزیر النقل وأصحاب شركات ومؤسسات النقل العام  اللقاء العام المفتو-   
    اللقاء المفتوح مع المدیر العام لمصلحة الجمارك مع مشتركي الغرفة التجاریة -   
  .    والمتعاملین مع الجمارك السعودیة  
  على شكل دلیل(   إعداد دلیل للإجراءات الحكومیة الخاصة بالجمــارك والمیناء -   

  إضافة ھذا العمل على موقع الغرفة )  وكذلك خریطة عامة للمیناءCD    مطبوع و    
  .    لیستفید منھ السادة المشتركون   
    اللقاء العام والمفتوح مع مدیر عام میناء جدة الإسلامي وشركات النقــل البحـــري و-   
  .     مكـاتب التخلیص الجمـركي والمقـاولین بالمیناء  
  بعد موافقة الوزارة (  تاكسي جدة والمعتمد من وزارة النقل  ندوة التعریف بمشروع-   
      النھائیة وحل مشكلة السعودة بھذا القطاع الھام  وبعد تقدیم النتائج الأخیرة للدراسة   
  ).     المطروحة من المكتب الاستشاري وإقرار اللجنة وأخذ الموفقات اللازمة  
  حطة حافلات للنقل الدولي والركاب   العمل على الحصول على موافقة لإنشاء م-   
  ).مبادرة  لجنة  النقل البري بالحافلات      (  
    عرض الفرص الاستثماریة بالمیناء البحري بمدینة الملك عبداالله -   
  وكذلك عمل ) بالتنسیق مع الھیئة العامة للاستثمار وشركة أعمار (    الاقتصادیة   
  ي بمدینة الملك عبداالله الاقتصادیة وما یمیزه     ندوة تعریفیة حول المیناء البحر  
  ) .    ودعوة جمیع المھتمین والجھات المعنیة والوزارات والھیئات   
  . طرح فكرة إنشاء محطتین لشاحنات النقل البري بشمال وجنوب جدة-   
  بالنقل وذلك بحصر جمیع شركات)دلیل للنقل العام بمحافظة جدة (  إعداد -   
  .قل    ومؤسسات الن  
    .    المشاركة في الدورات والندوات والمؤتمرات البحریة الداخلیة والخارجیة-   

  
  
  
  
  
  
  



  
  
  

  المراكــز والمجــالــس: خامساً
  :مركز جدة للقضایا والانظمة

   وإضافة العدیداستحداثفي إطار التحول الكبیر للإدارة القانونیة إلى مركز متخصص، فقد واكب ھذا التحول     
  م2007أحد أبرز برامج عمل المركز لعام ) التحكیم مركز(نشطة، حیث یعد مشروع إنشاء الخدمات والأمن     

  :   علاوة على البرامج الأخرى للإدارات التالیة   
  :مكـتب الاحتجـــاج      

  وحل ما)  ـ شیككمبیالةسند ـ ( قضیة احتجاج ما بین 2400  استقبال عدد  -          
  من عدد ھذه القضایا وإحالة القضایا الأخرى إلى مكتب الفصل  في % 35 نسبتھ              

  .      منازعات الأوراق التجاریة بفرع وزارة التجارة بجدة  
  

  :إدارة التوفیق والتحكیم  
  .من ھذه القضایا% 30قضیة قانونیة وحل ما نسبتھ ) 70( استقبال -   
  .قضایا تحكیم ) 8(  استقبال -   

  
  :لعقود والاستشارة قانونیة إدارة ا  
  . استشاره قانونیة شفھیة عن طریق الھاتف أو المقابلة الشخصیة1000  تقدیم -   
  .عقد ومذكرة تفاھم بین الغرفة وجھات أخرى ) 40(  إعداد وصیاغة -   

  
  :إدارة الشیكات المرتجعة  
  من الجھات لاعتمادھا  وضع تصور بالإجراءات المقترحة لقضایا الشیكات المرتجعة -   

  .               المختصة للبدء بتطبیق ھذه الإجراءات
  

  :إدارة القضایا العقاریة  
   منلاعتمادھا  وضع تصور باللوائح والإجراءات المقترحة لمعالجة قضایا العقاریة -   

  .الجھات المختصة للبدء بتطبیقھا         
  .   مع جھات متخصصةندوات أو دورات قانونیة بالتعاون) 3(  القیام بعمل -   

  
  مركز جدة الدولي للمعارض  
  .  تشكیل مجلس إدارة للمركز-   
  . الجدیدة للمركزالإستراتیجیة  اعتماد -   
    - عید الأضحى - عید الفطر (  مــن الفـــترات الغــــیر مســـتغلة بالصالــــة الاستفادة  -   
  .لإقامة فعالیات ترفیھیة)     الصیف  
   لصندوق تطویر المركز لإجراءالإیجازیة٪ من القیمة 10ن مبلغ   الاستفادة م-   
  .تحسینات  في المركز    



  إعداد كراسة شروط جدیدة لصیانة ونظافة المركز بالتنسیق مع قطاع  -   
  .الخدمات المساندة      
  .  التعاقد مع شركة دعایة وإعلان لتشغیل لوحة الیونیبول-   
  .لاستثمارهكز على شركات الدعایة والإعلان   عرض واجھة السور الخارجي للمر-   
    إعداد برنامج خاص لجدولة المعارض وإعطاء التقاریر الدوریة بالتنسیق مع إدارة -   
  .     التقنیة والمعلومات والخدمات الإلكترونیة  
  .  عمل دراسة تحلیلیة لاستطلاع آراء ومقترحات شركات المعارض لتطویر الخدمات-   
   - ناقل رسمي -  راعي تقني - راعي إعلامي ( ـع رعــــاة دائمون بالمـــركــــز   التعاقد مـ-   
  ).راعي فندقي    
    إصدار دلیل سنوي للمعارض المقامة بالمركز وتوزیعھ على الجھات الرسمیة -   
  .    والھیئات والقنصلیات ورجال الأعمال  
  .  تطویر شعار المركز-   
  .للزوار داخل الصالة)  مقھى (راحةاست  تجھیز موقع ملائم لإنشاء -   
  .داخل صالة المركز ) wireless( المجاني الانترنت  توفیر خدمة -   
  .م2008  إعداد وتنظیم جدول معارض -   
    توفیر أحدث التجھیزات الفنیة الخاصة بتشیید المعارض للاستفادة منھا في-   
  . مشاركات الغرفة وتأجیرھا للغیر  
  ة وترمیم شامل لجمیع مرافق المركز بالتنسیق مع قطــــاع  إعداد برنامج صیان-   
  .   لخدمات المساندة  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



  
  

  للغرفة الجدیدة الخدمات
 الأعمال، لقطاعات المضافة القیمة ذات الممیزة الخدمات من العدید استحداث الجدیدة العمل برامج تضمنت    

 بتوفیرھا» الأعمال بیت «بدأ التي الجدیدة الخدمات لبعض زاًموج عرضاً التقریر من التالي الجزء ویتضمن
  :م2007 الجدید العام مطلع من اعتبارا

  
  :التعاوني التكافل صندوق برنامج :   أولاً

 الشباب لتشجیع المنطقة في التجاریة الغرف في مسبوقة غیر آلیة للغرفة الجدید الھیكل في الإدارة مجلس اعتمد 
 التي المخاطر نسبة وتخفیف الصغیرة المنشآت أصحاب ولدعم الخاص العمل في ةوالاستمراری للدخول

  .الحنیف الإسلامي الدین علیھا یحث التي والتعاضد التكافل مبادئ تكریس خلال من لھا یتعرضون
  :التالیة بالبرامج وتختص العام الأمین قطاع مباشرة تتبع تنفیذیة إدارة الآلیة ھذه تنفیذ على بالإشراف ویقوم    

  
  التعاوني التكافل برنامج  - أ

  
  :البرنامج أھداف

 التكافل مبدأ وإعلاء التعاون روح دعم خلال من السداد عن والمعسرین المتعثرین التجار مصالح تحقیق  - 
  بینھم فیما والتعاضد الاجتماعي

   . الخاص العمل في والاستمراریة الدخول على التشجیع  - 
  
  :امجالبرن من المستفیدون 
  السداد عن والمتعثرین المعسرین التجار  - 
  
  التعاوني  التأمین برنامج  - ب
  

  : بالبرنامج التعریف
 یقوم مقابل وبدون مجاناً مرة ولأول بجدة الصناعیة التجاریة الغرفة تنظمھ تكافلي اقتصادي اجتماعي برنامج ھو
 طرح خلال من والمتوسطة الصغیرة دیةالفر المنشات أصحاب من منتسبیھا رعایة الغرفة تبني أساس على

  یھدف تعاوني تكافلي برنامج
 .أعمال أصحاب إلى للتحول وتشجیعھم العمل سوق اقتحام على العمل عن العاطلین تشجع التي البرامج توفیر.  1
  .الاستمراریة على العمل صاحب تشجع التي البرامج توفیر.  2
   لا عائلھم وفاة حالة في والمتوسطة الصغیرة اتالمنش أصحاب أسر مع والتضامن الوقوف.  3

 .االله سمح      
  

   :البرنامج من المستھدفة الفئات
  . فقط والرابعة الثالثة الدرجتین على والمصنفة المجددة أو الجدیدة الفردیة المنشات



  
  :البرنامج ممیزات
 مائة بمبلغ الشرعیین ورثتھ دعم في لتتمث میزة على وحصولھ التعاوني التكافل برنامج لعضویة المنتسب إدراج
  .  االله سمح لا وفاتھ حال في ریال ألف

  
   :للبرنامج الانضمام شروط

  بجدة الصناعیة التجاریة بالغرفة جدید اشتراك فتح أو الاشتراك تجدید.  1
  .الرخصة أو التجاري السجل سریان.  2
   المركز یكون أن ویشترط فقط للمنشأة الرئیسي للمركز یكون بالبرنامج الاشتراك.  3

   ) . القنفذة ، رابغ ( الأخرى المدن في الغرفة فروع أحد أو جدة بمدینة الرئیسي       
  

   :البرنامج من المستفیدون
 لدفع یشترط أنھ على الرابعة أو الثالثة الدرجتین إحدى على المصنفة الفردیة المنشأة لصاحب الشرعیین الورثة
  :تيالأ التكافل مبلغ قیمة

  للمطابقة الصور مع الإرث حصر صك وأصل الوفاة شھادة أصل إحضار.  1
   وصورة الوكالة أصل إحضار مع التكافل مبلغ لاستلام الشرعیین الورثة یمثل من حضور.  2

  .والھویة منھا      
  

   :البرنامج من المستثناة الحالات
   من تعد مما وخلافھ الفیضاناتو كالزلزال الطبیعیة الكوارث أو الحروب بسبب الوفاة.  1

  .الطبیعیة الكوارث ضمن      
   الانتحار، (الحصر لا المثال سبیل على وذلك البرنامج عضو إلى یرجع بسبب الوفاة.  2

 ).  وخلافھ المخدرات تعاطي     
  
  
   الودي الصلح لجنة - ج
 

 :اللجــنــة تكـــویــن
   الملكي بالمرسوم الصادرة الإفلاس من الواقیة ویةالتس نظام من الأولى المادة لنص تنفیذاً  - 

   المادة وكذلك  الوزراء مجلس قرار على المبني ھـ04/09/1416 وتاریخ 16/م رقم الكریم     
   لجان الودي الصلح إجراء تتولى: على تنص والتي للنظام التنفیذیة اللائحة من الأولى     

   .الصناعیة التجاریة الغرفة مقرھا ویكون ناعةوالص التجارة وزیر من بقرار تشكل       
 

  :اللجنة أھداف
   مع السداد عن وتوقف التجاریة أعمالھ اضطربت الذي للتاجر الصلح لإجراء الودي التدخل  - 

   .القضائیة للجھات اللجوء قبل دائنیھ     
  



  
  
 

  :الودي الصلح لجنة من المستفیدون
  . سنوات ثلاث عن تقل لا لمدة للتجارة ممارس كل  - 
  .التسویة طلبھ وقت للتجارة ممارساً كل  - 
   . النیة وحسن والأمانة المصداقیة فیھ تتوافر من  - 
   دفاتر مسك عدم النیة سوء من ویعتبر التجاري والعرف التجاریة بالأنظمة ملتزماً یكون أن  - 

   التجاري السجل في القید عدم دیونھ من شي إخفاء - رصید بدون شیكات إصدار -  تجاریة     
   معاملاتھ في التدلیس أو الغش ممارسة      

 . نیتھ وسوء إھمالھ تجارتھ اضطراب سبب یكون لا أن  - 
  .إرادتھ عن خارج لسبب التجاریة أعمالھ اضطراب الدیون تسدید عن توقفھ سبب یكون أن  - 
  .النزاع من خالیا المقدار معلوم الأداء حال تجاریا الدین یكون أن  - 
  .الأداء المستحقة بدیونھ للوفاء كافیة غیر أموالھ تكون أن  - 
 

  :اللجنة تشكیل
 أسماء متضمنة بذلك مذكرة برفع الغرف قیام بعد والصناعة التجارة وزیر من اعتماد بموجب اللجنة تشكل  - 

  . لعضویتھا المرشحین الأعضاء
 

  : اللجنة أعضاء
   رئاستھا أعضائھا أحد ویتولى سر وأمین یاطياحت وعضو أعضاء ثلاثة من اللجنة تتكون  - 
  

   :اللجنة مھام
  في الرئیســـــیة مراكزھم تقــــع الذین التجار قبل مـــــن الـــــودي الصلـــــح طلبات استقبال  - 

 . اللجنة دائرة   
   السنتین عن المعتمدة المیزانیات واقع من المالیة الصلح طالب التاجر أوضاع دراسة  - 
   دیونھ لتسویة المقترحة والطریقة الأوضاع اضطراب أسباب توضیح مع لسابقتینا  
   ذمتھ في المستحقة الدیون بقیمة اللجنة بتزوید مطالبتھ   - 
   إقامتھم ومحال دائنیھ أسماء بتحدید مطالبتھ  - 
  ھاب للمطالبة المعتمدة والإجراءات الغیر قبل لھ المستحقة الدیون قیمة بتحدید مطالبتھ  - 
   دیونھ وسداد طلبھ لجدیة یقدمھا التي بالضمانات مطالبتھ  - 
   بشأنھا تم وما ضده المتخذة التنفیذ وإجراءات والمطالبات بالدعاوى اللجنة تزوید  - 
   .أعلاه إلیھا المشار للبیانات المؤیدة المستندات جمیع  على الحصول   - 
  التاجر على تكالیفھم وتحمل والدرایة الخبرة أصحاب من تراه بمن الاستعانة  - 

 . الصلح طالب     
  
  



  
  :اللجنة صلاحیات

  .طلبھ في لمناقشتھ خاص لاجتماع الصلح طالب التاجر دعوة  - 
  .الطلب جدیة من للتأكد لزومھا ترى التي المستندات بتقدیم الصلح طالب التاجر إلزام  - 
   لإجراء أعضائھا أحد تنیب أن ولھا ایقدمھ التي والضمانات التاجر أموال لمعاینة الانتقال  - 

   .الصلح طالب التاجر بحضور ذلك   
  استحقاقھا مواعید تأجیل أو تقسیطھا أو التاجر دیون جدولة الودي الصلح یتضمن أن جواز  - 

   بشأن الأطراف علیھا یتفق التي الإجراءات اتخاذ على الإتفاق أو منھا جزء من أوالإبراء    
  .مجتمعة الأمور ھذه أو علیھا الإشراف أو الصلح طالب لتاجرا أعمال إدارة    

   وذلك التاجر ضد المتخذة التنفیذ إجراءات وقف طلب الشأن ذوي موافقة بعد للجنة یجوز  - 
  الودي الصلح إجراءات انتھاء لحین   
   التصرفات بعض في لمناقشتھ التاجر دعوة الدائنین أحد طلب على وبناء للجنة یجوز  - 
   أستمر أو أصر فإذا بدائنیھ یضر تصرف أي عن الامتناع منھ تطلب أن ولھا عنھ الصادرة  
   .الودي الصلح إجراءات بقفل قرار إصدار للجنة كان التصرفات بتلك القیام على  
 
 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



  
 
 

  الإلكترونیة الغرفة مشروع :  ثانیاً
  

   :المشروع فكرة
 حدیثة وتقنیات آلیات توفیر خلال من للأعضاء ممیزة خدمات لتقدیم إستراتیجیة لغرفةا تبنت عندما الفكرة ظھرت
 خلال من الخدمات من مجموعة على الحصول تسھیل إلى تھدف خطة وضع تم وقد ، الغرفة وبین بینھم للتواصل
  . » إلیك تصل خدماتنا «شعار
  :التالیة الخدمات توفیر على المشروع سیعمل حیث

   .آلیاً المعاملات یرس متابعة•  
  .الورقي العمل تقلیل•  
  .الجوال ورسائل والفاكس الإلكتروني البرید یشمل الكتروني إرسالیات نظام توفیر•  
   .الغرفة خدمات لتسویق صوتي متابعة نظام توفیر•  
  .المشروع أھداف یخدم بما وتكاملھا البرامج ھذه لترابط واضحة آلیات•  
   .المختلفة البیانات تحدیث ووسائل لطرق واضحة آلیات•  
  .الإنترنت خلال من للمنتسبین الغرفة خدمات توفیر•  
 الجدوى دراسات مجال في الضروریة بالمعلومات وتزویدھم المنتسبین لخدمة متكامل معلوماتي نظام بناء•  

  .الحدیثة الاقتصادیة والإحصائیات الاقتصادیة
  

   :المشروع محتویات
  .)Web Portal( الانترنت على الإلكترونیة فةالغر بوابة.  1
  .)Workflow Management( العمل سیر أتمتة نظام.  2
  .)SMS( القصیرة الرسائل نظام.  3
  .)DocVision( الإلكترونیة الأرشفة نظام.  4
  .)IVR( التفاعلي الصوتي الرد نظام.  5
  .)Fax( الفاكس نظام.  6
7  .MS Share point.  
  

  2007 خلال للأعضاء تقدم سوف يالت الخدمات
  
  :العضویة تجدید  - أ

  :خلال من عضویتھم تجدید الأعضاء یستطیع      
  . المملكة أنحاء جمیع في الآلي الصراف أجھزة  - 
  . سعودي بنك لأي المصرفي الھاتف  - 
  .الانترنت على البنوك مواقع  - 
  . الغرفة بصالات الذاتیة الخدمة أجھزة  - 



  . الانترنت على الالكترونیة الغرفة بوابة خلال من كترونيالإل الدفع  - 
  
  :التجارة وزارة وملاحظات العضویة معلومات  - ب

 التفاعلي الصوتي النظام أو التفاعلیة الجوال رسائل باستخدام أو الالكترونیة البوابة خلال من العضو یستطیع
  :التالیة المعلومات على الحصول

  . العضویة بیانات  - 
  . التجارة وزارة لاحظاتم  - 
  . المفوضین  - 
  .الیوم خلال تمت التي التصادیق عدد  - 
  
  :التجاریة الخدمات  - ج

 الغرفة بوابة على الالكتروني الدفع خلال من التالیة التجاریة الخدمات على الحصول الأعضاء یستطیع
 مكان إلى الشھادات توصیل خدمة ھناك بأن علما كـارد، الماستر أو الفیزا طریق عن الانترنت على الالكترونیة

  :أرامكس خلال من الأعضاء تواجد
  . المسابقات تصریح   - 
  . التخفیضات تصریح   - 
  .تعریف شھادة   - 
  . تصدیر إعادة شھادة   - 
  . تایلاند إلى السفر تصریح   - 
  . تجاریة زیارة طلب   - 
  
  :التعامیم  - د

  مــــن المختلفة الصناعیة أو التجاریــــة التعامیم عــلــى ـولالحصــ الغـــــرفــــة عضـــو یستطیــع
  : الآتي خلال

  . الالكترونیة الغرفة بوابة  - 
  .التفاعلیة الجوال رسائل استخدام   - 
  .التفاعلي الصوتي النظام استخدام   - 
  
  للموظفین تقدم التي الخدمات  - ھـ 

  .لشبكةا خلال من للإدارات الواردة الفاكسات متابعة•  
   .الانترنت خلال من الكترونیاً بالفاكس معاملات أي إرسال•   
   .الغرفة داخل الكترونیاً المعاملات ارشفھ•   
   .الكترونیا المعاملات دوران•  

   .الانترنت خلال من المعاملات على والرد الاطلاع•    
  . الجوال أو الھاتف أو الانترنت خلال من الإجازات على الحصول•    
   .الكترونیاً التعریف أوراق على الحصول•    
   .الكترونیاً المعاملات سیر متابعة•    



  
  

  :الاقتصادیة جدة بوابة:  ثالثاً
  : بھدف وذلك إنشاؤه سیتم الذي الإلكتروني الموقع على الاقتصادیة جدة بوابة مشروع یعتمد

   جدة بمحافظة المختلفة مالالأع قطاعات حول دقیقة اقتصادیة معلومات قاعدة توفیر   -1
   .عام بشكل والمملكة المكرمة مكة ومنطقة        

   .أعمالھم تنمیة في الاقتصادیة المعلومات من الاستفادة كیفیة حول الأعمال مجتمع توعیة  -2
   :المثال سبیل على ، الأعمال لمجتمع أخرى خدمات تقدیم  -3

  .الأحیاء حسب الخدمات مواقع فیھا توضح جدة محافظة عن إلكترونیة خارطة   –      
   .B2B  الصناعي التجاري الدلیل   –      
   .الاستثماریة الفرص   –      
   .والعالمیة المحلیة المعارض دلیل   –      

  
   الإلكتروني للموقع الرئیسیة المحتویات

  
   والدراسات التقاریر : الأول القسم
   .كلیة اقتصادیة تقاریر•   
   .قطاعیة اقتصادیة قاریرت•   
   .والخاص الحكومي للقطاع والإصدارات السنویة التقاریر•   
   .ومنجزاتھا للدولة الخمسیة التنمیة خطط•   

   .الخاص بالقطاع المتعلقة الحكومیة والإجراءات الأنظمة أدلة•    
  الاقتصادیة الإحصاءات : الثاني القسم
   .والمساكن السكان إحصاءات•   
   .التحتیة البنیة إحصاءات•   
   .كلیة اقتصادیة إحصاءات•   
   ) .والواردات الصادرات ( الخارجیة التجارة إحصاءات•   
   ) .خدمات ـ صناعة ـ تجارة ( الاقتصادیة القطاعات إحصاءات•   

  
   المعلوماتیة الخدمات : الثالث القسم
   .الالكترونیة جدة خارطة•   
   .E-Commerce  الالكترونیة التجارة•   
   .الاستثماریة الفرص•   
   .والدولیة المحلیة المعارض دلیل•   
   .B2B الصناعي التجاري الدلیل•   
   .السوق أبحاث / السوق دراسات•   

  
  



  
  :الغرفة رعایة مجلس :  رابعاً

  
 الفرصة إتاحة في ةورغب الأعمال، مجتمع مع التواصل جسور لبناء الغرفة إدارة لمجلس الجدیدة الرؤیة إطار في

 مجلس بتشكیل قراره الإدارة مجلس اصدر فقد الغرفة، أنشطة لدعم أكبر بقدر للمساھمة القطاعیة اللجان لأعضاء
  . الغرفة رعایة

 المعنوي والدعم الاستراتیجي التوجیھ  لھا یوفر و للغرفة  الاستشاري المجلس بمثابة الرعایة مجلس ویعتبر    
 في المختلفة القطاعیة اللجان أعضاء عبر الأعمال مجتمع من شریحة أكبر مع اتصال قنوات فتح للغرفة یسھل كما

  .الغرفة
 جدة بمحافظة الأعمال مجتمع تواجھ التي والتحدیات الاحتیاجات تلمس في الأعمال مجلس على الغرفة وترتكز    

 مع بالتنسیق ، القطاعات ومختلف رفةالغ بین الوصل حلقة تمثل التي القطاعیة اللجان خلال من لحلھا والسعي
   .الحكومیة الجھات ومختلف القطاع بین العلاقات تعزیز مع المختصة الجھات

   .اللجان عضویة في المشاركین الأعمال وصاحبات أصحاب من الرعایة مجلسَ یتكون•  
  .الرعایة مجلس أعضاء من بالانتخاب المجلس رئیس تعیین یتم•  
   .أعضاء وأربعة ونائبین الرئیس من تنفیذي مجلس بتشكیل ةالرعای مجلس یقوم•  
  محاضره وتوثیق  (الرعایة مجلس سر أمانة اللجان لقطاع التنفیذي المدیر یتولى•  

  ).اجتماعاتھ وتنسیق      
  .الغرفة إدارة لمجلس عشر التاسعة الدورة أعمال انتھاء حتى المجلس عمل دورة تستمر•  
 المتراكمة الخبرات على بناءً العام بالتوجھ القطاع یمد الذي والإستراتیجي الفكري لرافدا ھو الرعایة مجلس•  
   .الأعمال مجتمع لاحتیاجات وتلمسھم أعضاءه لدى
  .دوره وتفعیل الغرفة لدعم أھمیتھا یرى التي الجدیدة والبرامج الأنشطة المجلس یقترح•  
  .الإستراتیجیة وأھدافھا رسالتھاو الغرفة رؤیة صیاغة في بالرأي المجلس یسھم•  
  

   :المجلس یرعاھا التي المھام
  .حلھا على والعمل الحكومیة الجھات مع التعامل في القطاع تواجھ التي المعوقات تحدید•  
   السنویة الملتقیات/المنتدیات تقدیم خلال من القطاعات بأداء الارتقاء على العمل•  

   .العمل وورش والندوات       
   لخدمة المختلفة التوطین برامج من والاستفادة والتوطین السعودة برامج تفعیل•   

  .القطاعات        
  .للقطاعات اللازمة والدراسات البحوث لإجراء التنسیق•  
   التحدیات وتحدید إلیھا یتطلع التي الخدمات أولویات وتحدید القطاع احتیاجات مسح•  

  .تواجھھ التي      
  .المختلفة اللجان عن الصادرة التوصیات ذتنفی تفعیل•  
  
  
  



  
  

  :وھم عضواً) 26 (من الرعایة مجلس ویتكون
        المنصب               العضو اسم  المنصب  العضو اسم

  للرئیس نائب    البنوي علي ولید        رئیساً             زیني حامد خالد 
         عضواً رضا علي اھیمابر حسان       عضواً  الخریجي الرحمن عبد. م 
         عضواً  مراد نیازي محمد سمیر       عضواً    شربتلي محمد االله سیف 

   عضواً  الأحمري سعد االله عبد       عضواً  ادریس الرحیم عبد سامي
         عضواًالجھني مصطفى محمد. د  عضواً  زینل احمد یوسف

         عضواً  العطا مھا. د  عضواً  فتیحي احمد ولید. د
         عضواً مطبقاني صلاح محمد. د  عضواً  عباس نضال
         عضواً المانع الرحمن عبد محمد  عضواً  البكري القادر عبد غسان
         عضواً  النھدي حسن دینا  عضواً  بركات بكري خلدون
         عضواً  مؤمنة رجاء  عضواً  العنقري االله عبد محمد

         عضواً  الجفالي الحسیني سعاد  عضواً  الجفالي احمد خالد 
         عضواً  االله عون االله عون سعود  عضواً  البیطار سمیرة 
         السر أمین  الحازمي مطلق. د  عضواً  مندورة حسین عدنان 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

الرابع الفصل  
المالي التقریر  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

  2007 المالي امللع المتوقعة التشغیلیة المصروفات

  البیان 
 الموازنة اجمالي 

 التقدیریة التشغیلیة
  م2007المالي للعام

 الموازنة اجمالي 
 التشغیلیة
 للعام التقدیریة

   ھـ1427 المالي
 

 للعام الفعلیة االمصاریف اجمالي 
           ھـ1427المالي

  ھـ10/12/1427

  21,854,312   25,453,493   25,049,995  والتأمینات الرواتب مجموع

    

 -   -   1,941,835  الشاغرة الوظائف مجموع

    

  19,059,320   17,999,788   20,420,117  والبدلات المكافآت مجموع

    

  683,692   1,882,039   1,168,803  والانتدابات مصاریف مجموع

    

  845,320   748,053   744,765  الاتصالات مصاریف مجموع

    

 2,376,444   2,150,000   2,350,000   الطاقة مصاریف مجموع

    

 2,412,671   1,897,057   1,899,632  والمطبوعات القرطاسیة مجموع

    

  2,461,995   1,063,096   2,531,652  والأخرى والضیافة الحفلات مجموع

    

  365,411   197,918   397,918   التأمین مصاریف مجموع

    

  2,035,381   1,959,245   1,801,914   الإیجارات مجموع

    

  550,614   1,300,171   50,000  الاستشارات مجموع

    

  الصیانة مجموع
 

 4,592,747   
 

 4,392,996   
 

 3,405,229   
 

    



  العمومیة المصاریف إجمالي
 والمخصص والإداریة

 62,949,379   
 

 59,043,854   
 

 56,050,388   
 

    

  الغرف مجلس اشتراك
 

 3,822,066   
 

 3,696,611   
 

 3,386,502   
 

  المساھمات إجمالي
 

 5,045,098   
 

 4,905,431   
 

 7,741,688   
 

    

  التشغیلیة المصاریف إجمالي
 

 71,816,543   
 

 67,645,896   
 

 67,178,578   
 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 
 
 
 
  
  



  
  

  م2007 المالي عاملل المتوقعة الإیرادات

  الإیرادات بیان
 

 الإیرادات
  التقدیریة

  المالي للعام
 م2007

 الإیرادات
  التقدیریة

 المالي للعام
 ھـ1427

 الفعلیة الإیرادات
 العام نھایة حتى

 فى
   ھـ10/12/1427

 

    

  الاشتراكات إیرادات إجمالي
 

36,367,745  
 

33,316,080  
 

33,650,150  
 

    

  تصادیقال إیرادات إجمالي
 

27,800,045  
 

25,277,839  
 

25,109,792  
 

    

 السنوي الدلیل مبیعات إجمالي
  والمجلة

 

1,077,611  
 

1,263,749  
 

1,000,860  
 

    

 إیجارات إیرادات إجمالي
  الرئیسي المبنى

 

189,749  
 

370,669  
 

367,966  
 

    

 الخدمات إیرادات إجمالي
  التجاریة

 

602,734  
 

426,342  
 

470,935  
 

    

  المتنوعة الإیرادات إجمالي
 

1,017,908  
 

1,345,668  
 

524,682  
 

    

 نظم إیرادات إجمالي
  المعلومات

 

152,422  
 

140,716  
 

151,870  
 

    

  4,392  17,247  0 المكتبة إیرادات إجمالي



  الاقتصادیة
 

   

    

 الشئون إیرادات إجمالي
  الصناعیة

 

18,458  
 

26,502  
 

16,920  
 

    

  المراكز إیرادات إجمالي
 

18,234,810  
 

20,261,604  
 

17,887,312  
 

    

  الإیرادات إجمالي
 

85,461,482  
 

82,446,415  
 

79,184,879  
 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  



  

 
  
  
  
  
  
  
  

 
 

  ةدج ةظفاحمب ةيعانصلا ةيراجتلا ةفرـغلا    
 ةيهتنملا ةيلاملاةرتفلل ةيلاملا مئاوقلا 

  ـه1427 ةجحلا يذ 10 يف
  اهيلع تاباسحلا بقارم ريرقتو 

  
  
 

  
                    
  

 



 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 

  ةدج ةظفاحمب ةيعانصلا ةيراجتلا ةفرـغلا    
 ةيهتنملا ةيلاملاةرتفلل ةيلاملا مئاوقلا 

ةجحلا يذ 10يف    ـه1427 
  اهيلع تاباسحلا بقارم ريرقتو

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



  
  
  
  
 

  ةـحفص                                                  تــسرــهف      
  
 

تاباـسحلا بقارم ريرقت-    
  
يف امك يلاملا زكرملا ةمئاق - ةجحلا يذ 10   1   ـه1427 
  
ةمئاق-   مكارتملا تاداريلإا ضئافو تافورصملاو تاداريلإا  

يف ةيهتنملا ةيلاملا ةرتفلل  ةجحلا يذ 10     ـه1427 
  2 

  
تاقفدتلا ةمئاق - ةجحلا يذ 10يف ةيهتنملا ةيلاملا ةرتفلل ةيدقنلا    3   ـه1427 
  
ةرتفلل ةيلاملا مئاوقلا لوح تاحاضيإ- ةجحلا يذ 10يف ةيهتنملا ةيلاملا     4   ـه1427 

 
 



  
  
  
  
  

تاباسحلابقارم ريرقت    
  
  

  ةدج ةظفاحمب ةيعانصلا ةيراجتلا ةفرغلا ةرادإ سلجم ءاضعأ/ ةداسلا ىلإ 
  

ةجحلا يذ 10يف امك ةدج ةظفاحمب ةيعانصلا ةيراجتلا ةفرغلل يلاملا زكرملا ةم ئاق انعجاردقل  مئاوق اذكو ـه 1427 
, خيراتلا كلذ يف ةيهتنملا ةيلاملا ةرتفلل ةيدقنلا تاقفدتلاو مكارتملا تاداريلإا ضئافو تافورصملاو تاداريلإا باسح

صنل ًاقفو ةفرغلا لبق نم ةدعملا ةيلاملا مئاوقلا هذه نم ًاءزج ةربتعملا) 16(مقر ىلإ ) 1(مقر نم ةقفرملا تاحاضيلإاو   
اهانبلط يتلا تانايبلاو تامولعملا ةفاك عم انل ةمدقملاو يدوعسلا ةيعانصلاو ةيراجتلا فرغلا ماظن نم25ةداملا  تناكو .  

اهانيأر يتلا ىرخلأا تاء ارجلإاو ةيبساحملا تلاجسلا صحف ىلع تلمتشاو اهيلع فراعتملا ةعجارملا ريياعمل ًاقفو انتعجارم
  .ةيلاملا مئاوقلا ىلع يأرلا ءادبإ نم اننكمت ةعانقلا نم ةلوقعم ةجرد نيوكتل ةيرورض

  

وه امك ةدج ةظفاحمب ةيعانصلا ةيراجتلا ةفرغلل يلاملا زكرملا لدعب رهظت لكك هلاعأ ةروكذملا ةيلاملا مئاوقلا نأ انيأر يفو 
ةجحلا يذ 10يف هيلع  كلذ يف ةيهتنملا ةيلاملا ةرتفلل ةيدقنلا اهتاقفدتو تافورصملاو تاداريلإا با سح جتانو ـه1427 

اهيلع فراعتملا ةبساحملا ريياعمل ًاقفوو ةيلاملا مئاوقلا اهيلع يوتحت يتلا تامولعملل حاصفلإاو ضرعلا ءوض يف خيراتلا 
ةغللاب يللآا بساحلا ىلع ةنودم ةيبساحملا رتافدلاب ةصاخلا تانايبلا , ةلثامم ةروصب ةقبطملاو ةفرغلا فورظل ةمئلاملا 

  .اهل ةقباطم ةيلاملا مئاوقلاو ةيبرعلا
  

  
لولأا عيبر 17 :خيراتلا  ـه1428                      

  
لـيرـبأ  5:  قفاوملا يجيرخلا هـللادبع ةماسأ                                                            م2007  

  نوـينوناق نوـبساحم                                     
مقر صيخرت                                                                                                )154(  

  
  
  
 

  
  
 
 
 
 
 



 
 
 
 
  
  
  

 ةدـج ةظفاحمب ةيعانصلا ةيراجتلا ةـفرغلا
  ةرتفلل ةـيلاملا مـئاوقلا لوـح تاـحاضيإ
ةجحلا يذ 10 يف ةيهتنملا ةيلاملا  ـه1427 

 يدوعس لاير: ةمدختسملا ةلمعلا

  
   : ةفرغلا نع ةذبن -1

  

يدوعسلا ةيعانصلا ةيراجتلا فرغلا ماظنل ًاقفو ةدج ةظفاحمب ةيعانصلا ةيراجتلا ةفرغلا تسسأت-  تامدخ ميدقتب ةفرغلا موقت .   
  .تاداهشلا ىلع قيدصتلاو رادصإب موقت امك عانصلاو راجتلا تائفل ًاقبط تاكارتشإ لباقم راجتلاو لامعلأا عمتجم ىلإ
  

مقر ةرادلإا سلجم رارق ىلع -    ءانب ةفرغلل ةيلاملا ةنسلا ليدعت مت خيراتب 3/8/19  يذلاو م 3/10/2006قفاوملا ـه 10/9/1427 
لافقإ مت دقف اذلو "مداقلا ماعلا نم ًارابتعا ةيدلايم ةنس ىلإ ةفرغلل ةيلاملا ةنسلا رييغت ةرادلإا سلجم دمتعإ " يليام ىلع صن   

ربمسيد 31قفاوملا ـه 10/12/1427يف ةيلاحلا ةيلاملا ةرتفلا  ةيلاملا مئاوقلا نوكت ىتح ـه 30/12/1427نم ًلادب م 2006 
نم ةيلاملا ةرتفلا نع اهدادعإ مت دق ةفرغلل ةيلاملا مئاوقلا نوكت كلذ ىلعو . ةلماك ةيدلايم ةنس نع ةدعم مداقلا ماعلل

 .  ـه10/12/1427ىتح ـه 1/1/1427
  
 

   :ةعبتملا ةيبساحملا ئدابملاو تاسايسلا مهأ -2
  

 :ةعبتملا ةيبساحملا ئدابملاو تاسايسلا مهأ يلي اميفو, اهيلع فراعتملا ةبساحملا ريياعمل ًًًًًاقفو ةيلاملا مئاوقلا تدعأ
  

  :يبساحملا فرعلا 2/1
 

خيراتلا ةفلكتلا موهفم ىلع     .طاشنلا ةيرارمتسا ضارتفا عم ةي ءانب ةيلاملا مئاوقلا دادعإ متي
 

  :ةيبنجلأا تلامعلاب تلاماعملا تابثإ 2/2
 

ةيراسلا فرصلا راعسأ ساسأ ىلع رتافدلاب ةيبنجلأا تلامعلاب تلاماعملا تابثإ متيو يدوعسلا لايرلاب ةفرغلا تاباسح كسمت                
تلامعلاـب ةـيدقنلا ةـعيبطلا تاذ تاـمازتللاا     و لوصلأا ةدصرأ مييقت متي ةينازيملا خيرات يفو    . لماعتلا تقو يبنجلأا دقنلل   

  . لخدلا ةمئاقب ةلمعلا قورف جردتو. خيراتلا كلذ يف ةيراسلا فرصلا راعسلأ ًاقبط ةيبنجلأا
  

   :تاداريلإا 2/3
 

  .نيكرتشملا نم اهملاتسإ دنع اهليجست متي هنإف تاكارتشلإا تاداريإ ادع اميف ، اهتاداريإ ليجستل قاقحتسلاا ساسأ ةفرغلا عبتت
 

  
  
  



  
     :ةيموكحلا حنملا  2/4
  

  .لخدلا ةمئاقب جردتو ةحونمملا لوصلأل ةلداعلا ةميقلا ساسأ ىلع ةفرغلا اهيلع تلصح يتلا ةقلطملا ةيموكحلا حنملا سايق متي
  

     :تارامثتسلإا 2/5
وأ حابرأ ءاوس جتانلا جرديو ةلداعلا ةميقلاب اهمييقت متيو ةلوادتملا لوصلأا نمض ةرجاتملا ضرغب تارامثتسلإا بيوبت متي  

  .لخدلا ةمئاق يف رئاسخ
  

    :ةتباثلا لوصلأا 2/6
 

كلاهتسلإل ةلباقلا ةتباثلا تادوجوملا كلاهتسا متيو كلاهلإا عمجم اهنم ًاموصخم رهظتو ةيخيراتلا اهتفلكتب ةتباثلا لوصلأاتبثت   
دنب لكل ردقملا يضارتفلاا رمعلاب نايب يلي اميفو . اهنم عون لكل ردقملا يضارتفلاا رمعلا رادم ىلع كلذو تباثلا طسقلا ةقيرطب

 -:كلاهتسلاا باستحا ضارغلأ كلذو ةتباثلا لوصلأا دونب نم 
  

 ةـنس 

 40 ينابم 

 )لقأ امهيأ ضرلأا راجيإ ةرتف وأ          (20 ةرجأتسم يضارأ ىلع ةماقم ينابم

  10 : 5 ةزهجأو تاشورفمو ثاثأ

  4 تارايس

  6.67 يلآ بساح

  6.67 ةيملع عجارمو بتك

     
   :ذيفنتلا تحت تاعورشملا 2/7

 

لصلأا ىلع قافنلإا نم ءاهتنلاا دنعو ذيفنتلا تحت تاعورشملا دنب يف ةتباث لوصأ ءاشنإ يف اهدبكت متي يتلا غلابملا ليجست متي 
  .ةتباثلا لوصلأا ىلإ هليوحت متي مادختسلال ًاحلاص لصلأا حبصيو تباثلا
  

صصخم2/8 ةمدخلا ةياهن ةأفاكم   :   
 

ةيدوعسلا ةيبرعلا ةكلمملاب لامعلاو لمعلا ماظن ماكحلأ ًاقبط نيلماعلل ةقحتسملا ةمدخلا ةياهن ةأفاكم صصخم نيوكت متي  .  
ةمدخلا كرت دنع ةيفاضإ تآفاكمك ءلامزلل اهفرصل ةرادلإا سلجم اهاري يتلا تآفاكملاب صصخملا ميعدت متي امك  .  

  
ديدجتلا صصخم2/9   :تا 

 

  .ينابملا ةفلكت يفاص نم% 2.5ةبسنب تاديدجتلا صصخم نيوكت متي 
  

     :تافورصملا 2/10



  

زكرمو فرغلا سلجم تاكارتشاو ةلوئسم تاسسؤمو ةزهجلأ تامهاسملاو عم نواعتلاب ةقلعتملا كلت فلاخب تافورصملا جردت         
 .ةيرادإو ةيمومع تافورصمك ةتباثلا لوصلأا كلاهتساو تارداصلا ةيمنت

 
  
 ـه30/12/1426  ـه10/12/1427  :كونبلا ىدلو قودنصلاب دقن -3

    

 403 120  63 430 قودنصلاب دقن
    

 6 163 860  11 834 934 كونبلا ىدل دقن
    

 364 898 11  980 566 6 

 
  

     :)يفاصلاب( ًامدقم ةعوفدم تافورصمو نونيدم  -4
    

 17 943 386  19 510 206 نوعونتم نونيدم
    

 )5 860 121(  )5 860 121( اهليصحت يف كوكشم نويد صصخم: مصخي *   
 085 650 13  265 083 12 

    

 648 050  524 199 ًامدقم ةعوفدم تافورصم
    

 284 174 14  315 731 12 
  

    اهليصحت يف كوكشم نويد صصخم* 
    

 5 860 121  5 860 121 ماعلا/ ةرتفلا لوأ يف ديصرلا 
    

  )--  (    )--  (  ماعلا/ ةرتفلا للاخ مدختسملا 
    

 --      --     ماعلا/ ةرتفلا للاخ ميعدتلا 
    

 5 860 121  5 860 121 ماعلا/ ةرتفلا ةياهن يف ديصرلا 
  



  :ذيفنتلا تحت تاعورشم  -6
  .ةتباث لوصأديروت باسح تحت ةمدقم تاعفد ةميق يف دنبلا اذه لثمتي 

  
  

  

 *
تت

ض
نم 

اعربت ةميق يف لثمتي يدوعس لاير1 237 875هردق غلبم ىرخلأا ةنئادلا ةدصرلأا  ةيلاحلا ةيلاملا ةرتفلا للاخ ةفرغلا اهتقلت ت  
ةداملاب درو امل ًاقفو ةيعانصلاو ةيراجتلا فرغلا تاصاصتخلا ةفلاخملاب كلذو نانبل ةلود حلاصل ةيراجتلا فرغلا ماظن نم ) 5( 

ا هذه لوبق مت نكلو تاعربتلا هذه لثم يقلتب فرغلا مايق نمضتتلا يتلاو ةيذيفنتلا ةحئلالا–ةيعانصلاو  باطخ ىلع     ءانب تاعربتل
   .نانبل ةلود حلاصل عربتلا ىلع لامعلأا لاجر ثحب ةعانصلاو ةراجتلا ةرازو نم ةفرغلل دراو

  

  
   :ةقلاع تاذ فارطأ عم تلاماعم  -8

  .ةرادلإا سلجم ءاضعأ ضعب اهيف كراشي وأ اهكلتمي تاهج عم تلاماعملا يف ةقلاع تاذ فارطأ عم تلاماعملا لثمتت
  :ةرتفلا للاخ تمت يتلا ةماهلا تلاماعملاب ناي ب يلي اميفو
  

 ـه1426 ـه1/1/1427نم  ةهجلا مسا ةلماعملا عون   
  ـه10/12/1427ىلإ   

 1 070 840 499 067 رفسلاو ةحايسلل جاريم ةلاكو   رفس ركاذت تايرتشم 

 97 140 89 045 ةعارزلاو ةراجتلل ةيبار ةكرش ةفرغلا نم تاعدوتسم راجيإ 
  

  

يأ ةرادلإا سلجم ءاضعأ ىضاقتي مل امك ، ةقلاع تاذ ةهج يأ عم هلاعأ ةحضوملا تلاماعملا فلاخب ىرخأ تلاماعم يأ مت ت مل
  .ـه 10/12/1427يف ةيهتنملا ةيلاملا ةرتفلا للاخ تآفاكم وأ تلادب 

  
  

  :يلي امك ـه 10/12/1427يف ةقلاعلا تاذ فارطلأا ةدصرأ تغلب دقو 
  

 نايبلا
  يف ديصرلا
 ـه10/12/1427

 
 دنب نمض جردم      

    
    

 امدقم ةلصحم تاراجيإ تاداريإ نئاد 48 570 ةدودحملا ةعارزلاو ةراجتلل ةيبار ةكرش
    

 ىرخأ ةنئاد ةدصرأو نونئاد نئاد 10 494 رفسلاو ةحايسلل جاريم ةلاكو
  

   :تاصصخملا  -9
 

  يف ديصرلا
 ـه1/1/1427

 
  ميعدتلا

 ةيلاملا ةرتفلا للاخ
 

  مدختسملا
 ةيلاملا ةرتفلا للاخ

 
  يف ديصرلا
 ـه10/12/1427

 19 980 190 5 665 159  1 544 360  24 100 989 ةمدخلا ةياهن ةأفاكم صصخم

 7 019 292 709 871  1 577 803  6 151 360 نيفظوملا تازاجإ صصخم

 349 252 30  163 122 3  030 375 6 482 999 26 
       

 ـه30/12/1426  ـه10/12/1427  :ىرخأ ةنئاد ةدصرأو نونئاد  -7
    

 5 279 731  4 198 827 نونئاد 

 4 981 887  6 226 060 ىرخأ ةنئاد ةدصرأ* 
 887 424 10  618 261 10 



 3 323 106 358 737  249 698  3 432 145 تاديدجت صصخم 

 --       600 070  --       600 070 ريوطتو ثاحبأ صصخم
 564 284 34  861 371 3  837 333 7 588 322 30 

  

   :ىرخلأا ةطشنلأاو زكارملا تافورصمو تاداريإ يلامجإ - 10
 ـه1426  ـه1/1/1427نم  

     ـه10/12/1427ىلإ 

تافورصملا   تادارــيلإا 
 ةرشابملا

) زجع(ضئاف 
 تاداريلإا 

) زجع(ضئاف 
 تاداريلإا 

 8 083 098  8 274 185  4 573 947  12 848 132 ةيراقعلا تامدخلا ةرادإ

 )2 764 699(  )3 881 849(  )4 019 250(  137 401 قيوستلل ةدج سلجم

 3 354 911  2 530 483  1 433 714  3 964 197 ضراعملا زكرم

 )1 649 940(  )1 648 119(  2 437 131  789 012 ةلماعلا ىوقلا ريوطت زكرم

 )1 519 059(  )1 683 503(  1 720 126  36 623 دليوخ تنب ةجيدخ ةديسلا زكرم

 )2 213 236(  )1 920 492(  2 032 439  111 947 ةريغصلا تأشنملا زكرم
 312 887 17  607 216 16  705 670 1  075 291 3 

  

 ـه1426  ـه1/1/1427نم   :ةعونتم تادارـيإ - 11   

   ـه10/12/1427ىلإ 

 370 669  367 966 يسيئرلا ينبملا تاراجيإ دئاع 

 417 819    424 959 تارامثتسا دئاع 

 134 015  151 870 تامولعملا زكرم 

 16 425  4 392 ةبتكملا

 406 040  470 935 ةيراجتلا نوئشلا 

 517 520  116 643 ىرخأ 

 765 536 1  488 862 1 
  

 ـه1426  ـه1/1/1427نم   :ةيرادإو ةيمومع تافورصم -12
   ـه10/12/1427ىلإ 

 34 148 224  29 868 010 نيفظوم فيلاكت

 6 640 798  7 343 618 ةيرادإ تافورصم 

 974 065  1 651 842 حلاصإو ةنايص تافورصم

 282 413  320 998 نيمأت تافورصم 

 428 528  399 614 ةيريوطت تاراشتساو باعتأ 

 --      -- اهليصحت يف كوكشم نويد صصخم



 1 153 639  249 699 تاديدجت صصخم 

 781 833 39  667 627 43 
  
 

     :ةلوئسم تاسسؤمو ةزهجلأ تامهاسمو عم نواعت -13

 --      3 000 000 ةيدوعسلا ةيعانصلا ةيراجتلا فرغلا سلجم*  

 1 016 222  916 209 ةيعونلاو ةدوجلا ربتخم

 945 226  921 307 ةدج ةظفاحم

 680 885  560 299 ةدجب ةراجتلا ةرازو

 --       500 000 ةمركملا ةكم ةقطنمب ةيحصلا تامدخلا ريوطت سلجم

 456 860  476 923 ةمركملا ةكم ةقطنم ةرامأ

 --       250 000 نامتئلإل ينطولا زكرملا**  

 181 619  143 387 ةيعانصلا ةنيدملا

 157 236  117 463 لامعلاو لمعلا بتكم

 321 328  108 849 ةدج ةظفاحم ةنامأ

 351 859  65 220 ايلعلا ةيئاسنلا ةنجللا

 794 197  682 031 ةعونتم تامهاسم

 688 741 7  432 905 4 
  

  .ةيدوعسلا ةيعانصلا ةيراجتلا فرغلا سلجم ىنبم ءاشنلإ ةدج ةظفاحمب ةيعانصلاةيراجتلا ةفرغلا ةمهاسم ةميق يف غلبملا لثمتي *  
  .نامتئلإل ينطولا زكرملا ءاشنإ يف ةدج ةظفاحمب ةيعانصلا ةيراجتلا ةفرغلا ةصح يف غلبملا لثمتي**  

  
   :ةيلبقتسم تاطابترإ -14

نابعش   16نم ًارابتعإ    مرحم   12و ـه   1401  ةـماعلا ةسـسؤملا نـم يـضارأ راجئتساب     ةيراجتلا ةفرغلا تماق ـه 1403   
ةسـسؤملل ةيراجتلا ةفرغلا اهعفدت يتلا ةيونسلا ةيراجيلاا ةميقلا غلبت          . يضارلأا كلت ىلع تاعدوتسملا ةنيدم ءاشنإ متو       ئناوملل

نيفرطلا قافتاب ديدجتلل ةلباق ةيرجه ةنس نوثلاث نيدقعلا ةدم غلبتو يدوعس لاير500 000غلبم ئناوملل ةماعلا   .  
  

   :ةيلامسأر تاطابتر إ-15
غـلبم ةـفرغلا تاعورشـم ضـعب ذـيفنتب ةـصاخلاو ةيلامـسأرلا تاـطابترلإا ةميق تغلب                    يدوعـس لاـير    940 640         

يف يدوعس لاير 1 705 932(  ةجحلا يذ 30    ).ـه1426 
  

   :ةنراقملا ماقرأ -16
  .ـه30/12/1426ىتح ـه 1/1/1426نم لماك يرجه ماع نع ةنراقملا ماقرأ 


