
1التقرير السنوي لغرفة جدة | 2025



التقرير السنوي لغرفة جدة | 2025  3التقرير السنوي لغرفة جدة | 22025

}وَقلُِ اعْمَلوُا فسََيََرىَ اللَّهُ عَمَلكَُمْ 
وَرسَُولهُُ وَالمُْؤْمِنُونَ{

] سورة التوبة: 105 [



التقرير السنوي لغرفة جدة | 2025  5التقرير السنوي لغرفة جدة | 42025

السعي  في  ومتواصل  ثابت  منهجنا  إن 

والمتوازنة  المتكاملة  الشاملة  التنمية  نحو 

الفرص  وإتاحة  كافة،  المملكة  مناطق  في 

وأمانيهم  تطلعاتهم  لتحقيق  للجميع 

وإجراءاتها. الدولة  نظم  إطار  في  المشروعة 
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دول  أفضل  من  نكون  أن  أمامكم  نلتزم 

الفعال  الحكومي  الأداء  في  العالم 

بناء  سنكمل  معًا  المواطنين،  لخدمة 

مزدهرة  جميعًا،  نتمناها  كما  لتكون  بلادنا 

وبناتها. أبنائها  سواعد  على  تقوم  قوية، 
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نائب أميَر منطقة مكة المكرمةمستشار خادم الحرمين الشريفين أميَر منطقة مكة المكرمة
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محافظ جدة
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رئيس مجلس الإدارة
كلمة

محمد بن يوسف ناغي
رئيس مجلس الإدارة

شكّل  الذي   ،2025 عام  حصيلة  أيديكم  بين  أضع  أن  يشرفني 
الأعمال  ومجتمع  جدة،  غرفة  مسيَرة  في  مهمة  محطة 
التحولات  بتسارع  تتسم  وطنية  مرحلة  ظل  في  تمثله،  الذي 
القطاع  دور  وتنامي  الاستثمارية،  الفرص  وتعاظم  الاقتصادية، 
المملكة  رؤية  مستهدفات  تحقيق  في  رئيس  كشريك  الخاص 

.2030

خلال  جدة  غرفة  حرصت  المؤسسي،  دورها  من  وانطلاقاً 
قطاع  تمكين  في  بدورها  والارتقاء  أدائها  تطوير  على  العام 
العلاقة،  ذات  الجهات  مع  الأولويات  ومواءمة  الأعمال، 
تواجه  التي  للتحديات  عملية  حلول  تصميم  في  والمشاركة 
تفعيل  في  ذلك  تجلّى  وقد  الاقتصادية.  القطاعات  مختلف 
الحكومية  الجهات  مع  الشراكات  وتعزيز  القطاعية،  المجالس 
النمو  تحفيز  في  تسهم  التي  المبادرات  ودعم  والخاصة، 

المستدام.

والمسؤولية  الاستدامة  بمنهجية  الغرفة  التزام  إطار  وفي 
الأبعاد  نوعية في دمج  2025 خطوات  المؤسسية، شهد عام 
البيئية والاجتماعية والحوكمة ضمن أعمال الغرفة، سواء عبر 
التوسع في التحول الرقمي وتحسين كفاءة العمليات، أو من 
خلال المبادرات التي أسهمت في تعزيز جودة الحياة، وتحقيق 
بما  المجتمعية،  والمسؤولية  الاقتصادي  النمو  بين  التوازن 
يعكس وعياً مؤسسياً متقدمًا بأهمية قياس الأثر والاستدامة 

على المدى الطويل.

ولا يفوتني في هذا المقام أن أتقدم بالشكر والتقدير لأعضاء 
المجالس  وأعضاء  ورؤساء  العامة،  والأمانة  الإدارة  مجلس 
الغرفة،  ومنسوبي  الاقتصادية،  الأنشطة  ولجان  القطاعية 
بذلوه  ما  على  والخاص،  العام  القطاعين  في  شركائنا  ولكافة 
عن  أعبّر  كما  المنجزات.  هذه  تحقيق  في  أسهمت  جهود  من 
اعتزازنا بثقة مجتمع الأعمال، التي تشكل الدافع الأكبر لمواصلة 

العمل والتطوير.

كما نثمّن عاليًا الدعم المتواصل الذي يحظى به قطاع الغرف 
اللوائح  تطوير  خلال  من  التجارة،  وزير  معالي  من  التجارية 
الأعمال،  بيئة  وتعزيز  الغرف،  لأعمال  المنظمة  والتشريعات 
رفع  في  أسهم  بما  المؤسسي،  الأداء  بكفاءة  والارتقاء 
القطاع  دور  وترسيخ  للمملكة  العالمية  التنافسية  مستوى 

الخاص كشريك تنموي فاعل.

الصناعة  وزير  لمعالي  والتقدير  الشكر  بخالص  نتقدم  كما 
الصناعي،  للقطاع  المتواصل  دعمه  على  المعدنية  والثروة 
الاستثمار  وتحفيز  التنظيمية،  الأعباء  تخفيف  على  والعمل 
بما  والتوسع،  النمو  من  الوطنية  المصانع  وتمكين  الصناعي، 
يعزز مساهمة الصناعة في الناتج المحلي ويدعم مستهدفات 

التنويع الاقتصادي.

وإننا في غرفة جدة، إذ نستشرف المرحلة المقبلة، نؤكد التزامنا 
بمواصلة دورنا كشريك تنموي فاعل، ومنصة مؤسسية تقود 
الحوار، وتدعم تنافسية جدة، وتسهم في بناء اقتصاد مزدهر 
ومستدام، يلبّي تطلعات الوطن والمجتمع، ويواكب طموحات 

رؤية المملكة 2030.

والله ولي التوفيق.

خادم  يقوده  واضح  وطني  لنهج  امتدادًا   2025 عام  كان  لقد 
الله  الحرمين الشريفين وسمو ولي عهده الأمين – حفظهما 
–، ويؤكد على تعزيز تنافسية الاقتصاد الوطني، وتنويع مصادر 
للتنمية.  رئيسة  محركات  لتكون  الكبرى  المدن  وتمكين  الدخل، 
وفي هذا الإطار، واصلت جدة ترسيخ مكانتها كعاصمة اقتصادية 
الاستراتيجي،  موقعها  من  مستفيدة  واستثمارية،  وسياحية 

وعمقها التجاري، وتنوع قطاعاتها الواعدة.

Ǐرفة جدة Ǐرفة جدة



الأمين العام
كلمة

رامز بن منصور آل غالب
الأمين العام

المؤسسي  أدائها  تطوير   2025 عام  خلال  جدة  غرفة  واصلت 
ومُمكِّن  الأعمال،  لقطاع  تمكين  كمنصة  دورها  من  انطلاقاً 
تنموي يسهم في بناء بيئة اقتصادية أكثر كفاءة وتنافسية، 
استراتيجية  وشراكات  مرنة،  تشغيلية  خطط  إلى  مستندة 
فاعلة، ومنهجية عمل قائمة على قياس الأثر وتحسين تجربة 

المستفيد.

وفي إطار التحول المؤسسي، شهد عام 2025 استكمال عدد 
التشغيلية،  العمليات  كفاءة  رفع  إلى  الهادفة  المبادرات  من 
في  أسهم  بما  الرقمية،  الحلول  على  الاعتماد  وتعزيز 
رضا  مستوى  ورفع  الخدمات،  تقديم  وجودة  سرعة  تحسين 
المستفيدين، وترسيخ نموذج تشغيلي أكثر كفاءة واستدامة. 
القدرات  وبناء  التنظيمية،  بنيتها  تطوير  الغرفة  واصلت  كما 
البشرية، بما يدعم تحقيق الأهداف التشغيلية ويرفع مستوى 

الحوكمة المؤسسية.

الصغيَرة  المنشآت  بتمكين  خاصًا  اهتمامًا  الغرفة  أولت  كما 
واستشارية  تدريبية  برامج  عبر  الأعمال،  ورواد  والمتوسطة 
والتمويلية،  الداعمة  الجهات  مع  الربط  وتعزيز  متخصصة، 
دعم  تستهدف  التي  الوطنية  المبادرات  في  والمشاركة 
في  الحيوي  القطاع  هذا  مساهمة  ورفع  المحلي،  الاقتصاد 

الناتج المحلي وتنويع القاعدة الاقتصادية.

وفي جانب الاستدامة والمسؤولية المؤسسية )ESG(، حرصت 
والاجتماعية  البيئية  الأبعاد  دمج  على   2025 عام  خلال  الغرفة 
التنموية،  وبرامجها  التشغيلية  ممارساتها  في  والحوكمة 
من خلال تحسين كفاءة الموارد، وتعزيز الشفافية والحوكمة، 
أثر اجتماعي واقتصادي وبيئي   تنفيذ مبادرات ذات  إلى جانب 
طويل  التنموي  بدورها  الغرفة  التزام  يعكس  بما  مستدام، 

المدى.

والتقدير  بالشكر  أتقدم  أن  إلا  المقام  هذا  في  يسعني  ولا 
لمجلس الإدارة، ورؤساء وأعضاء المجالس واللجان، ومنسوبي 
الغرفة، ولكافة الشركاء من الجهات الحكومية والخاصة، على 
ما تحقق من منجزات خلال العام. كما نؤكد في الأمانة العامة 
المؤسسي،  التكامل  وتعزيز  الأداء،  تطوير  بمواصلة  التزامنا 
يحقق  بما  الخدمات،  جودة  تحسين  على  المستمر  والعمل 
ويدعم  الأعمال  مجتمع  ويخدم  الإدارة  مجلس  تطلعات 

مستهدفات رؤية المملكة 2030.

مع  وبرامجها  خدماتها  مواءمة  على  الغرفة  ركزت  وقد 
المتسارعة،  الاقتصادية  والمتغيَرات  الأعمال  مجتمع  احتياجات 
المبادرات  نطاق  وتوسيع  الخدمات،  منظومة  تطوير  خلال  من 
تشخيص  في  القطاعية  المجالس  دور  وتعزيز  الاقتصادية، 
حلول  تصميم  في  والمشاركة  الأولويات،  ومواءمة  التحديات، 
عملية تخدم القطاعات المختلفة. وأسهم هذا النهج في رفع 
في  والنمو  التكيفّ  على  قدرتها  وتحسين  المنشآت،  جاهزية 

بيئة أعمال ديناميكية.

Ǐرفة جدة Ǐرفة جدة
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ǠǞ الǓرì اƺǲتèơǟƫية æاǚƳ الǙǜǟǟة èơƳúجèúæ ǚǟƽ ơǟǘ �ơǦ الغرفة 
 ǋǞ ǅƣالرú Ôáاèơƾتƺǲاú ÔƢيèالتد ƬǞراƣ رƤǌ öơǟǌǮة اǞوǊنǞ ويرǇƧ
 áơديƱتǜة لǫǜǟǌ öوǜư ةǏơǫǀ ǩة فǘèơƾǟالú Ôǝǌالدú ǚويǟالت áơǦج

التنǫǟǫǊة úالقǫǌơǇة�

 Ô�ESG� ةǫسƺƜǟة الǫلúƜسǟالú ةǞتداƺǲة اǫƮǦنǟƣ ơǦǞاƸالت èơǆÜ ǩفú
úاǲجتǫǌơǟة  الǫƠǫƤة   æơǍƣǮا  ƬǞæ  ǩف ǡوǫǌة  ǡقǜة   2025  ÷ơǌ Ǧƽد 
 öوƱالت  ǩف  ǋƺالتو  öǳƳ  ǠǞ  Øواƺ  Ôالغرفة  öơǟǌÚ  Ǡǟǃ úالƱوǟǘة 
Ƥǌر   úÚ  ÔáơǫǜǟǍǜل  ǩƠǫƤال اƪǮر   ǚǫǜقƧú  áơǞدƴال ØơǓǘة   ǋفèú  ǩǟǕالر
 ÔةơǫƱة الæجو ƸيƸǍƧ ǩف ƦǟǦƺÚ ǩية التæơǁتǕǲاú ةǫǌơǟجتǲا áاèæơƤǟال
 ǚ ăǙƾيú ة�ǫǍǟتƮǟة الǫلúƜسǟالú يæơǁتǕǲو اǟالن Ǡǫƣ øéالتوا ǔǫقƱƧú
 êơǫلق ơ ýưوǃú رƫǘÚ ǩسƺƜǞ èơǆÜ Øơنƣ وƱǡ ةǫسǫƺƛƧ وةǇƳ ÷ơǍا الƶǥ
ơ فǩ اǌǮوا÷ القǞæơة� ýقǟǍƧ رƫǘÚ ƬǦǡ ويرǇا لت ýدǫǦǟƧ ÔةǞتداƺǲاú رƪǮا

 ơǦǓǀوƣ ةǫǌơǇالق ƹلơƮǟال èúæ èوǇƧ ÷ơǍال öǳƳ ǔقƱƧ ơǞ ƹǙǍي ơǟǘ
 áơديƱالت ƿǫƴƾƧ ǠǞ ơǥèúæ ǚتقǡا Ʃǫư ÔöơǟǌǮا ǋǟتƮǟل ýǳǌơف ơ ýƧوǀ
 ǩف úالǘèơƾǟة   ÔةǕǳǍال  áاç  áơǦƮال  ǋǞ  áơلويúǮا ǞواǞØة   ǨلÜ
ǜư ǝǫǟǁƧوǫǜǟǌ öة ƴƧد÷ القáơǌơǇ الƴǟتǓǜةơǟƣ Ô يéƸǍ فǫǜǌơة الƾراǘة 
 æơǁتǕǳة لǞستداǞ فةơǄǞ ةǟǫǕ ǔقƱيú Ôìơƴالú ÷ơǍال ǠǫǌơǇالق Ǡǫƣ

�ǩǜƱǟال

 Ôơ ýيæơǁتǕا ơ ýن ƔǙǟ āǞ ơǦǓǀوƣ رفة جدةǏ يةÛè 2025 ÷ơǌ áاƸƮنǞ سدƮƧú
 ǝǌدƧú  ÔرƪǮا  ǋنǁƧú  ÔèواƱال  æقوƧ ƺƜǞسǫة  Ǟúنǁة   Ôơ ýويǟنƧ  ơ ýǙريƽú
ǘƜƧد   ÔáاèæơƤǞú  áراƽƜǞ  ǠǞ  ǔقƱƧ  ơǞ  öǳƳ  ǠǞú النǟو�  اƺتداǞة 
 ƸيƸǍƧú  ÔöơǟǌǮا  ǋǟتƮǞ ƳدǞة   ǩف  ơǥèúæ ǟƣواǜǀة   ơǦǞاƸالت الغرفة 
Ʊǡو   Ôةǫنǆالو التنǫǟة  Ǟسǫرة   ǩف الǜǌơǓة  úالǟسǟǥơة   Ôجدة Ƨنơفسǫة 

ا úاƺتداǞة� ýèơǥæéر اƫǘÚ ǚƤستقǞ
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لمحة عن غرفة جدة 2025م

رضا المشتركين
عن الخدمات

93.4%
رضا المشتركين

عن الخدمات الرقمية

98.8%

خدمات المشتركين

المجالس القطاعية : صوت قطاع الأعمال

التعاميم الموجهةعدد المشتركينخدمة رقميةالعمليات المؤتمتة
للمشتركين

منصات غرفة جدة للتواصل الاجتماعي
الأولى على مستوى  غـــرف الشـــرق الأوســـط

الامتثال لمعايير الهيئة الوطنية 
للأمن السبراني

الامتثال لمعايير حماية البيانات 
)PDPL( الشخصية

تطبيق معايير الجودة لإدارة خدمات 
)ISO 20000( تكنولوجيا المعلومات

تطبيق معايير الجودة لإدارة أمن 
)ISO 27001( المعلومات

99109163,438582 %

مستفيد من خدمــات
 دعم المنشــآت الصغيــرة والمتــوسطة

4910

عدد الساعات
التدريبية للموظفين

640
نسبة الموظفين المتدربين
من إجمالي عدد الموظفين

%43

540
توصية مجالس قطاعية

733
لجنة

المصروفات

مليون

147.3
الإيرادات

مليون

291.3

الفعاليات المنفذة

154
من الشراكات مع

الجهات الحكومية والممكنة

34
3+1.9+

مليون وصــولمليون مشاهدة

مركز جدة للمعـارض والفعاليـــاتمدينة المستودعات

الأذرع الاستثمارية

جهود التطوير المؤسسي

نشاط

103

عميل
654

متر مربع ) مساحة(

3,000,000

عدد المعارض المقامة

19

عدد الشركات العارضة

2,671

عدد الزوار

195,000

15 لقاء

13 وفد تجاري
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الأهداف التشغيلية للدورة الـ 3 2الركائز الرئيسية والأهداف التشغيلية

الرسالة

الركائز الرئيسية

 Ôدينةǟǜريدة لǓية الæơǁتǕǲا áơǞقوǟال ǨلÜ رفة جدةǏ áơǦوجƧ ستندƧ
اǕǲتæơǁية�  لǜتنǫǟة   öơǍف  õرƱǟǘ  öơǟǌǮا  ǋǟتƮǞ  èúæ  éƸǍي  ơǟǞ
 ÔáơǞدƴلơƣ  ØơقƧèǲاú اǕǲتæơǁية  القǌơدة   ǋنويƧ  ǨلÜ الغرفة   óدǦƧú
 ǩǞوǙƱال  ǠǫǌơǇالق  ǋǞ اƺǲتراǫƮǫƧة   áơǘراƾال  ƸيƸǍƧ  ǨلÜ ơǃǰơƣفة 
ƶǥا  ơلة�  ăǍف ƺƜǞúسǫة  úاجتǫǌơǟة  اǕتæơǁية  Ƨنǫǟة   ǔǫقƱلت  Ôìơƴالú
التوجǤ يتǥÚ ǋǞ ǨƽơǟداÛè óية الǙǜǟǟة Ô2030 التƧ ǩرƧ Ǩǜǌ Ƹǘنǫǟة 
القáơǌơǇ اǕǲتæơǁية الواǌدة فǩ جدة لتƱقǔǫ اǥǮداó اǕǲتæơǁية 

�ǩǟǫǜǕǰاú ǩنǆالو Ǡǫستويǟال Ǩǜǌ

 óداǥÚ ǋǞ ǔيتواف ơǟƣ يةæơǁتǕǲة اǫǟالتن ǩة فǟǥơسǟǜل ǤنǫǙǟƧú جدة ǩف öơǟǌǮا ðơǇǕ ǚǫƫǟلت ǩƺơƺǮالغرفة ا ǤوجƧ óداǥǮا ùƶǥ ƯǃوƧ
Ûèية الǙǜǟǟة 2030

استعادة ثقة الجهات الحكومية رفع مستوى رضا المشتركين
ودعمها

تأمين الاستدامة المالية

èفǀ ǋوá القðơǇ الú ìơƴفƧ ǔوجÛè áơǦية 
الǙǜǟǟة Ƨú 2030قديƳ ǝدç áơǞاǟǫǕ áة 

ǡوǫǌة

 öǳƳ ǠǞ ةǫǞوǙƱال áơǦƮال ǋǞ ǚǞơǙالت
 ǝǥƛƣ ìơƴال ðơǇة القǫǌوƧú áاèæơƤǟال ǚǫǍǓƧ

ƧوجÛè áơǦية الǙǜǟǟة 

 ìفر ǩف èơǟƫتƺǲاú ǚƳالد èæơǁǞ ǋنويƧ
جديدة ǟƟǳǞة ưسƢ القáơǌơǇ الواǌدة 

ǟƣدينة جدة

أنــ تكونــ غرفة جدة
النموذج الناجح.. 

لصوتــ قطاع الأعمال 
المؤثــــر والموثـــوق

 ǩف ơǦƤǍƾƧú øơƮǜايد الƸƧ áơديƱƧ ةƮلơǍǞ
 ǩف íèơǍالتú èراǙة التƮلơǍǞú ةǫǌة فرǇƾǡÚ

�áơǫǀالتو

ǞواجǦة التƱديáơ لتǝǫǟǁ الǜƱوö الǟتواǟƟة الترǨǜǌ Ƹǫǘ الƸǟايơ التنơفسǫة لǟǜنǇقة�
Ûè ǋǞية �2030

 øاéúǮا ǚǫǍǓƧú ƯƟراƾفة الơǘ ǚǫƫǟƧ دالةǌ
�áơǌơǇالق ǩف

�áơǡơǫƤد الǌواǕ Øơنƣú ةǫǟǕالر áơǞدƴوير الǇƧ ةƮلơǍǟية لæوǍالس óالغر æơƱƧا èاúæÚ ǚǫǍǓƧ
�óالغر Ǡǫƣ íèơǍالتú èراǙالت

 ƬǞراƤالú áơƠǫǦال ǋǞ ةǫƮǫƧتراƺا áơǘراƽ Øơنƣ
الǙƱوǫǞة الǙǟǟنة�

التوǫǌة ǫǜǌơǓƣة ǞستǦدفÛè áơية 2030 
�áراǫتغǟال ǠǞ ةǍǕتوǟال áơǍƤالتú

 êơǫالق áاúæÚ ديدƱƧú ةǟǘوƱال ǚǫǍǓƧ
úالƤƺơƱǟة�

 áơǞدƴال� áاèæơƤǞ ǋǞ ýǳǞơǙƧú ةǫلơǍر فƫǘÚ
الرǫǟǕةơǙǞ ÔفƱة التستر��

 ǔǫƪلتو âơƱƣǮاú áơƺاèالد ǩف èơǟƫتƺǲا
�ìرǓديد الƱƧú áơديƱالت

اƺǲتداǞة الơǟلǫة�

1

4

7

10

2

5

8

11

3

6

9

12
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المجالس القطاعية ولجان الأنشطة الاقتصادية

خدمات صوت قطاع الأعمال

توصية
540

لجنة نشاط 
اقتصادي

33
اجتماع
140

عضو
550

مجالس 
قطاعية

7

شراكات استراتيجيةخلية تفكيرتكتل إيجابي

حرصت غرفة جدة على كسب ثقة الجهات الحكومية من خلال عقد شراكات استراتيجية مع مختلف الوزارات والهيئات 
وبرامج الرؤية والجامعات، لتحقيق التكامل والتوافق على الأولويات بما يضمن معالجة التحديات وتصميم الحلول 

وبناء الفرص والمبادرات للقطاعات الاقتصادية في مدينة جدة.

بناء شراكات استراتيجية مع الهيئات والبرامج الحكومية الممكنة

لقاء 
66

ورشة
42

معرض وفعالية
19

زيارة واستضافة
27

نسبة رضا المشتركين عن أداء المجالس 
القطاعية ولجان الأنشطة الاقتصادية 

90%

نسبة رضا أعضاء المجالس القطاعية ولجان 
الأنشطة الاقتصادية عن أداء إدارة اللجان

86%

نبذة عن منظومة المجالس القطاعية ولجان الأنشطة الاقتصادية

تعُد منظومة المجالس القطاعية ولجان الأنشطة الاقتصادية إحدى الركائز المؤسسية لغرفة جدة، حيث تمثل القطاعات 

الاقتصادية المستهدفة في المحافظة، وتعمل على توحيد الرؤية وتنسيق الجهود بين القطاع الخاص والجهات ذات العلاقة، 

بما يسهم في دعم التنمية الاقتصادية وتعزيز التنافسية.

أهداف منظومة المجالس القطاعية

مواءمة أولويات القطاعات مع مستهدفات رؤية 
المملكة 2030.

دراسة التحديات القطاعية واقتراح الحلول 
والمبادرات الداعمة للنمو.

تعزيز التواصل الفعال بين القطاع الخاص والجهات 
الحكومية.

رفع كفاءة وفاعلية العمل القطاعي داخل 
الغرفة.

تحديات تمت 
معالجتها

8
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الشركاء الاستراتيجيينإعادة تشكيل المجالس القطاعية 

عملت غرفة جدة على تطوير منظومة المجالس القطاعية وفق أفضل الممارسات العالمية، مستندةً إلى 
دراسات مرجعية لعدد من الغرف الإقليمية والدولية، وشمل التطوير تحديث الدليل التنظيمي وتعزيز آليات 
القطاعي  العمل  الذي أسهم في رفع كفاءة  الأمر  الأنظمة واللوائح الموحدة،  يتوافق مع  التنسيق بما 

وتحسين جودة المخرجات. 

وفي إطار هذا التوجه، أعادت الغرفة تشكيل المجالس القطاعية للدورة الثانية، وضمت في هيكلها الجديد 
نخبة من التجار ورجال الأعمال ممثلين لمنشآت القطاع الخاص، إلى جانب الشركاء الاستراتيجيين من الجهات 
الحكومية والجهات المعرفية من الجامعات، بما يضمن شمولية التمثيل ويعزز جودة الدراسات والتوصيات 

القطاعية ويسهم في الارتقاء بمخرجات العمل الاقتصادي.

لمحافظة  التنافسية  الميزة  ذات  القطاعات  تمثل  قطاعية  مجالس  سبعة  تشكيل  إعادة  التطوير  تم  كما 
جدة، بهدف تعزيز دورها في دراسة التحديات واستثمار الفرص ورفع التوصيات الداعمة للنمو الاقتصادي. 
ولتحقيق أعلى مستويات التكامل، تم ربط 33 لجنة من لجان الأنشطة الاقتصادية بتلك المجالس، مما أسهم 
في توحيد الجهود ومعالجة التحديات بكفاءة أكبر وتحسين التواصل مع الجهات الحكومية وتعزيز مشاركة 

القطاع الخاص، وهو ما انعكس إيجاباً على مستويات رضا الأعضاء. 

وأسهمت هذه الجهود في تعزيز قدرة المجالس على دعم التنمية الاقتصادية عبر مبادرات نوعية وفرق 
عمل مشتركة، فيما تواصل الغرفة تطوير المنظومة وبناء الشراكات ودعم الدراسات القطاعية بما ينسجم 

مع مستهدفات رؤية المملكة 2030.

توحيد توجه المجالس حول 
ما يراد تحقيقه من الأهداف 

للقطاعات  التنموية 
المستهدفة  الاستراتيجية 

لمدينة جدة ورؤية المملكة 
2030 الوطنية.

تفعيل التواصل الفعّال 
بين المجالس القطاعية 

والغرفة للمساهمة في 
تنمية الاقتصاد المحلي   

لمدينة جدة والتفاعل بين 
القطاع الخاص والجهات 

الرسمية.

الوصول إلى فهم أفضل 
لمتغيَرات وتحديات قطاع 

الأعمال والمساهمة في 
تذليلها من خلال     التوصل 
إلى حلول مبنية على فهم 

عميق.

مستوى  رفع  على  العمل 
منظومة  وفعالية  كفاءة 

قطاعات الأعمال.

الكفاءة والفعاليةالفهمالتفاعلالمواءمة

تسعى منظومة المجالس القطاعية ولجان الأنشطة الاقتصادية إلى تحقيق الأهداف التالية:
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مجلس
التجارة والتجزئة

مجلس
الصناعة

مجلس
اللوجستيات

مجلس
السياحة والثقافة

مجلس
التعليم والتدريب

مجلس
العمراني التطوير 

مجلس
الرعاية الصحية والعافية

القطاعية المجالس 
وفقًا للمزايا النسبية في 

مدينة جدة
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تسهيل ممارسة الأعمال.

جذب الاستثمارات الأجنبية  والمحلية.

دعم الشركات الوطنية  لتعزيز ريادتها عالميًا.

تطوير الشركات المحلية الواعدة  إلى شركات رائدة إقليميًا وعالمياً.

تطوير قطاع التجزئة.

زيادة مساهمة المنشآت الصغيَرة  والمتوسطة في الاقتصاد.

أولويات رؤية المملكة 2030

المصدر: الموقع الإلكتروني لرؤية السعودية 2030، الخطة التنفيذية لبرنامج 

التحول الوطني 2021 - 2025.

شراكات استراتيجية مع الهيئات والبرامج الحكومية مجلس
التجارة والتجزئة

Ǐرفة جدة Ǐرفة جدة
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Ǐرفة جدة

موائمة الأولويات 

لقاء بعنوان “ تلافي العقوبات الصادرة وفقًا لنظام الغذاءملتقى ملاك محطات الوقود

لقاء بعنوان “التعريف بالتحديثات على الأنظمة المعمول 
بها لدى الهيئة”

اشتراطات الفسح والتفتيش للمنتجات الخاضعة لرقابة الهيئة 
“معالجة التحديات التي تواجه العملاء معرفة اهم التحديثات”

لقاء توعوي لمحلات العطارة في المملكة العربية 
السعودية

ورشة عمل شرح وتوضيح إجراءات الاستيَراد

والتصدير وحرية البيع

المعادن  لائحة  على  الواردة  التعديلات  أبرز  عمل  ورشة 
النظامي  الوعي  زيادة  بهدف  الجديدة  الثمينة 

والاحجار  الثمينة  المعادن  قطاع  داخل  الامتثال  لتحقيق 
يمة لكر ا

لقاء مفاهيم أساسية في المنافسة ، للتعرف بالأنواع 
الرئيسية للممارسات المخالفة لنظام المنافسة وعرض 

برامج الهيئة وخدماتها.

لقاء صندوق تنمية الموارد البشرية )تعزيز خطط التدريب 
لموظفي المنشأة من خلال منصة برنامج التدريب 

الإلكتروني )دروب((

ورشة عمل الرقابة والامتثال في سوق الخضار والفواكه

مشاركة مجلس التجارة في لقاء مقعد غرفة جدة مع رئيس 
الهيئة العامة للموانئ

مشاركة عضو لجنة المهن الاستشارية الأستاذ شريف عقاد 
في أسبوع القانون في لقاء بعنوان إضاءات حول نظام 

الشركات السعودي

استضافة شركة جدة لمناقشة موقع مشروع مدينة 
السيارات الجديد

ورشة عمل مكافحة غسيل الأموال وتمويل الإرهاب وتمويل 
انتشار التسلح لدى تجار الذهب والمعادن الثمينة والاحجار 

الكريمة

لقاء نظامي السجل التجاري والاسماء التجارية

لقاء مستجدات تسجيل المنتجات الغذائية والعلفية 
والدعاية والإعلان لها والشفافية والإفصاح

لقاء خدمات ترخيص المنشآت وتسجيل وتصنيف وتنظيم 
المنتجات وخدمات الدعاية والاعلان

زيارة منشآت بهدف تعزيز اطر التعاون وبحث فرص التكامل 
بين غرفة جدة ومركز دعم المنشآت

من  المقترحة  المبادرات  ملف  لمناقشة  الخبرة  مجموعة 
الميّز  واستعراض  التجارة  بوزارة  الرؤية  تحقيق  مكتب 

المملكة لمناطق  النسبية 

أعضاء مجلس التجارة والتجزئة

اƺǮتçơة� ǡوè لƜي ǝǫǙưالدǘتوǟƱǞ �èد Ƥǌدالرéاèúơƾƣ ôي

Ʀƣơƪ لدơƳ Øơǌæ ة�çơتƺǮا اƺǮتǞơƪ �çơر ǟƱǞد ǫǟƧرõاƺǮتƤǌ ƹǫǡÚ �çơدالǚǫǜƮ جƮǟو÷ æúاæơƣ دǟƱǞ ǝǫǥراƣÜ �èتوǘالدîơƾǞ ǤǜدالƤǌ æơيÜ �çơتƺǮا

ǋالسري Ưلơǀ دǟư �çơتƺǮا اƺǮتǩǞơƺ ÷Ƹư �çơ جƮǟو÷

øơǟǫǜالس ƸيƸǍدالƤǌ Ǩǟة� لèتوǘالد

اƺǮتé �çơيد ơǡơƣ øơǫǓƺجǤ اƺǮتơǀ ǩǜǌ �çơلƯ الǙندي اƺǮت�çơ فǦد ǝǫƱƺ الغǞơدي

ǚǄǓال Ǡسư Ǒƺيو �çơتƺǮا

Ǐرفة جدة

الدكتور المهندس/ عبدالغني بكر الصائغ

ƹǜƮǟال ƹǫƟè ƢƟơǡ

الأستاذ/ علي حسين رضا

ƹǜƮǟال ƹǫƟè ƢƟơǡ

الأستاذ/ سامي فؤاد بحراوي

ƹǜƮǟال ƹǫƟè

 ǚǫǟج ǑǫǇǜدالƤǌ ةǘرƽáاèơǫسǜل ǩǏơǡ Ǒƺد يوǟƱǞ ةǌوǟƮǞ ةǫǟلơǍال æơة فǘرƽǠƾǌơƣ Ưلơǀ دǟƱǞ دǟưÚ ةǘرƽáاèơƾتƺǳل DNA سةƺƜǞ

اƣǰريƸ النقǩ لú ƢǥƶǜالƮǟوǥراƽáرǘة الرơǌية الǫƱǁة الơƫǟلǫة لúæǯية ƽرǘة æلتơ النǚǫƴ لǜتèơƮةƽرǘة الǫƤوá الǟتƱدة لǓǟǜرǟƮǞáơƽúوǌة ƛƧجǫر 

ƽرǘة ÚلơǓ الƱǟدæúة لǜتèơƮة úالǫǆǠƱƾراæÚ øيƺƜǞ ǚسة ǟƱǞد الèúơƾƤي �ǞرƸǘ الèƸǫǜ�ƽرǘة ǘǲúèو
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الاجتماع مع المجلس الاستشاري للتجار

تصميم حلول تجارية وتنموية بالشراكة مع شركة تطوير 
البلد، تهدف إلى تفعيل المناطق التاريخية والتجارية في 
جدة، وخلق فرص استثمارية جديدة للتجار ورواد الأعمال، 
عبر نماذج تطوير حضري تدعم استدامة النشاط التجاري 

وتعزز جاذبية المدينة.

اللقاءات الثنائية مع شركات مصدري المانجو والفواكه 
بجمهورية الهند

مشاركة لجنة المنتجات الغذائية والدوائية في افتتاح 
معرض فوديكس السعودية 2025

الاجتماع مع وفد الشركات الألمانية المتخصصة في قطاع 
المواد الغذائية مع لجنة المنتجات الغذائية

مشاركة لجنة السيارات والمركبات في حفل إطلاق معرض 
المركبات الكهربائية وتخزين الطاقة )النسخة الثانية(

- ورشة عمل “كیف یمكن لرائد الأعمال تحویل مشروعه 
إلى نموذج امتیاز تجاري )Franchise( ناجح”

- دورة تدريبية “ تمكين رواد الأعمال نحو استدامة 
المشاريع الريادية”

ورشة عمل خدمات ترخيص المنشآت وتسجيل وتصنيف 
وتنظيم المنتجات وخدمات الدعاية والإعلان

ورشة عمل مستجدات تسجيل المنتجات الغذائية والعلفية 
والدعاية والإعلان لها

ورشة عمل شرح وتوضيح إجراءات الاستيَراد والتصدير وحرية 
البيع

المشاركة في “ أسبوع ريادة الأعمال العالمي 2025 “

ورشة عمل مدخل الى الألماس

تصميم الحلول

Ǐرفة جدةǏرفة جدة

المشاركة في لقاء وكالة التجارة في كوستاريكا لغرفة 
جدة ومن ثم زيارة السوق المركزي للخضار والفواكه بجدة

المشاركة في لقاء المقعد مع )معالي الدكتور هشام بن 
سعد الجضعي - الرئيس التنفيذي للهيئة للعامة للغذاء 

والدواء(

المشاركة في لقاء مع معالي الدكتور سعد القصبي 
محافظ الهيئة السعودية للمواصفات والمقاييس والجودة

لجنة السيارات والمركبات

تهدف اللجنة إلى تطوير قطاع السيارات والمركبات وخدمات ما بعد البيع، ومواجهة التحديات المتعلقة بالتنظيم وسلاسل الإمداد 
والتحول التقني. وتعمل على تعزيز الشفافية وحماية المستهلك، ودعم التحول نحو التقنيات الحديثة والممارسات المستدامة، 

بما يخدم التجار والمستهلكين على حد سواء.

لجنة الملبوسات والاكسسوارات والمعادن الثمينة 

تهدف اللجنة إلى تنظيم وتطوير قطاع الذهب والمجوهرات ورفع تنافسيته، من خلال معالجة التحديات المرتبطة بالتشريعات 
والرقابة، ودعم الامتثال والحوكمة. كما تسعى إلى تعزيز مكانة القطاع كرافد اقتصادي مهم، وتطوير الكفاءات، وتحفيز الابتكار 

والتوطين في سلاسل الإمداد.

لجنة المواد الغذائية والدوائية

لجنة المهن الاستشارية

لجنة مواد ومعدات البناء والاثاث والديكور

لجنة الأجهزة الإلكترونية

تركّز اللجنة على تطوير قطاعي الغذاء والدواء بما يعزز الأمن الغذائي والصحي، ومواءمة مبادرات القطاع مع مستهدفات رؤية 
المملكة 2030. تعمل اللجنة على رصد التحديات التنظيمية والتشغيلية واقتراح الحلول المناسبة، مع دعم المبادرات التي تخدم 

صغار التجار وتطوير نقاط البيع والأسواق، بما يسهم في رفع كفاءة القطاع واستدامته.

تعمل لجنة المهن الاستشارية على تنظيم وتطوير القطاع الاستشاري في جدة، ورفع جودة الخدمات وبناء الثقة بين المكاتب 
الاستشارية والجهات المستفيدة. وتركّز اللجنة على دراسة واقع القطاع، مراجعة شروط الترخيص وتصنيف المهن الاستشارية، 
ومكافحة الممارسات غيَر النظامية، إلى جانب المناصرة للسياسات الداعمة للمكاتب المحلية. كما تسعى إلى إطلاق منصة رقمية 
القدرات، بما يسهم في تمكين الشركات الاستشارية المحلية وتعزيز مكانة  التخصص وبناء  بالعملاء، وتعزيز  لربط المستشارين 

جدة كمركز استشاري إقليمي.

تعمل اللجنة على دعم وتطوير أنشطة مواد البناء والديكور والأثاث عبر تحسين البيئة التنظيمية، وتمكين المصانع والتجار، وتعزيز 
الجودة والابتكار. كما تسعى إلى مواءمة القطاع مع برامج الاستدامة والتوطين، ودعم نمو المشاريع الصغيَرة والمتوسطة في 

هذا المجال الحيوي.

تهدف لجنة التقنية والأجهزة الإلكترونية والكهربائية إلى دعم وتنظيم قطاع التقنية والأجهزة بما يواكب التطور السريع في 
مجالات التكنولوجيا ،كما تعمل اللجنة على رصد التحديات التنظيمية والتشغيلية واقتراح الحلول المناسبة.

أعمال لجان الأنشطة الاقتصادية التابعة لمجلس التجارة والتجزئة
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دعم مجلس التجارة والتجزئة لتجار الذهب المتضررين من حريق سوق جدة الدولي

في إطار دورها في حماية مصالح قطاع التجارة والتجزئة، بادرت غرفة جدة بالتعامل الفوري مع آثار حريق سوق جدة الدولي 
الذي تضرر منه عدد من تجار الذهب والمجوهرات، حيث عُقد اجتماع عاجل بتاريخ 9 أكتوبر 2024م أعقبه اجتماع موسّع في 10 
أكتوبر 2024م، بحضور عدد من أعضاء مجلس الإدارة والأمين العام وقيادات المجالس القطاعية وفريق دعم مجلس التجارة 

والتجزئة، في خطوة تعكس سرعة الاستجابة وأولوية الموضوع على مستوى القيادة.

وعملت الغرفة على تنظيم تمثيل رسمي موحد للتجار المتضررين من خلال التنسيق مع محافظة جدة لتشكيل لجنة مختصة 
لمعالجة آثار الحريق، واعتماد أربعة ممثلين مفوضين عن التجار ضمن اللجنة، مع استكمال خطابات التفويض ورفعها رسميًا 

للجهات المختصة، بما أسهم في توحيد الصوت وتمكين مسار نظامي واضح للتعامل مع الأزمة.

كما أكدت الغرفة على ضرورة ضمان أعلى معاييَر السلامة المهنية قبل تمكين التجار من الدخول إلى الموقع، من خلال اشتراط 
وجود شركة متخصصة وأمنية لتنظيم الدخول، وإعداد تقرير هندسي من مكتب استشاري معتمد لتحديد المناطق الآمنة وخطة 

الدخول، بما يعكس حرصها على حماية الأرواح وضبط الإجراءات وفق مرجعية فنية واضحة.

ودعمت الغرفة مطالب التجار بتمكينهم من الدخول لاستخراج الذهب والمجوهرات من تحت الأنقاض وفق آلية زمنية منظمة، 
مع التأكيد على حصر الأضرار بطريقة دقيقة قبل وأثناء الدخول لتفادي تداخل الممتلكات، وتسريع الإجراءات للحد من المخاطر 

المحتملة.

ويجُسد هذا التحرك نموذجًا عملياً لدور غرفة جدة في إدارة الأزمات القطاعية، من خلال سرعة الاستجابة، والتمثيل الرسمي 
المنظم، والتنسيق المباشر مع الجهات الحكومية، وإدارة المخاطر وفق أسس مهنية، والتواصل المستمر مع المتضررين، بما 

يعزز ثقة القطاع الخاص بدور الغرفة كشريك داعم في الظروف الاستثنائية.

Ǐرفة جدةǏرفة جدة

تصميم الحلول

دعم تنظيم الأسواق الشعبية وتعزيز الالتزام بالأنظمة

في إطار جهود غرفة جدة الرامية إلى تطوير بيئة الأعمال ورفع مستوى الامتثال التنظيمي، اضطلع مجلس التجارة والتجزئة 
بدور فاعل في دعم تنظيم الأسواق الشعبية والمجمعات التجارية المشابهة، وذلك بالتنسيق مع الجهات الحكومية ذات 

العلاقة. وجاءت هذه الجهود لتعزيز مستوى الانضباط، ورفع جودة الخدمات المقدمة للزوار والمستأجرين، بما يتوافق مع 
الأنظمة والتعليمات المعتمدة ويسهم في تحسين المشهد التجاري داخل المحافظة.

واستكملت الغرفة هذه الجهود بمتابعة تنفيذ الإصلاحات المطلوبة، والتنسيق مع المكاتب الهندسية المعتمدة لإعداد التقارير واستكملت الغرفة هذه الجهود بمتابعة تنفيذ الإصلاحات المطلوبة، والتنسيق مع المكاتب الهندسية المعتمدة لإعداد التقارير 
الفنية ورفعها للجهات المختصة، بما يضمن استكمال متطلبات الجاهزية النظامية والسلامة التشغيلية. وتعكس هذه الخطوات الفنية ورفعها للجهات المختصة، بما يضمن استكمال متطلبات الجاهزية النظامية والسلامة التشغيلية. وتعكس هذه الخطوات 
دور غرفة جدة كشريك تنموي يعمل على دعم استقرار الأنشطة التجارية، وتذليل التحديات أمام المستثمرين، وتعزيز الامتثال دور غرفة جدة كشريك تنموي يعمل على دعم استقرار الأنشطة التجارية، وتذليل التحديات أمام المستثمرين، وتعزيز الامتثال 

بما يسهم في رفع مستوى جودة الحياة وتحقيق مستهدفات رؤية المملكة بما يسهم في رفع مستوى جودة الحياة وتحقيق مستهدفات رؤية المملكة 20302030..

وشملت الجهود عقد اجتماعات تنسيقية مع أمانة جدة وعدد من ملاك الأسواق الشعبية، بهدف توضيح المتطلبات النظامية وشملت الجهود عقد اجتماعات تنسيقية مع أمانة جدة وعدد من ملاك الأسواق الشعبية، بهدف توضيح المتطلبات النظامية 
الواجب استكمالها، ومعالجة التحديات القائمة، خصوصًا ما يتعلق بالجوانب التنظيمية والتشغيلية. كما تم تنفيذ زيارات ميدانية الواجب استكمالها، ومعالجة التحديات القائمة، خصوصًا ما يتعلق بالجوانب التنظيمية والتشغيلية. كما تم تنفيذ زيارات ميدانية 

مشتركة لمتابعة الالتزام بالاشتراطات النظامية ومتطلبات السلامة، وعقد لقاءات مباشرة مع الملاك لمراجعة الملاحظات مشتركة لمتابعة الالتزام بالاشتراطات النظامية ومتطلبات السلامة، وعقد لقاءات مباشرة مع الملاك لمراجعة الملاحظات 
القائمة وتوضيح الإجراءات التصحيحية اللازمة.القائمة وتوضيح الإجراءات التصحيحية اللازمة.
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تعزيز مكانة المملكة العربية السعودية لجعلها مركزاً لوجستياً عالمياً.

تحسين التكامل مع أنماط النقل،  عبر تعزيز الروابط بين النقل البحري
والجوي والطرق والسكك الحديدية.

تقدم ترتيب المملكة في مؤشر أداء الخدمات اللوجستية من المرتبة 55 
إلى المراتب العشر الأولى.

توفيَر تكلفة أقل لنقل وتخزين  البضائع السعودية المنشأ.

تحسين الربط مع دول الجوار،  مما يسهم في زيادة جاذبية السوق 
السعودية للمستثمرين الأفراد.

الموانئ  عبر  الأتمتة  )مثل:  الذكية  التقنيات  في  الاستثمار 
والبنية التحتية اللوجستية(، وتسهيل ورفعكفاءة التشغيل.      

أولويات رؤية المملكة 2030

المصدر: الموقع الإلكتروني لرؤية السعودية 2030، خطة تنفيذ برامج تطوير 

الصناعة الوطنية والخدمات اللوجستية 2021-2025. 

شراكات استراتيجية مع الهيئات والبرامج الحكومية مجلس
اللوجستيات

Ǐرفة جدة Ǐرفة جدة
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موائمة الأولويات

لقاء مع رئيس الهيئة العامة للموانئ لمناقشة سبل تطوير 
الخدمات والعمليات التشغيلية بميناء جدة الإسلامي

زيارة شركة أجيليتي بهدف حضور حفل تدشين مجمع 
مستودعات

لقاء لمناقشة موضوع التقنية في نشاط النقل البري مع 
رئيس شركة لأجلك اللوجستية

لقاء مع شركة PRO BIS للاطلاع على آخر التقنيات 
المستخدمة في المستودعات

لقاء مع المدير الإقليمي لشركة اتحاد الخليج الأهلية 
لمناقشة موضوع  منتج تأميني لأنشطة اللوجستيات

ورشة مع سعادة مدير فرع الهيئة العامة للنقل بمنطقة 
مكة المكرمة لمناقشة التحديات والمبادرات الخاصة بالقطاع

الاجتماع مع كبيَر الخبراء بالمركز الوطني للتنمية الصناعية 
بشأن الثورة الصناعية والنقل الذكي في القطاع 

اللوجستي 

الاجتماع مع مسؤولي هيئة التراث لمناقشة مهرجان 
السفن الخشبية

استضافة   الرئيس التجاري في شركة محطة بوابة البحر 
الأحمر  لمناقشة التحديات والمقترحات الخاصة بالمخلصين 

الجمركيين مع الشركة

زيارة شركة سال والاجتماع مع مدير محطة جدة ومناقشة 
التحديات القائمة والتي من ضمنها تأخيَر الشحنات

Marsh اجتماع المجلس مع شركة التأمين

Ǐرفة جدة

اجتماع مع أخصائي إدارة علاقات أصحاب الاعمال لاستعراض 
برامج الدعم المقدمة لنشاط النقل البري، نشاط التقنية 

اللوجستية والميل الاخيَر، و نشاط المخلصين الجمركيين

مجلس اللوجستيات أعضاء 

ǩسǜƣراǆ Ǒƺيو ǩǡơǥ �çơتƺǮجدي اơƣ Ǒƺيو �çơتƺǮا

ǩǜǫǜال ǩǜǌ óرƽÚ �çơتƺǮر اǫƳ ǠǟưدالرƤǌ دǟưÚ �çơتƺǮر اǕé Ǡƣ دǟƱǞ دǟưÚ �çơتƺǮا ǩǜǫقǍد الǟưÚ ǝǫǥراƣÜ �çơتƺǮاǩƾǫƤươƣ دǟƱǞ دǟưÚ �çơتƺǮا 

ǩƤǫتǍد الǟƱǞ Ưلơǀ �çơتƺǮري اǟǍال ǚǁǫف ÷ơǦيè ة�çơتƺǮا

اƺǮتêơƤǌ ÷ơƾǥ �çơ اèơǁǡǮي

ǩǌúدƮǟال ǩǜǌ دǟƱǞ �çơتƺǮا ǩلơǟƾال Ǥǜد الƤǌ êèơف �êندǦǟال

Ǐرفة جدة

الأستاذ/ عمر طلال حريري

ƹǜƮǟال ƹǫƟè ƢƟơǡ

الأستاذ/ حمدي علي ناضره

ƹǜƮǟال ƹǫƟè ƢƟơǡ

الأستاذ/ ريان مصطفى قطب

ƹǜƮǟال ƹǫƟè

Ǩسǫǌơƣ Ǥǜد الƤǌ ǩƱفت �çơتƺǮا 

ƽرǘة Ƨوǚǫǀ التèơƮيةƽرǘة Ǖé Ǡƣر الƱǟدæúةƽرǘة Ǟسǡơدة اǞǮداæ الدúلǫةƽرǘة ǜǀة الراƟدة الƱǟدæúةƽرǘة اǞǲداæاá الǟتǍدæة الدúلǫة

ƽرǘة الƮǟدǩǌú لǜوجستáơǫالƾرǘة السǍوæية لǜنقǚ السƽƢƟơرǘة الøéơƴǟ الǟتƱدة الƱǟدæúةƺƜǞسة ǆÚواè الغرǫƣة لǜنقƽáơǫǜرǘة ǫǞدلوã الƱǟدæúة

Ǟسǡơدة الوǆنǫة لƴǜدáơǞ الǜوجستǫةƽرǘة 0*& $0& لƴǜدáơǞ الǜوجستǫةالƱƤر اǂǫƣǲ الǟتوǅƺ لưǳǟǜة
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لجنة النقل البري
تركّز اللجنة على تحسين كفاءة قطاع النقل البري باعتباره عنصًرا أساسيًا في المنظومة اللوجستية، وذلك عبر دعم التشريعات، 
وتعزيز السلامة، ورفع كفاءة التشغيل. كما تعمل على تطوير مهارات العاملين، وتشجيع استخدام التقنيات الحديثة، وتحقيق 

التكامل مع باقي أنماط النقل بما يخدم الاقتصاد المحلي واحتياجات المشتركين.

مبادرة الدراجات الكهربائية في توصيل الميل الأخيَر

مبادرة مواقع إيواء الشاحنات وتجديد الرخص وسكن 
السائقين

أعمال لجان الأنشطة الاقتصادية التابعة لمجلس اللوجستيات 

لجنة النقل البحري

لجنة المنصات اللوجستية

لجنة المخلصين الجمركيين

لجنة التقنية اللوجستية والميل الأخير

تعُنى اللجنة بتطوير قطاع النقل البحري وتعزيز دوره في دعم التجارة وسلاسل الإمداد، من خلال مناقشة التحديات التشغيلية 
والخاصة،  الحكومية  الجهات  مع  الشراكات  تعزيز  في  تسهم  كما  للموانئ.  المساندة  الخدمات  مستوى  وتحسين  والتنظيمية، 

ورفع كفاءة العاملين في القطاع بما يواكب النمو اللوجستي للمنطقة.

يدعم  بما  المختلفة،  النقل  ووسائل  الموانئ  مع  تكاملها  وتعزيز  اللوجستية،  والمناطق  المنصات  بيئة  تطوير  على  اللجنة  تركز 
مبتكرة  لوجستية  حلول  وتقديم  الاستثمارات،  واستقطاب  التحتية،  البنية  جاهزية  تحسين  إلى  وتهدف  والتوزيع.  التخزين  كفاءة 

تسهم في رفع تنافسية قطاع الأعمال في جدة.

كفاءة  وتحسين  المخلصين،  تواجه  التي  الإجرائية  التحديات  ومعالجة  الجمركي،  التخليص  أعمال  وتنظيم  بدعم  اللجنة  تعُنى 
سلاسل الإمداد عبر تسهيل الإجراءات الجمركية وتعزيز التنسيق مع الجهات ذات العلاقة. كما تسعى إلى رفع مستوى الامتثال 

والاحترافية، وتمكين المخلصين من مواكبة التحديثات التنظيمية والتقنية في القطاع.

تهدف اللجنة إلى تعزيز التحول الرقمي في القطاع اللوجستي، لا سيما حلول التقنية المرتبطة بالميل الأخيَر والتوصيل الذكي. 
الصغيَرة  المنشآت  يخدم  بما  التشغيلية،  التكاليف  وتقليل  التوصيل،  كفاءة  وتحسين  الحديثة،  التقنيات  تبني  دعم  على  وتعمل 

والمتوسطة ويرفع جودة الخدمات المقدمة للمستفيدين.

اللقاء القطاعي للمخلصين الجمركيين 

اللقاء الموسع لنشاط النقل البري 

المشاركة في زيارة الوفد الصيني التجاري لغرفة جدة
بهدف تعزيز التجارة الدولية في الصين

ورشة عمل بشأن إصدار الالية الجديدة المتعلقة بإصدار 
فاتورة البيان الجمركي

ورشة عمل تعريفية حول تصاريح نقل الحمولات الاستثنايئة 

زيارة المركز الإعلامي في مجمع صالات الحج والعمرة 
بمطار الملك عبدالعزيز الدولي

لقاء أعضاء اللجنة للنقل البحري مع نائب الرئيس التنفيذي 
للكلية التطبيقية للشؤون الأكاديمية

لقاء لجنة المنصات اللوجستية لمناقشة منتج تأميني خاص 
بالنشاط مع شركة الخليجية للتأمين

لقاء مع أخصائي إدارة علاقات أصحاب الأعمال لاستعراض 
برامج الدعم المقدمة لنشاط النقل البحري

المشاركة في زيارة الوفد الألماني المتخصص في مجال 
تقنية المطارات وخدمات الطيَران

ورشة عمل بعنوان البضائع الخطرة

ورشة عمل لمناقشة مبادرة توطين قطاع الميل الأخيَر

ورشة عمل لمناقشة التحديات التي تواجه المخلصين 
الجمركيين وبحث سبل حلها

تصميم الحلولموائمة الأولويات

Ǐرفة جدة

معالجة تحدي تقني في استقبال البيانات الجمركية عبر 
منصة فسح من خلال الرفع للهيئة ومناقشة الإشكالية 
حتى اعتماد آلية تضمن وصول المستندات للجهات ذات 

العلاقة.

تمكين إدخال أصناف متعددة عبر ملفات الإكسل في 
منصة فسح بعد مراجعة الهيئة والتنسيق الفني 

لتعديل آلية الرفع وتيسيَر الإجراءات.

تصحيح ربط إعفاء الأرضية مع القسم التقني بالبيئة 
من خلال مراجعة الجهات المعنية ومعالجة الربط 

الإلكتروني لتفعيل الاستفادة من الإعفاء.

حل إشكالية المخالفات المرتبطة بوثيقة الشحن عبر 
مناقشتها في اللجنة الوطنية للنقل والتوصل إلى معالجة 

تنظيمية بالتنسيق مع الجهات المختصة.

تمت معالجة التحديات التشغيلية مع الشركة المشغلة 
لميناء جدة الإسلامي فيما يخص بضائع الفرط، من خلال 
اعتماد حلول مؤقتة لبضائع التحميل، والتنسيق لتنظيم 
تحميل بضائع الجامبو من المستودعات وتوفيَر العمالة 

اللازمة، إضافة إلى السماح لمشرفين من جهات النقل 
بالوقوف على الشحنات التي تتطلب إشراف تحميل خاص.

اللقاء القطاعي للمخلصين الجمركيين 

اجتماع سعادة الرئيس مع الرئيس التنفيذي 
لشركة سال أ. عمر حريري

لقاء مع شركة PRO BIS للاطلاع على آخر التقنيات 
المستخدمة في المستودعات
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مجلس
الصناعة

Ǐرفة جدة

خلق اقتصاد صناعي مرن وتنافسي يقوده القطاع الخاص ويساهم في
 رفع مؤشرات الاقتصاد الكلي.

تنمية الاقتصاد الرقمي لتمكين  الثورة الصناعية الرابعة.

تطوير ممكنات نوعية تشمل إنشاء مناطق صناعية واقتصادية خاصة.

رفع جودة المدن الاقتصادية والصناعية، تحسين الأنظمة والتشريعات ذات 
العلاقة لرفع التنافسية.

 جذب مزيد من الاستثمارات الإقليمية والدولية.

توطين صناعات نوعية لتحفيز متانة الاقتصاد الوطني ومرونته في التعامل
مع الأزمات والتكيف مع المتغيَرات العالمية.

أولويات رؤية المملكة 2030

المصدر: الموقع الإلكتروني لرؤية السعودية 2030، خطة تنفيذ برنامج تطوير 

الصناعة الوطنية والخدمات اللوجستية 2021 - 2025

شراكات استراتيجية مع الهيئات والبرامج الحكومية

Ǐرفة جدة
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اƺǮتçơة� ǡوǜǌ èوي ǓǜƣقǤǫاƺǮتǀơǡ �çơر ơǀلƯ السريǋاƺǮتǞ �çơنǩǜǌ èƶ الǙندي

ǩǟǜǍد الǟƱǞ Ǥǡاæ ة�çơتƺǮا

ǤƤǫǆ èæơدالقƤǌ دǟƱǞ �çơتƺǮا

Ʋǫƾال ǝǫǍǡ ندǦǞ �èتوǘالد

ǝƮǌæ Ǡƣ دǍƺ èندƣ �êندǦǟال

اƺǮتơǀ �çơلöéơǡ Ư الǌơǁدي

اƺǮتƧ �çơرǟƱǞ ǩǘد ǟǍǞ Ǡƣر

ǎƟơǁر الǙƣ ǩدالغنƤǌ �èتوǘالد

أعضاء مجلس الصناعة

Ǐرفة جدة

الأستاذ/ فهد منصور النانيه

ƹǜƮǟال ƹǫƟè ƢƟơǡ

الأستاذ/ رائد سعود الطيار

ƹǜƮǟال ƹǫƟè

المهندس/ طه أحمد خياط

ƹǜƮǟال ƹǫƟè ƢƟơǡ

øاèدƣ ƸيƸǍدالƤǌ دǟưÚ �çơتƺǮا

اƺǮتè �çơاجư ǩسǠǫ الǟǍوæي

ãوƳ ǤǜدالƤǌ دǟƱǞ �çơتƺǮا

Ǒريƾال ǩǜǌ ديǌ �êندǦǟال

اƺǮتǟưÚ �çơد يوǑƺ جƮǟو÷ 

موائمة الأولويات 

الصناعيين المستثمرين  ملتقى 

لقاء سعادة الوكيل المساعد لوزارة الصناعة والثروة 
المعدنية بأصحاب المصانع لمناقشة تحدياتهم في عملية 

التوسع والنمو.

لقاء تعريفي بأبرز ممكنات القطاع الصناعي المقدمة من 
وزارة الصناعة والثروة المعدنية 

مناقشة ملف المبادرات المقترحة من مكتب تحقيق الرؤية 
بوزارة التجارة، واستعراض الميز النسبية لمناطق المملكة

لقاء الحلول المالية والاستشارية للصندوق الصناعي

ورشة عمل توطين سلاسل الامداد )القطاع الغذائي(

مناقشة مبادرة التجمعات الغذائية في مدن

لقاء المقعد باستضافة موانئ لعرض التحديات التي تواجه 
القطاع الصناعي

اجتماع مع اللجنة الوطنية للصادرات لاستعراض دور اللجنة 
كتكتل للمصدرين السعوديين وأبرز التحديات التي تواجه 

الصادرات غيَر النفطية ومجالات التعاون المشترك بما يدعم 
تنافسية القطاع الصناعي

لقاء الشخص المسؤول في المنشأة الغذائية 

لقاء دور الهيئة العامة للغذاء والدواء في دعم المصانع 
المحلية للأجهزة والمستلزمات الطبية )دعم المصانع 

المحلية(

لقاء مستجدات تسجيل المنتجات الغذائية والعلفية 
والدعاية والإعلان لها والشفافية والإفصاح للتعريف 

بالأنظمة واللوائح والإجراءات المعتمدة والضوابط 
والاشتراطات بالإضافة إلى تقديم جلسات استشارية للإجابة 

على استفسارات العملاء

تعريف القطاع الخاص بخطوات بدء الاستثمار في مجالات 
الدواء منتجات التجميل.

لقاء نظام إدارة الجودة وتتبع المنتجات الغذائية لتوعية 
المسؤولين في مصانع الأغذية عن نظام إدارة الجودة 

الذي يتم تطبيقه، ونظام تتبع المنتجات الغذائية

لقاء الشخص المسؤول في المنشأة الغذائية )شرح مهام 
وأهمية الشخص المسؤول في المنشآت الغذائية وشروطه 

ومتطلباته(

لقاء خدمات ترخيص المنشآت وتسجيل وتصنيف وتنظيم 
المنتجات وخدمات الدعاية

- والاعلان

Ǐرفة جدة

السعودية  الغربي-الهيئة  القطاع  اجتماع مدير عام 
التقنية مع رئيس مجلس  الصناعية ومناطق  للمدن 

الصناعة و لجنة صناعات ومنتجات الورق ورؤساء ونواب 
القطاعية اللجان 

ǤǙريƽú øاèدƣ ƸيƸǍدالƤǌ دǟưا ǋنǁǞيةúæǯو÷ لƮǟج ǋنǁǞ ةǘرƽǝƮǌæ Ǡƣ Ǡǫسư دǍƺ ةǌوǟƮǞ�P&G� ةƫديƱال áơƮنتǟة الǘرƽǤƤƱǁال æơƮǞÚ ةǘرƽ

ƽرǘة Ʊƣرة ÜلǙتريǁǞǗنǋ الǓوçǲ الƱديƽƩرǘة Ƥǌدالغنǩ لú ƢǥƶǜالƮǟوǥراƽáرǘة ǕÚواá لǁǜنáơǌơ الغƶاǫƟةƽرǘة الǍǟتǟدøú الǟتƱدة

èƸيơة فǘرƽ÷وǫنǞلوǮا áơƮنتǟو لǙƣơقƺǩǌơنǁالèơǟƫتƺǳدة لƟة الراǌوǟƮǞ õèيو ǝلơة السǘرƽ ǋنǁǞǩƣرǍال Ƭǫǜƴر الǓǫǜǫǡة يوǘرƽ
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زيارة اللجان التابعة للمجلس لمعرض فوديكس السعودية

UCIC زيارة لمصنع

لقاء إدارة الجودة وتتبع المنتجات الغذائية

ملتقى الطوب الأحمر

لقاء إجراءات واشتراطات نظام إدارة المواد الكيميائية 
ولائحته التنفيذية

المشاركة في “ أسبوع ريادة الأعمال العالمي 2025 “

جلسة حوارية بعنوان تكامل الصناعة واللوجستيات 
لتعزيز الاقتصاد الوطني

Ǐرفة جدة

اجتماع مغلق مع سعادة الوكيل المساعد بوزارة الصناعة 
والثروة المعدنية الاستاذ عبدالله دويرم بالإضافة الى 

جلسات استشارية

Ǐرفة جدة

حفل تكريم مبادرة صناعيو المستقبل، وتم تكريم مجلس 
الصناعة

دعم قرار إلغاء المقابل المالي على المصانع

اجتماع مع قيادي جامعة الملك عبد العزيز ومناقشة سبل 
التعاون بين الجامعة والمجلس

تصميم الحلول

شهد القطاع الصناعي في المملكة العربية السعودية دفعة نوعية بعد صدور قرار مجلس الوزراء بتاريخ 17 ديسمبر 2025 
بإلغاء المقابل المالي على العمالة الوافدة في المنشآت الصناعية المرخصة، والذي يعُد أحد القرارات الداعمة لتعزيز تنافسية 

القطاع الصناعي وتمكينه. ويأتي هذا القرار امتدادًا لنهج الدولة في تحفيز الاستثمار الصناعي ورفع كفاءة بيئة الأعمال، بما 
ينسجم مع مستهدفات رؤية المملكة 2030 في توطين الصناعة وتعزيز المحتوى المحلي.

وقد اضطلعت غرفة جدة، ممثلةً في مجلس الصناعة، بدور فاعل في دعم هذا التوجه من خلال المتابعة المستمرة لآثار المقابل 
المالي على المنشآت الصناعية خلال السنوات الماضية، وعقد لقاءات واجتماعات دورية مع أصحاب المصانع لرصد التحديات ورفع 

مرئيات القطاع. كما عملت الغرفة على التنسيق مع وزارة الصناعة والثروة المعدنية وعدد من الجهات ذات العلاقة، وتنظيم 
لقاءات مباشرة بين المستثمرين الصناعيين والمسؤولين، بما يعكس صوت القطاع الصناعي ويعزز التكامل بينه وبين صانع القرار.

وأسهمت هذه الجهود في إيصال رؤية الصناعيين بشأن الأثر المالي والتشغيلي للمقابل، وتوضيح انعكاساته على التوسع 
الاستثماري والقدرة التنافسية، حيث يتُوقع أن يسهم القرار في خفض التكاليف التشغيلية، وتعزيز تنافسية المنتجات الوطنية 

في الأسواق المحلية والعالمية، ودعم الاستثمارات الصناعية القائمة والجديدة.

وتجسد هذه الخطوات التزام غرفة جدة بدورها كشريك تنموي فاعل في دعم القطاع الصناعي، والعمل على تهيئة بيئة 
محفزة للنمو المستدام، وتعزيز مساهمة الصناعة في الاقتصاد الوطني.

معالي وزير الصناعة 

والثروة المعدنية:

قرار إلغاء المقابل المالي 

يعزز تنافسية الصناعة الوطنية 

ويدعم الصادرات غيَر النفطية
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لجنة صناعات ومنتجات المطاط واللدائن 
المنتجات.  في  الابتكار  وتعزيز  الجودة،  وتحسين  الإنتاج،  كفاءة  رفع  عبر  والمطاط  اللدائن  قطاع  منشآت  دعم  على  اللجنة  تعمل 
وتركز على تمكين المصانع من مواجهة تحديات التكاليف والتنظيم، وزيادة تنافسية القطاع، وتعزيز فرص التكامل الصناعي مع 

القطاعات الأخرى.

لجنة صناعات منتجات الورق
المصانع  كفاءة  ورفع  البيئية،  والاستدامة  المحلي  المحتوى  وتعزيز  ومنتجاته،  الورق  صناعات  قطاع  تطوير  إلى  اللجنة  تهدف 
العاملة في القطاع. كما تسعى لتمثيل مصالح المصنعين، ومعالجة التحديات التشغيلية، ودعم التحول نحو ممارسات إنتاج أكثر 

كفاءة وتوافقًا مع المتطلبات البيئية والسوقية.

لجنة صناعات المواد الغذائية والدوائية

لجنة صناعات ومنتجات المعادن المشكلة

تعُنى اللجنة بدعم وتطوير منشآت الصناعات الغذائية والدوائية، من خلال معالجة التحديات التنظيمية والتشريعية، ورفع مستوى 
الصغيَرة  المنشآت  خصوصًا  المصانع،  تمكين  على  تعمل  كما  المنتجات.  وجودة  التنافسية  وتعزيز  والمعاييَر،  للأنظمة  الامتثال 

والمتوسطة، من الاستفادة من برامج الدعم، وفتح فرص النمو والتوسع في الأسواق المحلية والدولية.

تهدف اللجنة إلى تمكين مصانع المنتجات المعدنية المشكلة، وتعزيز المحتوى المحلي، وتحسين جودة المنتجات وفق المعاييَر 
للمنتجات  والترويج  الوطنية،  الكوادر  كفاءة  ورفع  والمتوسطة،  الصغيَرة  المنشآت  دعم  على  تركز  كما  والدولية.  السعودية 

المعدنية المحلية، بما يسهم في تعزيز مساهمة القطاع الصناعي في الاقتصاد الوطني.

أعمال لجان الأنشطة الاقتصادية التابعة لمجلس الصناعة

Ǐرفة جدةǏرفة جدة
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مجلس
السياحة والثقافة

Ǐرفة جدة

المحافظة على تراث المملكة الإسلامي والعربي والوطني والتعريف به.

تنمية المساهمة السعودية  في الفنون والثقافة.

تقديم خدمات ذات جودة عالية للحجاج والمعتمرين.

تيسيَر استضافة المزيد من المعتمرين وتسهيل الوصول إلى الحرمين 
الشريفين.

تطوير وتنويع فرص الترفيه.

إثراء التجربة الدينية والثقافية للحجاج والمعتمرين.

أولويات رؤية المملكة 2030

المصدر: الموقع الإلكتروني لرؤية السعودية 2030، الخطة التنفيذية لبرنامج 

خدمة ضيوف الرحمن 2021 - 2025

شراكات استراتيجية مع الهيئات والبرامج الحكومية

Ǐرفة جدة
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اƺǮتƣÜ ǩǙǞ �çơراǝǫǥ لنúơƮي اƺǮتǟƱǞ �çơد ǜǌ öơƤǕÜوي èơǫǆ رǙƣ يƜل �èتوǘالد

ǩǆوƽرǓد الǟưÚ رǞơƪ �çơتƺǮنةاǞƜǞ ôتوǍǞ ǤلǰداƤǌ �çơتƺǮاǩǕرƤƾال ǩǌرǞ ƸيƸǍدالƤǌ �èتوǘالد

اƺǮتƽÚ �çơرǟưÚ óد الǇنǩƮالǦǟندǟưÚ �êد ƤǌدالƸǍيéơƮư Ƹي æوǍƺ öÙ ǤǜدالƤǌ Ǡƣ æوǍƺ ر�ǫǞǲو اǟƺǩǆرƤد الǟƱǞ øǟيÚ �çơتƺǮاǩƮريƴد الǟƱǞ ةǟسƣ ة�çơتƺǮا

أعضاء مجلس السياحة والثقافة

Ǐرفة جدة

الأستاذ/ خالد هاشم ناقرو

ƹǜƮǟال ƹǫƟè ƢƟơǡ

الأستاذ/ ثامر محمد العبود

ƹǜƮǟال ƹǫƟè

الأستاذ/ جميل عصام عطار

ƹǜƮǟال ƹǫƟè ƢƟơǡ

موائمة الأولويات

لقاء بالوعي نلتزم، بالتعاون مع أمانة جدة ولجنة المطاعم
والمقاهي والإعاشة لرفع الامتثال للمنشآت

ورشة عمل الاستثمار في الصحة: المواسم في المملكة 
من منظور السياحة الصحية

اجتماع لجنة الإنتاج المرئي والمسموع مع هيئة الأفلام 
لمواءمة الأولويات وبحث فرص التعاون لتطوير قطاع الإنتاج 

المرئي والمسموع وتعزيز جاذبية الاستثمار في جدة.

اجتماع لجنة المطاعم والمقاهي والاعاشة مع هيئة 
فنون الطهي  لمناقشة مبادرة “ تذوق السعودية وتعزيز 

التعاون بين مجلس السياحة والثقافة وهيئة فنون الطهي.

حضور ورشة عمل “التعريف باتفاقية 2003 لصون التراث 
الثقافي غيَر المادي ودور أصحاب المصلحة في تعزيز 

وتفعيل دور المجتمعات المحلية في صون وحماية التراث”

ورشة عمل مبادرة  )تذوّق السعودية – دمج قوائم 
الطعام( بالتعاون بين مجلس السياحة والثقافة وهيئة 

فنون الطهي

اجتماع مجلس السياحة والثقافة مع هيئة تطوير جدة 
والهيئة السعودية للسياحة لاستعراض ملف استقبال 

لقاء التعريف باللوائح المعتمدة حديثاً الموجهة للمنشآت 
الغذائية

زيارة وفد من غرفة جدة وأعضاء مجلس السياحة والثقافة 
مهرجان البحر الأحمر السينمائي 

لقاء “التعريف بخدمات هيئة تنمية الصادرات السعودية” 
حول كيفية الاستفادة من الدعم المقدم للمستثمرين في 

القطاع السياحي

ورشة عمل مجلس السياحة والثقافة مع صندوق الفعاليات 
الاستثماري )EIF ( لعرض مشاريع الصندوق في مدينة جدة 

ومناقشة أوجه التعاون

اجتماع لجنة الفنون والترفيه والأنشطة الرياضية مع شركة 
المشاريع الترفيهية السعودية SEVEN لمناقشة سبل 

التعاون بين الطرفين

المشاركة في هاكاثون الابتكار الصحي للحج والعمــرة 1

دعوة لقاء ممكنات صندوق تنمية الموارد البشرية هدف 
لنشاط المطاعم والمقاهي والإعاشة 

Ǐرفة جدة

ǩسǡوƧ ǚǁǫر فǙƣ �çơتƺǮيد اơǍيد الơǌ ةèơƺ ة�çơتƺǮا

êǳǙد الǟƱǞ öơǟǘ �çơتƺǮا

لقاء تعريفي توعوي تحت عنوان “كيفية الحصول على 
رخصة الإرشاد السياحي”

السياح من الصين والهند على اللجان المعنية بمجلس 
السياحة والثقافة

 ÷ǳưǲة اǌوǟƮǞ ةǘرƽةƽơǌǲا áơǞدƴة الوفرة لǘرƽةƸǫǟتǟداية الƤة الǘرƽ يةèơقǍال æاéة اǘرƽةƽơǌǱل ßرǍال ǚǘÙ ةǘرƽ

فǚǜ الǓنèúÚ èơيƹ الǓندǫǕة ƽرǘة ǡقǇة ǝǌæ الơǍلǫǟةاƣǰداǫǌة لƴǜدáơǞ اæǰاèيةƺƜǞسة ǀنðơ الƮǦƤة لǜترفƽǤǫرǘة Ƨوينơ لǘơǟǜوáǲ الƱƤرية

áراǟƧƜǟالú íèơǍǟǜة لǫǕة الراǦالوجáراǟƧƜǟالú íèơǍǟǜل öơǟǌǲا ôơǇǡǩنǓال ãơتǡǱدينة لǟال ØواǃÚ ةǘرƽ ƽرǘة ǝƺè الǟتǇوèة 

ǤوجƳ Ǡǟưالر ƢǫƤư دǟƱǞ� èتوǘالد

ØơǄǫƤال èالدا ôæơة فنǌوǟƮǞ ةǘرƽ
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تصميم الحلولموائمة الأولويات

مشاركة مجلس السياحة والثقافة كشريك استراتيجي
في مبادرة “هاكاثون جدة للسياحة الثقافية والترفيهية” 

التي أقيمت بالتعاون بين المجلس ومركز جدة للتبادل 
الثقافي ومركز الابتكار وريادة الأعمال بجامعة الملك 

عبدالعزيز 
دعم مجلس السياحة والثقافة مبادرة مهرجان جدة 

للتسوق 2025 من خلال التنسيق مع اللجان المختصة، 
وتشكيل فريق عمل، وعقد اجتماعات تخطيطية لمواءمة 
المبادرة مع الجهات المعنية ورفعها لإمارة منطقة مكة 

المكرمة.

زيارة لجنة المطاعم والمقاهي والإعاشة لمعرض فوديكس

افتتاح معرض جدة الدولي للقهوة والشوكولاتة تحت رعاية 
رئيس مجلس إدارة غرفة جدة

تقديم لقاء “التراث كلغة فنية معاصرة “ ضمن أسبوع الحرف 
اليدوية في منشآت 

تقديم لقاء “الفنون البصرية و علاقتها بقيمة الوجهة 
السياحية” ضمن أسبوع السياحة في منشآت 

تقديم لقاء “صناعة السياحة..مستقبل السعودية” ضمن 
أسبوع السياحة في منشآت

لقاء الطاولة المستديرة لقطاع الضيافة والسياحة مع 
مجلس الأعمال السعودي البريطاني 

اجتماع فريق عمل المطاعم مع اللجنة الوطنية لرعاية 
السجناء وأسرهم

اجتماع مجلس السياحة والثقافة لمراجعة روزنامة جدة 
ومناقشة المرئيات والمقترحات لتحسين المنصة وهويتها 

وآليات إدارتها.

ورشة عمل صناعة الفعاليات الاحترافية

تنظيم لقاء نشاط الترفيه لمناقشة التحديات التي تواجه 
قطاع الترفيه في مدينة جدة، واستعراض الفرص المتاحة 

والحلول المقترحة بالتكامل مع الجهات الحكومية ذات 
العلاقة.

زيارة مجلس السياحة والثقافة لمعرض درب الفن

Ǐرفة جدة

اجتماع مجلس السياحة والثقافة مع محافظة جدة بخصوص 
مبادرة منشأة معززة لرياضة المشي والتي تهدف إلى 

توحيد جهود الجهات المعنية لتفعيل ثقافة المشي في 
مراكز التسوق

توقيع مذكرة تفاهم بين غرفة جدة وشركة تطوير البلد 
لتعزيز الشراكة الاستراتيجية ودعم تنمية القطاعين التجاري 

والاستثماري في جدة التاريخية، وتذليل التحديات التشغيلية 
والفنية واللوجستية لجعل »البلد« وجهة اقتصادية جاذبة.

مشاركة مجلس السياحة والثقافة ممثلاً بلجنة الإنتاج 
المرئي والمسموع في مهرجان الأفلام السينمائية 

الطلابية لدعم المواهب الوطنية، وتعزيز الربط بين التعليم 
الأكاديمي وصناعة الأفلام، وتحفيز جاذبية الاستثمار في 

قطاع الإنتاج المرئي والمسموع.

زيارة مجلس السياحة والثقافة لمعرض “في محبة خالد 
الفيصل”

لقاء مجلس السياحة والثقافة بغرفة جدة وممثلي من 
لجنة تنظيم المؤتمرات مع وفد من الشركات الألمانية في 

مجال المتاحف 

تنظيم اللقاء الموسع لنشاط الترفيه والفعاليات الترفيهية 
والأنشطة الرياضية وآلية طرح التحديات التي تتمحور حول 

البيئة التشريعية والتنظيمية والتشغيلية.

اجتماع مجلس السياحة والثقافة مع مؤسسة البحر الأحمر 
السينمائي لبحث سبل التعاون المشترك ودعم تطوير قطاع 

الإنتاج السينمائي وتعزيز جاذبية جدة كوجهة للاستثمار 
السينمائي.

تنظيم لقاء »رواد الفن« لمناقشة تحديات نشاط الفنون 
والترفيه في جدة، واستعراض فرص التطوير، وطرح حلول 

ومقترحات عملية لدعم العاملين في القطاع وتعزيز 
استدامته.

Ǐرفة جدة

مشاركة مجلس السياحة والثقافة كراعي استراتيجي 
لمعرض الطفل.

تقديم لقاء من الفكرة إلى التجربة المميزة: تطوير منتج 
سياحي متكامل.

تقديم لقاء تأثيَر المعارض والمؤتمرات على الاقتصاد 
السعودي والسياحة.
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لجنة الفنون والترفيه والأنشطة الرياضية  

لجنة المطاعم والمقاهي والإعاشة
تعمل اللجنة على دعم وتنمية قطاع المطاعم والمقاهي والإعاشة باعتباره أحد المحركات الحيوية للسياحة وجودة الحياة في 
مدينة جدة، من خلال دراسة التحديات التنظيمية والتشغيلية، وتعزيز التواصل مع الجهات ذات العلاقة، والمساهمة في تطوير 
الأنظمة والاشتراطات، إضافة إلى رفع كفاءة العاملين والمنشآت، وتحسين تجربة الزائر والمستهلك بما ينعكس على تنافسية 

القطاع واستدامته.

تهدف هذه اللجنة إلى المساهمة في تطوير البنية التحتية للفنون والترفيه والأنشطة الرياضية في مدينة جدة، والتركيز على 
تمكين القطاع الخاص من الاستثمار في هذه القطاعات من خلال مبادرات مبتكرة بالتعاون مع الجهات الحكومية والخاصة، وذلك 

لخلق الأفكار الراسخة وآلية تنفيذها ومؤشرات الأداء.

لجنة تنظيم المؤتمرات والفعاليات والمعارض

لجنة وكالات السفر ومشغلوا الرحلات السياحية

لجنة مراكز التسوق

لجنة دور الضيافة

لجنة الإنتاج المرئي والمسموع

تهدف اللجنة إلى تنمية قطاع المؤتمرات والمعارض والفعاليات باعتباره أحد روافد السياحة والاقتصاد، وذلك عبر دعم منظمي 
الفعاليات، وتطوير التشريعات والبيئة التنظيمية، وتعزيز الشراكات مع الجهات ذات العلاقة، واستقطاب فعاليات نوعية تسهم 

في ترسيخ مكانة جدة كمركز إقليمي للمعارض والفعاليات.

تهدف اللجنة إلى تمكين وكالات السفر ومشغلي الرحلات من أداء دورهم في تنشيط الحركة السياحية، وتعزيز التكامل مع الجهات 
الحكومية والقطاع الخاص، عبر معالجة التحديات التنظيمية، وتطوير جودة الخدمات السياحية، ودعم المبادرات التي تسهم في 

تنويع المنتجات السياحية واستقطاب الزوار، بما يتماشى مع مستهدفات رؤية المملكة 2030.

تعُنى لجنة مراكز التسوق بتعزيز دور المراكز التجارية كوجهات اقتصادية وسياحية واجتماعية، من خلال دعم تطوير بيئة التسوق، 
والارتقاء بتجربة الزوار، وتمكين المشغلين وأصحاب المراكز من مواكبة التحولات في قطاع التجزئة. كما تعمل اللجنة على مناقشة 
التحديات التنظيمية والتشغيلية، وتعزيز الشراكات مع الجهات ذات العلاقة، بما يسهم في رفع تنافسية مراكز التسوق ودعم 

الحركة التجارية بمدينة جدة.

تركّز لجنة دور الضيافة على تطوير قطاع الإيواء السياحي ورفع جودة الخدمات المقدمة في مرافق الضيافة، من خلال دعم 
المنشآت العاملة في القطاع، وبحث التحديات التشغيلية والتنظيمية، وتعزيز الالتزام بالمعاييَر الوطنية. كما تسعى اللجنة إلى 
تمكين المستثمرين والمشغلين، وتحفيز الابتكار في خدمات الإقامة، بما يساهم في تعزيز تجربة الزائر ودعم مكانة جدة كوجهة 

سياحية وضيافية رائدة.

تركز اللجنة على دعم وتمكين قطاع الإنتاج المرئي والمسموع، وتعزيز دوره في الترويج السياحي والثقافي للمدينة، من خلال 
كوجهة  جدة  إبراز  في  يسهم  بما  المحلي،  المحتوى  وتطوير  الشراكات،  وبناء  الاستثمار،  وتحفيز  التنظيمية،  التحديات  معالجة 

إبداعية وسياحية جاذبة.

أعمال لجان الأنشطة الاقتصادية التابعة لمجلس السياحة والثقافة 

Ǐرفة جدةǏرفة جدة
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مجلس
التطوير العمراني

Ǐرفة جدة

40 ألف وحدة من الإسكان التنموي  خلال الفترة )2021-2025(.

80 % نسبة رضا المستفيدين عن الخدمات السكنية المقدمة. 

355 ألف عقد تمويلي جديد حتى 2025.

38+ ألف فرصة عمل مباشر  وفرها البرنامج.

70 % نسبة تملك المواطنين لمنازلهم  بحلول عام 2030.

157+ مليار ريال سعودي نسبة مساهمة البرنامج في إجمالي الناتج المحلي.

أولويات رؤية المملكة 2030

المصدر: الموقع الإلكتروني لرؤية السعودية 2030، الخطة التنفيذية لبرنامج 

الإسكان 2021-2025.

شراكات استراتيجية مع الهيئات والبرامج الحكومية

Ǐرفة جدة
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أعضاء مجلس التطوير العمراني

الǦǟندƤǌ öơǄǡ �êدالǫƮǟد جƮǟو÷

الǦǟندǞơƺÚ �êة ǘéريơ جƮǟو÷

ǩǍǫƤالس ǝǫǥراƣÜ دǫلú �çơتƺǮا ǩƮريƴال ǠǟưدالرƤǌ ÷ơƾǥ �êندǦǟال

الǦǟندǟưÚ �êد ǟƱǞد ǘوƪر

الǦǟند�ê فǌ ǚǁǫدǘơƽ øơǡر

ǚǦƺơƣ رǀơǡ ƸيƸǍدالƤǌ �çơتƺǮا ǩرفǫǀ دǟƱǞ ƹǡ Ćا �êندǦǟال

ǩǜتƣرƽ Ǥǫجú دǟƱǞ �çơتƺǮا

ùرǟǌ öÙ دǟƱǞ Ǥǜال èơج �êندǦǟال

ǩƤǫتǍال øơǀوǥ رǀơǡ �çơتƺǮا

æوƤǌ Ǡƣ دǟƱǞ Ǒيơǡ �çơتƺǮا

ǩǟƽơǦال ǩǜǌ ǔوفǞ �çơتƺǮا

Ǐرفة جدة

المهندس/ معمر سجدي العطاوي

ƹǜƮǟال ƹǫƟè

المهندس/ زهير فؤاد حمزة

ƹǜƮǟال ƹǫƟè ƢƟơǡ

المهندس/ خالد سعيد باشويعر

ƹǜƮǟال ƹǫƟè ƢƟơǡ

ǩƣرƱندي الǥ ǝلơƺ جدơǞ �çơتƺǮا

موائمة الأولويات 

لقاء بعنوان التعريف بالألية المحدثة لنظام تصنيف 
المقاولين الجديد بهدف التوعية والاطلاع على آخر 

مستجدات تطبيق نظام تصنيف المقاولين الجديد

لقاء مع الأمين العام للهيئة السعودية للمقاولين بهدف 
مناقشة أوجه التعاون بين الهيئة والغرفة

لقاء التعريف بنظام تملك غيَر السعوديين للعقار

ورشة عمل التعريف بخدمة مواءمة المستثمرين

لقاء تبوك وجهتك الاستثمارية

لقاء منظومة السكن الجماعي للأفراد وآلية ترخيص مساكن 
العمالة وتحفيز المنشآت

لقاء آلية تأهيل المقاولين للمشاريع النوعية بالمملكة ب

لقاء بعنوان التعريف بخدمة تأهيل مزودي خدمات 
المدن بهدف التعريف باشتراطات ومعاييَر تأهيل المكاتب 

الهندسية لتقديم الخدمات البلدية والاسكانية على منصة 
بلدي أعمال

ورشة عمل مع هيئة تطوير جدة   وأمانة محافظة جدة 
بهدف مناقشة التحديات التي تواجه تنفيذ مشاريع التطوير 

العقاري

استضافة وفد من جمهورية غامبيا لبحث الفرص 
الاستثمارية وتعزيز التعاون التجاري

منتدى العمارة وجودة الحياة )شيَر ارتيتكس( والذي 
يهدف الى خلق فرص استثنائية للتواصل وتبادل الخبرات بين 

المهندسين المعماريين الدوليين والمعماريين والمكاتب 
الاستشارية داخل المملكة مع امكانية التعاون في مشاريع

اللقاء المفتوح مع المهندسين في مدينة جدة بهدف 
تعزيز مبدأ التواصل بين الهيئة وأعضائها من خلال فتح 

قنوات مباشرة

المشاركة في الاتفاق على العمل المشترك بين هدف 
والمجالس القطاعية واللجان

Ǐرفة جدة

لقاء الحلول التمويلية المقدمة من بنك المنشآت الصغيَرة 
والمتوسطة بهدف التعريف بخدمات البنك وطريقة الوصول 

إليها

لقاء بعنوان رحلة المورد في شركة المياه الوطنية بهدف 
تعزيز التواصل مع المقاولين وتوعيتهم بكيفية التسجيل، 
التأهيل، إدارة الحساب وعرض للمشاريع المستقبلية في 

شركة المياه الوطنية

ƺƜǞسة ƤǌدالƸǍيǀơǡ Ƹر ǚǦƺơƣ لǍǜقƽèơرǘة ǟƺو الǍقèơية ƽرǘة الديèơ الǍرǫƣة لǜتǇوير الǍقèơي ǙǞتƢ اƣǲنǫة لƺǳتèơƾاá الǦندǫƺة ƽرǘة ƣÚراã الƬǫǜƴ الƱǟدæúة

ƽرǘة ơǍǞلǩ الƱǟدæúة لǟǜقƽáǲúơرǘة ƺقǤǓǫ الơǓǁ الƱǟدæúة  ƽرǘة النǜǦة لǜتèơƮة úالǟقƽ áǲúơرǘة ƺقơلة الǦر÷ لǟǜقƽáǲúơرǘة çاƳر لǜتǇوير

ƺƜǞسة فǠ التǫǫƾد لǜتǇوير الǍقèơيƽرǘة óèơƾǞ الدúلǫة الƱǟدæúة ƺƜǞسة لǊƱة لƴǜدáơǞ الǍقèơية   áǲúơقǟالú ةèơƮتǜل ǩƮريƴة الǘرƽ
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تصميم الحلول

لقاء مع شركة جدة للتنمية بخصوص مصانع الخرسانة 
الجاهزة

اجتماع مع شركة مواصلات جدة بهدف التعرف على دور 
الشركة واستعراض الفرص الاستثمارية المتاحة لديها

زيارة مخطط البحر الأحمر )الما(

لقاء رحلة التسجيل العيني للعقار وخدمات السجل العقاري

الاجتماع لمناقشة التنظيمات والتنسيقات بخصوص عمل 
معرض مستقبل البناء الحديث الثاني.

معالجة غرامات مقاولي البنية التحتية عبر حصر المخالفات 
والتنسيق مع أمانة جدة للوصول إلى حل يرضي جميع 

الأطراف.

حل تحديات المكاتب الهندسية على منصة بلدي من خلال 
اعتماد المعالجة الإلكترونية وربط الجهات ذات العلاقة.

تنظيم العلاقة مع الهيئة السعودية للمهندسين لتسهيل 
البرامج الهندسية وتعزيز التكامل المهني.

تطوير قدرات المكاتب الهندسية عبر تنفيذ محاضرات وورش 
عمل تخصصية دورية.

تمكين المكاتب الهندسية من عرض أعمالها عبر تنظيم 
معرض متخصص وربطها بالعملاء.

  تعزيز التواصل المؤسسي من خلال زيارات ميدانية 
للمشاريع المميزة ودعوة المسؤولين للقاء أصحاب 

المكاتب الهندسية.

زيارة للسعودية العقارية بهدف التعرف على الخطة 
التطويرية والمستقبلية للشركة.

ورشة عمل بعنوان قوة الذكاء الاصطناعي في دعم رواد 
الأعمال والشركات الناشئة )ضمن فعاليات الأسبوع العالمي 

لريادة الأعمال(

توقيع مذكرة تفاهم مع شركة تطوير البلد لتصميم وتنفيذ 
حلول عملية للتطوير العمراني والاقتصادي في منطقة 

جدة التاريخية، تشمل إعداد دراسات الجدوى، تطوير 
المشاريع العقارية والتجارية، إدارة وتشغيل المرافق، جذب 
الاستثمارات، وتفعيل الاستخدامات الثقافية والسياحية، بما 

يسهم في إعادة إحياء المنطقة وتعزيز استدامتها وفق 
مستهدفات رؤية السعودية 2030.

Ǐرفة جدة

لجنة المقاولات
تهدف لجنة المقاولات إلى تطوير قطاع المقاولات ورفع كفاءته التنافسية عبر مناقشة التحديات التنظيمية والتمويلية والفنية 
التي تواجه المنشآت، وتعزيز التواصل مع الجهات الحكومية، ودعم تبني التقنيات الحديثة وأساليب البناء المتقدمة، إضافة إلى 

تمكين منشآت القطاع من المشاركة الفعالة في المشاريع التنموية وتحقيق الاستدامة في الأعمال.

لجنة التطوير العقاري
تعمل لجنة التطوير العقاري على تعزيز بيئة الاستثمار العقاري في محافظة جدة من خلال رصد التحديات التي تواجه المطورين 
والمستثمرين، ودراسة الأنظمة والإجراءات المؤثرة على القطاع، واقتراح الحلول والتوصيات التي تسهم في تسهيل الإجراءات 

وتحفيز النمو العقاري، بما يدعم مستهدفات رؤية المملكة 2030 ويرفع جاذبية السوق العقاري المحلي.

لجنة الاستشارات الهندسية

لجنة إدارة المرافق والأملاك

مناقشة  عبر  المقدمة،  الخدمات  جودة  وتعزيز  الهندسية  الاستشارات  مهنة  تطوير  إلى  الهندسية  الاستشارات  لجنة  تسعى 
القضايا التنظيمية والمهنية، ورفع مستوى الكفاءات، وتعزيز الامتثال للمعاييَر والأنظمة، ودعم دور المكاتب الاستشارية في 

المشاريع التنموية بما يحقق التكامل مع الجهات ذات العلاقة.

تركز لجنة إدارة المرافق والأملاك على تحسين جودة وكفاءة تشغيل وإدارة الأصول والمرافق في مدينة جدة، من خلال مناقشة 
أفضل الممارسات التشغيلية، ورفع مستوى الحوكمة، وتعزيز كفاءة إدارة الممتلكات، بما يسهم في تحسين الأداء التشغيلي 

واستدامة الأصول ورفع القيمة المضافة للقطاع.

أعمال لجان الأنشطة الاقتصادية التابعة 
لمجلس التطوير العمراني

Ǐرفة جدة



منتدى العمارة وجودة الحياة

تحت رعاية صاحب السمو
الأميَر سعود بن جلوي محافظ جدة

استضافة غرفة جدة منتدى العمارة وجودة الحياة 2025 م لمدة يوم بتاريخ 8 ديسمبر المتخصص في إبراز 
العمارة السعودية، وتعزيز التعاون بين الجهات المحلية والدولية في مجال العمران، ودعم وتمكين الكفاءات 

 السعودية.

 Share وشكل المنتدى محطة مهمّة تتمثل في إدراج مدينة جدة رسميا ضمن البرنامج السنوي لمنصة
Architects وهي منصة متميزة تجمع المهنيين في أكثر من 25 دولة في أوروبا الوسطى والجنوبية الشرقية 

وآسيا الوسطى.

الفعالياتالحضور

 كبار المعماريين، المحليين، والعالميين
 مكاتب هندسية عالمية مرموقة، مثل : 

 • زها حديد للهندسة المعمارية
 • فوستر بلس بارتنر ز

 • جي ام بي فون جركا ن
 • مارج آند بارتنرز آركيتكي س

إلى جانب نخبة من رواد الهندسة المعمارية من 
المنطقة وخارجها

محاضرات رئيسية، حلقات نقاشية، فرص تواصل 
مهنية مميزة، تهدف جميعها إلى تعزيز التعاون 

البنّاء بين أصحاب المصلحة المحليين والعالميين، 
وتسليط الضوء على محاور الاستدامة، والابتكار، 

 والحفاظ على التراث، وترسيخ مكانة العمارة
السعودية على الساحة الدولية.

متحدثين

جلساتمكاتب هندسية عالمية

10

84
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عدد الحضور

تكريم المهندس زهيَر فايز بجائزة الإنجاز لمسيَرته ً تقديرا 

وإنجازاته على مدى 50 عام

معرض مصاحب

550

1 1
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مجلس
التعليم والتدريب

Ǐرفة جدة

غرس وتنمية مهارة التعليم الذاتي، بالإضافة إلى تنويع الأنشطة 
اللاصفية والمجتمعية. 

تزويد الأطفال بخبرات مبنية على أساس معرفي متين.  

لتلبية  إعدادهم  على  تساعد  التي  التعلم  مسارات  في  الشباب  مشاركة 
متطلبات سوق العمل المحلية والعالمية.

تطوير المهارات وإعادة التأهيل من  أجل الاستعداد للوظائف المستقبلية
 في قطاعات ذات الأولوية  ضمن رؤية 2030.

زيادة أساليب التدريس العملية  والتطبيقية ودعم تطوير مهارات ريادة 
الأعمال.

إتاحة الوصول إلى أدوات التعلم الإلكتروني والمدمج والتفاعلي.

أولويات رؤية المملكة 2030

المصدر:الموقع الإلكتروني لرؤية السعودية 2030، الوثيقة الإعلامية لبرنامج 

تنمية القدرات البشرية 2021-2025. 

شراكات استراتيجية مع الهيئات والبرامج الحكومية

Ǐرفة جدة
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أعضاء مجلس التعليم والتدريب

ǚǫǜال ǚǟج ơǃè ØơǓǫǥ ة�èتوǘالد

ǩƮريƴال ǩدالغنƤǌ Ǒƺيو �êندǦǟال

øǳưæ ǤǜدالƤǌ دǟƱǞ �èتوǘالد Ǡǫǟي Ǡƣ دǟư دǦف �èتوǘالد ǩǄويǍي الæơǟư øداǟư �çơتƺǮا

Ǐرفة جدة

الأستاذة/ رجاء عبدالرحمن مؤمنة

ƹǜƮǟال ƹǫƟè ƢƟơǡ

الدكتورة/ عبير عطالله محمد

ƹǜƮǟال ƹǫƟè ƢƟơǡ

الدكتور/ مازن صالح نصير

ƹǜƮǟال ƹǫƟè

زيارة الوفد الوزاري من وزارة التعليم لغرفة جدة بهدف 
تعزيز التعاون بين وزارة التعليم والقطاع الخاص ومناقشة 

الأفكار والمشاريع التي يمكن أن تساهم في دعم العملية 
التعليمية

المشاركة في معرض الشرق الأوسط للتعليم والتدريب من 
خلال جناح تعريفي تم فيه عرض فيديو عن خدمات غرفة 

جدة والتعريف بمجلس التعليم والتدريب ولجانه واعضاءه

لقاء الطاولة المستديرة لقطاع التعليم والتدريب مع مجلس 
الأعمال السعودي البريطاني لمناقشة محفزات الاستثمار 

في قطاع التعليم و • تعزيز الشراكات التعليمية بين البلدين.

ورشة ابتكارات الذكاء الاصطناعي لدعم عملية التعليم 
والتعلم 

والتي تهدف الى تمكين الكوادر التعليمية من توظيف 
التقنيات الحديثة في تطوير الممارسات التعليمية ورفع 

كفاءة العملية التعليمية

زيارة وكيل وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية

زيارة مدير عام فرع وزارة الموارد البشرية والتنمية 
الاجتماعية

لقاء المستثمرين في مدينة جدة، برئاسة سعادة مساعد 
وزير التعليم للتعليم الخاص والاستثمار بهدف مناقشة 

التحديات التي تواجه المستثمرين في قطاع التعليم 
والتدريب بمدينة جدة، واستعراض الحلول والممكنات 

الاستثمارية، وبحث فرص الشراكة مع القطاع الخاص بما 
يدعم نمو القطاع ويعزّز أثره التنموي.

اجتماع مجلس التعليم والتدريب مع الشريك الاستراتيجي 
صندوق تنمية الموارد البشرية )هدف )والشريك المعرفي 

جامعة جد ة بهدف توفيَر فرص تدريبية ووظيفية وتطوعية 
لخريجي كلية العلوم بجامعة جدة

المشاركة في الاتفاق على العمل المشترك بين هدف 
والمجالس القطاعية واللجان

لقاء المعوقات والتحديات التي تواجه المستثمرين 
في المنصة الجديدة للمؤسسة العامة للتدريب التقني 

والمهني

موائمة الأولويات 

لقاء خاص مع المستثمرين في قطاع التعليم الأهلي 
والأجنبي لوضع خطة عمل لتفادي تبعات قرار اغلاق 

المدارس ذات المباني غيَر التعليمية وشرح أهمية حلول 
التكتل والاندماج

Ǐرفة جدة

 ǩƺơƤǍال Ǡǫسư ةǜƤǌ � ةèتوǘالد

تنظيم لقاء تعريفي بالمؤشر الوطني للتعليم الرقمي 
لتعزيز جاهزية مؤسسات التعليم وتفعيل مشاركتها في 

تطوير جودة التعليم الرقمي.

ùơǘرƽú ديǦر النǞơǌ ǑǫنǞ ةǘرƽƢيèتدǜل ǩنǦǟال Øơǟالن ƸǘرǞةǫǟǫǜǍالت ƹدلǡǲة اǘرƽةǫǟلơǍال øơرجǟة الƺèدǞ ةǘرƽدةƮƣ ةǫǜǥǮا ƦǓǌ ةǍǞơج

 ǩƤجنǮا ǝǫǜǍتǜة لǫǟلơǍسر الǫال êèداǞ
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المشاركة في أسبوع ريادة الاعمال العالمي بجلسة حوارية 
بعنوان: دور التعليم في تطوير مهارات الريادة والابتكار

اجتماع امناء مجلس التعليم والتدريب ورئيس مجلس 
الرعاية الصحية والعافية ورئيس مجلس السياحة والثقافة 

مع مؤسسة أصيل لتنظيم الفعاليات والمعارض بخصوص 
)معرض الطفل (

تصميم الحلول

توقيع اتفاقية التعاون بين مجلس التعليم والتدريب 
وجمعية المبادرات المتميزة لتنفيذ مبادرة صناعيو 

المستقبل “ النسخة الرابعة”

لعمل مع شركة تطوير البلد على تصميم وتنفيذ حلول 
تعليمية وتدريبية مرتبطة بمشاريع التطوير في جدة 

التاريخية، تشمل برامج تدريب وتأهيل الكوادر الوطنية، فرص 
التدريب التعاوني والتطبيقي، تطوير المهارات المرتبطة 

بالتراث العمراني وإدارة الوجهات السياحية، وربط مخرجات 
التعليم باحتياجات المشاريع التطويرية وسوق العمل.

Ǐرفة جدة

لجنة معاهد التدريب والتطوير
تعُنى لجنة التدريب برفع جاهزية الكوادر البشرية ومواءمة مخرجات التدريب مع احتياجات سوق العمل، من خلال دعم البرامج 
التدريبية النوعية، وتعزيز الشراكات مع الجهات التدريبية، وتمكين المنشآت من تطوير مهارات موظفيها بما يسهم في رفع 

الإنتاجية وتحقيق مستهدفات التنمية الاقتصادية.

لجنة التعليم الأهلي
الخاص وتعزيز استدامته، من خلال تمثيل ملاك المدارس الأهلية، ومعالجة  التعليم  التعليم الأهلي على دعم قطاع  تركز لجنة 
التحديات التنظيمية والتشغيلية، والمساهمة في تطوير البيئة التعليمية، بما ينعكس على جودة التعليم وتحقيق التوازن بين 

متطلبات المستثمرين واحتياجات المجتمع التعليمي.

لجنة التعليم الأجنبي والعالمي
تهدف لجنة التعليم الأجنبي والعالمي إلى تعزيز جودة التعليم الدولي في المحافظة، ودعم المدارس العالمية والأجنبية، من 
خلال تطوير الشراكات الدولية، والارتقاء بالاعتماد الأكاديمي، وتعزيز التبادل الثقافي، والتحول الرقمي، بما يضمن تعليمًا عالمياً 

متوافقًا مع رؤية المملكة واحتياجات المستقبل.

أعمال لجان الأنشطة الاقتصادية التابعة لمجلس التعليم والتدريب

Ǐرفة جدة

حصر تحديات التعليم وعرضها على الشريك الاستراتيجي 
في اللقاء الثاني مع مساعد وزير التعليم المهندس /  اياد 

القرعاوي



شارك مجلس التعليم والتدريب في معرض الشرق الأوسط للتعليم والتدريب من خلال جناح تعريفي يهدف 
إلى إبراز دور المجلس وخدمات غرفة جدة في دعم وتطوير منظومة التعليم والتدريب، وبناء جسور تواصل 

فعّالة مع المؤسسات التعليمية المحلية والدولية، واستكشاف فرص التعاون والشراكات المستقبلية في 
القطاع.

مشاركة مجلس التعليم والتدريب في معرض 
الشرق الأوسط للتعليم والتدريب

الحضورأهداف المشاركة

• التعريف بدور مجلس التعليم والتدريب ولجانه 
 وأعضائه وخدماته.

• تعزيز التواصل مع الجهات التعليمية والتدريبية 
 في القطاعين العام والخاص.

• استعراض المبادرات التعليمية ذات الأثر في 
 تطوير منظومة التعليم والتدريب.

• بحث فرص التعاون المشترك وبناء الشراكات 
 الاستراتيجية.

• دعم تبادل الخبرات والاطلاع على أحدث التوجهات 
والتقنيات التعليمية.

 • لطلاب وأولياء الأمور.
• قيادات التعليم والتدريب )رؤساء جامعات، 

 • كليات، معاهد، مدارس(.
 • مسؤولو التعليم الحكومي وصنّاع القرار.
 • ممثلو المؤسسات التعليمية والتدريبية.

 • شركات وتقنيات التعليم والتدريب.

مشاركة فاعلة عبر جناح تعريفي 
متكامل للمجلس.

تفاعل واسع من الزوار والعارضين.

مناقشة عدد من المبادرات 
التعليمية النوعية.

استكشاف فرص تعاون 
وشراكات مستقبلية في 

 التعليم والتدريب.

عقد حوارات مباشرة مع 
ممثلي الجهات التعليمية في 

القطاعين العام والخاص.
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مجلس
الرعاية الصحية والعافية

Ǐرفة جدة

تسهيل الوصول إلى خدمات الرعاية الصحية والعافية للمستفيدين

تحسين جودة وكفاءة الخدمات الصحية والتأمين المجاني للمواطنين.

تعزيز الوقاية ضد المخاطر الصحية. 

الارتقاء بكفاءة مقدمي الرعاية الصحية والعافية مما ينتج عنه استدامة 
التكاليف الوطنية للرعاية الصحية. 

تحسين وتطوير البنية التحتية اللازمة  لإدارة الإيرادات في مؤسسات 
الرعاية  الصحية والعافية المتكاملة.

تحفيز القطاع الخاص للمشاركة في تحول  القطاع الصحي ورفع نسبة 
استثمار القطاع الخاص من إجمالي الاستثمارات في  قطاع الصحة.

أولويات رؤية المملكة 2030

المصدر:الموقع الإلكتروني لرؤية السعودية 2030، الخطة التنفيذية لبرنامج 

تحول القطاع الصحي 2021-2025

شراكات استراتيجية مع الهيئات والبرامج الحكومية

Ǐرفة جدة
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ǩƪèơƱال íوǫǍǞ Ǒƺيو �èتوǘالد اƺǮت�çơ يƺơر يوǩǏơǡ ǑƺالدǘتوƸǡ �èاǟƱǞ èد Ƥǥơƣري

øوǁغǜƣ Ǡǫǟلơƺ دǟưÚ �èتوǘالدôúƸǕé Ƽيúèæ ÷éơư �èتوǘالد

ǝلơǌ رǙƣ لدơƳ �èتوǘالدǩǘالتر ƸيƸǍدالƤǌ ǤǜدالƤǌ �çơتƺǮاǩǞơƫالق ùæè ǤǜدالƤǌ �çơتƺǮرياǟǍال ÷éơƳ èوǁنǞ �çơتƺǮا اƺǮت�çơ فǦر ǉơǡ ÷ơƾǥر

الدǘتو�è جǫƾǟد اǟưد Ǥǡơƣ øơƤǍƽ ƹǡÚ �èتوǘرالدǫǞÚ ÷وǫدالقƤǌ óرƽÚ �èتوǘالد

أعضاء مجلس الرعاية الصحية والعافية

Ǐرفة جدة

الأستاذ/ طلال محمد بن علي

ƹǜƮǟال ƹǫƟè ƢƟơǡ

الدكتور/ خالد محمد إدريس

ƹǜƮǟال ƹǫƟè ƢƟơǡ
الأستاذ/ سامر توفيق أبو غزالة

ƹǜƮǟال ƹǫƟè

موائمة الأولويات 

اجتماع محافظة جدة بشأن المشاركة في مبادرة المشي 
المقدمة من فرع وزارة الصحة بجدة

اجتماع محافظة جدة بشأن المشاركة في مبادرة هاكثون 
الابتكار الصحي المقدمة من تجمع جدة الصحي الثاني

اجتماع مع فرع وزارة الصحة بمحافظة جدة والتجمع الصحي 
الثاني والتجمع الصحي الاول بخصوص جدة تتحرك لبحث آلية 

التعاون المشترك

الاجتماع بهدف مناقشة طلب مشاركة المجلس في مبادرة 
هاكاثون الابتكار الصحي

اجتماع تنسيقي لعقد لقاءات توعوية مشتركة موجهة 
للقطاع الصحي الخاص

ورشة عمل الابتكار في تعزيز صحة الحاج حلول ذكية وتجارب 
صحية ميسرة

العافية في الحج نماذج وبرامج تحسن جودة حياة الحاج

زيارة فرع وزارة الرياضة بمنطقة مكة المكرمة لبحث آلية 
التعاون مع فرع الوزارة وأندية الاتحاد والاهلي

زيارة حلبة الفورميلا مع رئيس المجلس ونائب الرئيس 
ورئيس فريق العافية مع الشركة السعودية للمحركات 

الرياضية

اجتماع فرع وزارة الصحة بجدة وغرفة جدة ومجلس الرعاية 
الصحية والعافية مع شركة نايت فرنك

اجتماع تنسيقي بخصوص المخالفات وآلية تحسين تجربة 
المستثمر في نشاط الصيدليات

لقاء المركز السعودي لاعتماد المنشآت الصحية بهدف 
توعية المنشآت بمعاييَر التفتيش ومناقشة التحديات

لقاء صوت أصحاب الأعمال للتوعية بالامتثال للتأمين الصحي 
ورصد أبرز التحديات

Ǐرفة جدة

اجتماع فرع وزارة الصحة بجدة وغرفة جدة وجلس الرعاية 
الصحية والعافية مع شركة نايت فرنك

ǩƤǇال øوǁغǜƣ دǟưا ǋǟƮǞǤǫفق ǨǓƾستǞةæúدƱǟال ǩلúالد ǩƤǇال Ƹǘرǟة الǘرƽ ةǫƤǇر الǫƤǍال ƸǘراǞ ةǘرƽةǫƤǇال áơǞدƴǜة لǫدلسǡÚ

ƽرǘة ǞستǞú áơǫǓƾراǞ ƸǘغرǩƧæơǫǌ ǋǟƮǞǩƣ الدúلǫة الǫƤǇةƽرǘة Ǟسèơ اǚǞǲ لǜتǞ ǚǫǥƛستǨǓƾ الǟƱǟديةƽرǘة ǞرƸǘ الǟرجøơ الǫƤǇة الƱǟدæúة

ǩǡơǟلǮي اæوǍالس áơǫǓƾستǞيةúæǯلة لơقƺ øéơƴǞ سةƺƜǞةǫƤǇدي الǦالن Ǥǘرƽ
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اجتماع مناقشة ملف المبادرات المقترحة من مكتب تحقيق 
الرؤية واستعراض الميز النسبية لمناطق المملكة

التعريف بصادرات قطاع الصحة والخدمات المقدمة من هيئة 
تنمية الصادرات السعودية

ورشة عمل بشأن مستجدات تسجيل المنتجات الغذائية 
والعلفي والدعاية والإعلان لها والشفافية والإفصاح.

اللائحة الفنية لشهادة جودة مراكز خدمة المستفيدين 
)حياك(

دور المواصفات القياسية في دعم صناعة الأجهزة 
والمستلزمات الطبية

لقاء المنظومة التشريعية والرقابية للأجهزة والمستلزمات 
الطبية

لقاء مناقشة وعرض تعديلات جدول مخالفات العقوبات 
لنظام المنشآت الصحية والمستحضرات الصيدلانية والعشبية 

ولائحته التنفيذية

اجتماع  رئيس مجلس الرعاية الصحية والعافية ورئيس 
مجلس السياحة والثقافة وامناء مجلس التعليم والتدريب 

مع مؤسسة أصيل لتنظيم الفعاليات والمعارض بخصوص 
)معرض الطفل (

لقاء التعريف ببرامج صندوق الموارد البشرية هدف

زيارة هيئة المنشآت المتوسطة والصغيَرة للاطلاع على 
برامجهم والتعاون مع المجالس القطاعية

استضافت الوفد الالماني

مشاركة في لقاء المجلس السعودي البريطاني للأعمال

لقاء الطاولة المستديرة مع البعثة البريطاني بهدف 
مناقشة سبل تعزيز الاستثمار

مشاركة المجلس في المعرض العالمي للعافية بدبي

Ǐرفة جدة

ورشة عمل توعوية بالذكاء الاصطناعي و اهميته في دعم 
رواد الأعمال والشركات الناشئة

تصميم الحلول 

التنسيق المشتركة للعمل على إطلاق مبادرة الأمل التابعة 
للجنة المجمعات الطبية

زيارة قرية الفعالية للاطلاع على الاستعدادات النهائية 
ومواقع المشاركين  

Ǐرفة جدة

لقاء الاستثمار في الصحة: المواسم في المملكة العربية 
السعودية من منظور السياحة الصحية 

لجنة المستشفيات والمراكز الطبية

الصيدليات لجنة 
تهدف لجنة الصيدليات بغرفة جدة إلى تعزيز استقرار ونمو 
قطاع الصيدليات في مدينة جدة من خلال معالجة التحديات 
التنظيمية والتشغيلية، ودعم تحسين بيئة العمل والاستثمار 
الأنظمة  مناقشة  على  اللجنة  تركز  الدوائي.  القطاع  في 
والتشريعات المؤثرة على الصيدليات، ودعم التوطين، ورفع 
تحسين  في  يسهم  بما  المهني،  والالتزام  التشغيل  كفاءة 
دور  وتعزيز  للمجتمع  المقدمة  الدوائية  الخدمات  جودة 

الصيدليات كجزء أساسي من منظومة الرعاية الصحية.

إلى  بغرفة جدة  الطبية  والمراكز  لجنة المستشفيات  تهدف 
تعزيز تكامل القطاع الصحي وتمكين التعاون والابتكار وخلق 
المنشآت  دعم  تشمل  عملية  مبادرات  عبر  العمل،  فرص 
بالمستشفيات،  التوظيف  برامج  ربط  والمتوسطة،  الصغيَرة 
وتمكين  الرقمي،  التحول  تعزيز  معرفية،  فعاليات  تنظيم 
على  قائم  واضح  حوكمة  إطار  ضمن  المجتمعية،  المبادرات 

مؤشرات أداء قابلة للقياس لتحقيق أثر مستدام.
وترصد  الخاص،  الصحي  القطاع  مصالح  اللجنة  تمثل  كما 
للجهات  المرئيات  وترفع  والتشريعية،  التنظيمية  التحديات 
الاستثمارية.  البيئة  تحسين  في  يسهم  بما  العلاقة  ذات 
رؤية  مستهدفات  مع  جهودها  مواءمة  على  وتحرص 
ويرفع  الصحية  المنشآت  تنافسية  يعزز  بما   ،2030 المملكة 

كفاءة وجودة الخدمات في محافظة جدة.

لجنة المجمعات الطبية
تركّز لجنة المجمعات الطبية في غرفة جدة على تحسين بيئة 
الاستثمار في القطاع الصحي وتمكين المنشآت الطبية في 
مدينة جدة من خلال معالجة التحديات التنظيمية والتشغيلية 
التي تواجه المجمعات الطبية. تشمل أولوياتها تطوير آليات 
مراجعة  المرضى،  شكاوى  معالجة  السريرية،  الامتيازات 
رسوم الإجازات، تنظيم ملف التوطين وتحديد الرواتب، إضافة 
التنسيق  عبر  وذلك  الطبي،  التأمين  قضايا  مناقشة  إلى 
القطاع  كفاءة  لرفع  العلاقة  ذات  الجهات  مع  المستمر 

وتحقيق الاستدامة.

أعمال لجان الأنشطة الاقتصادية 
التابعة لمجلس الرعاية الصحية 

والعافية
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جدة تتحرك 3
20 ديسمبر 2025

فعالية »جدة تتحرك 3« إحدى المبادرات المجتمعية الهادفة إلى تعزيز جودة الحياة في مدينة جدة، من خلال 
نشر ثقافة المشي والنشاط البدني، وربط الصحة بأسلوب الحياة اليومي، وذلك ضمن جهود دعم المبادرات 
الصحية المستدامة التي تسهم في رفع الوعي المجتمعي وتحفيز المشاركة العامة في الأنشطة البدنية، 

 بما ينسجم مع مستهدفات رؤية المملكة 2030 وبرامج جودة الحياة.
حققت فعالية جدة تتحرك 3 نجاحًا ملحوظاً في الحضور والتفاعل والانتشار، وأسهمت في تعزيز الوعي بنمط 

الحياة الصحي وربط الشراكات بقيم المسؤولية المجتمعية وتحقيق أثر مستدام.

الحضورالأهداف

• رفع الوعي المجتمعي بأهمية المشي 
 وفوائده الصحية والاجتماعية.

• تعزيز مشاركة المجتمع في المبادرات الصحية 
 والرياضية المجتمعية.

• توسيع نطاق الشراكات مع الجهات الصحية 
 والرياضية.

• إبراز المبادرة كنموذج مستدام يعزز نمط الحياة 
 الصحي.

 • المواطنون والمقيمون وزوار مدينة جدة.
 • الشباب والعائلات والأطفال.

 • طلاب وطالبات المدارس والجامعات.
 • ذوو الاحتياجات الخاصة.

 • المهتمون بالنشاط البدني والرياضي.

مشارك
5,300

إجمالي ظهور ومشاهدات 
مليون 16.8

مساهمة عبر وسم
5.4M

#جدة_تتحرك 3

مساهمة إعلامية لحملة #جدة_تتحرك
مليون 10.3
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التقارير الاقتصادية والمعلومات
القطاع  مع  تواصلها  وتعزيز  الغرفة  قرارات  دعم  في  محوري  بدور  والمعلومات  الدراسات  فريق  اضطلع 

بيانات  تحليلية متخصصة واستطلاعات رأي ومذكرات مرئية، إضافة إلى تقديم  تقارير  إعداد  الخاص، من خلال 

على  الخاص  القطاع  قدرة  من  وتعزز  فاعلية،  أكثر  اقتصادية  سياسات  بناء  في  تسهم  دقيقة  معلوماتية 

مواجهة التحديات واقتناص الفرص.

التقارير الاقتصادية 

تقارير المرئيات على اللوائح والأنظمة والقرارات: 

تقارير استطلاعات الرأي

تقرير المرئيات والمقترحات على تعديل نص المادة )44( من اللائحة التنفيذية لنظام الغرف التجارية. 1

تقرير المرئيات حول مؤشرات استطلاع رأي القطاع الخاص بالبنية التحتية للتنمية المناطقية . 2

استطلاع رأي حصر تحديات القطاع الخاص في نشاط المقاولات. 1

استطلاع رأي حصر الراغبين في الانضمام إلى عضوية مجالس الأعمال السعودية الأجنبية )20 مجلس أعمال( . 2

استطلاع رأي حصر أبرز التحديات التي تواجه القطاع الخاص في نشاط المنصات اللوجستية  . 3

استطلاع رأي حصر الراغبين في الانضمام إلى عضوية مجلس الأعمال السعودي الألماني  . 4

استطلاع رأي حصر الراغبين في الانضمام إلى عضوية مجلس الأعمال السعودي الفلسطيني  . 5

استطلاع رأي التحديات التي تواجه القطاع الخاص بشأن تطبيق نظامي السجلات والأسماء التجارية . 6

استطلاع رأي حصر الراغبين في الانضمام إلى عضوية مجالس الأعمال السعودي الأردني. 7

استطلاع رأي حصر الراغبين في الانضمام إلى عضوية مجالس الأعمال السعودي العماني. 8

استطلاع رأي حصر الراغبين في الانضمام إلى عضوية مجالس الأعمال السعودي الفرنسي . 9

استطلاع رأي لقاء الحلول التمويلية المقدمة من بنك المنشآت الصغيَرة والمتوسطة. 10

استطلاع رأي حصر الراغبين في الانضمام إلى عضوية مجلس الأعمال السعودي الباكستاني. 11

استطلاع رأي حصر الراغبين في الانضمام إلى مجلس الأعمال السعودي الأرميني. 12

استطلاع رأي حصر الراغبين في الانضمام إلى عضوية مجلس الأعمال السعودي الزمبابوي. 13

تقرير حصر التحديات التي تواجه القطاع الخاص مع الهيئة العامة للغذاء والدواء. 1

تقرير حصر التحديات التي تواجه القطاع الخاص والمقترحات مع بنك المنشآت الصغيَرة والمتوسطة . 2

تقرير حصر التحديات التي تواجه القطاع الخاص في سوق العمل. 3

تقرير حصر معوقات الاستثمار في القطاع الصحي والحلول المقترحة. 4

تقرير نتائج استطلاع رأي القطاع الخاص بشأن أسئلة صندوق النقد الدولي حول مشاورات المادة الرابعة . 5

للمملكة العربية السعودية

تقرير أهم تحديات قطاعات الأعمال فيما يخص الاستثمار والحلول المقترحة . 6

تقرير التحديات التي تواجه القطاع الصناعي والحلول المقترحة. 7

تقرير المرئيات والمقترحات حيال خارطة الطريق للغرف التجارية . 8

تقرير تحديات المتعاملين مع نظام شموس الأمني. 9

تقرير حصر تحديات القطاع الخاص مع المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية. 10

ورقة عمل فرص الابتكار التجاري من وجهة نظر القطاع الخاص . 11

تقرير حصر التحديات التي تواجه القطاع الخاص في الخدمات والعمليات التشغيلية في الموانئ. 12

تقارير المعلومات

)الإقامة . 1 والثقافة  السياحة  قطاع  التحويلية،  الصناعات  قطاع  من  لكل  المشتركين  وأعداد  التجارية  السجلات  أعداد  تقرير 

والطعام(، قطاع التعليم والتدريب، في مجال صحة الانسان

تقرير حصر بيانات نشرة إحصاءات الخدمات 2024 من الهيئة العامة للإحصاء . 2

تقرير احصائيات عدد الانشطة التابعة للجنة الفنون والترفيه والانشطة الرياضية. 3

تقرير معلومات الفئات الفرعية التي تندرج تحت صناعات ومنتجات الورق. 4

تقرير إحصاءات سوق العمل السعودي. 5

تقرير بيانات حول الشركات ذات المساهمة المجتمعية. 6

تقرير بيانات المنشآت فيي عدة قطاعات لشركة مراسي أحد شركات صندوق الاستثمارات العامة. 7

تقرير بيانات عدد السجلات التجارية )لطالب دكتوراه تسهيل مهمه باحث(. 8

طلب . 9 )حسب   ISIC4 للأنشطة  الوطني  للتصنيف  الرئيسة  الأنشطة  حسب  الرئيسية  للسجلات  الغرفة  مشتركي  أعداد  تقرير 

تسهيل مهمه باحث( 

تقرير حصر قوائم أعضاء المجالس القطاعية بالتشكيل الجديد. 10

تقرير معلوماتي حول حجم سوق الأسماك في منطقة مكة المكرمة ومدينة جدة. 11

تقرير تحديث مؤشرات دراسة الميز التنافسية لمناطق المملكة )أعداد اللجان القطاعية الرئيسية والفرعية بغرفة جدة(. 12

توفيَر معلومات حول الأنشطة الاقتصادية في الآيزك 4 لقطاع الرعاية الصحية. 13

تقرير أعداد السجلات التجارية للأنشطة المتصلة بصناعة الرخام والمطابخ في مدينة جدة . 14

تقرير أعداد السجلات التجارية لنشاط الورق في مدينة جدة. 15

حصر الأنشطة الفرعية التابعة للناشط الثقافي حسب التصنيف الوطني للأنشطة أيزك4. 16

حصر الأنشطة الفرعية التابعة للجنة تنظيم المؤتمرات والفعاليات والمعارض حسب التصنيف الوطني للأنشطة أيزك4. 17

تقرير موائمة الأنشطة الفرعية لمجلس السياحة والثقافة بالأنشطة الفرعية حسب التصنيف الوطني للأنشطة الاقتصادية أيزك4 . 18

تقرير أعداد المنشآت للأنشطة الفرعية لقطاع الصناعات التحويلية. 19

20 .ISIC4 تقرير موائمة الأنشطة الفرعية للجنة الاستشارات الهندسية حسب التصنيف الوطني للأنشطة المحدث

Ǐرفة جدةǏرفة جدة

التعاون مع الجهات الحكومية )أكثر تكاملاً مع مبادرات الدولة( 

التعاون مع وزارة الاستثمار في عدة مبادرات من خلال دراسة أولويات الاستثمار الدولي وعقد 

بخدمة  التعريف  وكذلك  والأجنبية  المحلية  للشركات  المقدمة  الخدمات  لتطوير  عمل  ورشة 

موائمة المستثمرين.

المملكة  لمناطق  التنافسية  الميز  دراسة  تحديث  في  والتخطيط  الاقتصاد  وزارة  مع  التعاون 

لهدف تحسين بيئة الأعمال وتعزيز تنافسية مناطق المملكة. 

بأهمية  الوعي  مستوى  ورفع  الخاص  القطاع  توعية  مبادرة  في  الإفلاس  لجنة  مع  التعاون 

الحلول التي يقدمها نظام الإفلاس والتعريف بممكنات استمرارية الأعمال للمنشآت الاقتصادية 

وذلك من خلال دراسة أسباب التعثر الاقتصادي للكيانات الاقتصادية وتمكينها عبر معرفة كيفية 

الوقاية من هذه التعثرات من خلال استعرض المسببات وتحليلها واقتراح أفضل المعالجات لها.
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خدمات المشتركين 
وتطوير منظومة 

الأعمال

03
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Ǐرفة جدة

بيانات وخدمات المشتركين

 المنفذه بنهاية عام 2025 مبنهاية عام 2025 م

التصديق الإلكترونياشتراك جديد

طباعه شهاده اشتراك منشاه

في الفئة الخاصة

تجديد منشأه

إجمالي الخدمات الرقميةإجمالي عدد المشتركين

طلب

طلب

الاشتراك 

163,4381,382,232

1,3021,321,130

7,487
854

27

Ǐرفة جدة

تصريح المسابقات التجاريةطلب شهادة منشأ لإعادة التصدير

تفعيل حساب مالك/مديرطلب تحديث بيانات منشأة

13,865186

4,74134,823
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23 يناير

الرƹǫƟ التنƶǫǓي 
لƤنǗ الǟنáƚƾ الǁغǫرة úالǟتوǇƺة

الاستاذ/ عبدالرحمن بن محمد بن منصور

10 فبراير

Øơƴƺ ƬǞơǡرƤل ǑǜǙǟال ÷ơǍال ǠǫǞǮا

الأستاذ/ ناصر بن محمد عسيري

2 نوفمبر

ƞǡواǟǜة لǞơǍة الƠǫǦال ƹǫƟè

المهندس/ سليمان بن خالد المزروع

Ǐرفة جدة

استلهمت غرفة جدة فكرة “المقعد” من تقليد اجتماعي قديم في جدة، حيث كان يجتمع أهالي 

الغرفة في دورته  إدارة  تبنّى مجلس   ،2011 النزاعات. في عام  الأحياء لمناقشة شؤونهم وحل 

قطاع  شرائح  مختلف  مع  للتواصل  منصة  ليكون  الغرفة”  “مقعد  وأنشأ  الفكرة،  هذه  العشرين 

رجال  الغرفة  لقاءات  المقعد  هذا  في  يعُقد  والدبلوماسيين.  الحكوميين  والمسؤولين  الأعمال 

وسيدات ورواد الأعمال.

مقعد الغرفة

Ǐرفة جدة

الأهداف

بلورة رأي معين
ورفعه للجهات المختصة

مناقشة شؤون الأعمال بمدينة جدة

توطيد العلاقة بين الغرفة وأعضاءها )المشتركين( بالمسؤولين 
الحكوميين )الجهات ذات العلاقة( 

الالتقاء والتواصل

تحسين العلاقة وتوطيدها
بين الغرفة وأعضائها )المشتركين( من خلال اللقاءات

توطيد العلاقة بين العوائل التجارية

العمل على إزالة المعوقات لدى أعضاء الغرفة ) المشتركين ( 
من خلال اللقاءات بالمسؤولين الحكوميين

للنقاش  وطرحها  والاجتماعية  الاقتصادية  النواحي  مناقشة 
العام

15

26

37

20 مايو48

èơǟƫتƺǲير اéú

معالي المهندس/ خالد بن عبدالعزيز 
الفالح
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المنشآت  وتمكين  دعم  في  محوري  بدور  جدة  غرفة  تضطلع 

وفعاليات  برامج  منظومة  خلال  من  والمتوسطة،  الصغيَرة 

تنفيذية هدفت إلى رفع جاهزية رواد الأعمال وتعزيز قدراتهم، 

خلال  الأنشطة  هذه  من  المستفيدين  عدد  إجمالي  بلغ  حيث 

الرقم  هذا  ويعكس  مستفيدًا.   4,910 نحو  التقرير  محل  الفترة 

تمكين  في  الغرفة  برامج  أحدثته  الذي  المباشر  الأثر  حجم 

رواد الأعمال وأصحاب المنشآت، ودعمهم بالمعرفة والأدوات 

اللازمة لمواجهة تحديات السوق ومواكبة متطلبات النمو.

كما شملت جهود التمكين تنفيذ ورش عمل مشتركة بالتعاون 

مع عدد من الجهات الحكومية ذات العلاقة، هدفت إلى توعية 

البرامج  من  الاستفادة  بآليات  والمتوسطة  الصغيَرة  المنشآت 

الحكومية، وتوضيح متطلبات التأهيل، وفرص الدعم والتمويل، 

على  قدرتها  وتعزيز  المنشآت،  رحلة  تسهيل  في  يسهم  بما 

الامتثال، والنمو، والاستدامة. من ذلك، تنظيم ورشة تعريفية 

للمواصفات  السعودية  بالهيئة  المنشآت  دعم  مركز  بخدمات 

والمقاييس والجودة بمنطقة مكة المكرمة، هدفت إلى نشر 

ثقافة الجودة ورفع كفاءة العاملين، إلى جانب التعريف ببرنامج 

مسّرعة الأعمال بهيئة التراث ، الذي أسهم في دعم الشركات 

الناشئة في القطاع التراثي ورفع جاهزيتها الاستثمارية وتعزيز 

حضورها في السوق المحلي.

وتحرص غرفة جدة من خلال هذه البرامج على توفيَر مساحات 

بالجهات  المنشآت  وربط  الخبرات،  وتبادل  والتفاعل  للتعلمّ 

الصغيَرة  المنشآت  رحلة  تيسيَر  في  يسهم  بما  العلاقة،  ذات 

على  قدرتها  وتعزيز  القرار،  اتخاذ  كفاءة  ورفع  والمتوسطة، 

مواجهة التحديات التشغيلية والتسويقية والتمويلية.

الأدوار  من  بالانتقال  جدة  غرفة  التزام  الجهود  هذه  وتجسّد 

نوعية  برامج  تقديم  خلال  من  الفعلي،  التمكين  إلى  التوعوية 

قائمة على الشراكة والتكامل، تسهم في رفع كفاءة المنشآت 

ينسجم  بما  التنافسية،  قدرتها  وتعزيز  والمتوسطة،  الصغيَرة 

ودعم  الأعمال،  قطاع  تنمية  في  الغرفة  مستهدفات  مع 

رؤية  مستهدفات  وتحقيق  المحلي،  الاقتصاد  في  مساهمته 

المملكة 2030.

والفعاليات  البرامج  من  عددًا  الغرفة  نظمّت  الإطار،  هذا  وفي 

المشاركة  أبرزها  من  الدور،  هذا  تعكس  التي  المتخصصة 

خلال  من   2025 الأعمال  لريادة  العالمي  الأسبوع  في  بفاعلية 

 759 يقارب  ما  استقطب  الذي  الأعمال،  ريادة  أسبوع  تنظيم 

وتفاعلية  معرفية  كمنصة  الأسبوع  وجاء  أعمال.  ورائدة  رائدًا 

والمتوسطة،  الصغيَرة  المنشآت  وأصحاب  الأعمال  رواد  لدعم 

في  قدراتهم  وتعزيز  السوق،  في  المتاحة  بالفرص  وربطهم 

جلسات  خلال  من  المشاريع،  وتطوير  تأسيس  مراحل  مختلف 

حوارية وورش عمل تناولت موضوعات محورية شملت تأسيس 

المشاريع، وتطوير نماذج الأعمال، والتسويق، والتمويل، وبناء 

القدرات الريادية، بمشاركة مختصين وجهات داعمة وممولة.

وضمن جهود دعم الابتكار، شاركت غرفة جدة في الدعوة إلى 

حضور جلسة حوارية بعنوان “فرص الابتكار التجاري في جدة”، 

والتي استقطبت أكثر من 300 مبتكر ورائد أعمال، وركّزت على 

التجارية في عدد من القطاعات الحيوية، وتمكين  إبراز الفرص 

مجالات  استكشاف  من  الابتكاري  والمجتمع  الناشئة  الشركات 

والفرص  الابتكارية  الأفكار  بين  الربط  وتعزيز  للنمو،  جديدة 

السوقية المتاحة في مدينة جدة.

دور غرفة جدة في دعم وتمكين 
المنشآت الصغيرة والمتوسطة

أبرز الفعاليات:

اسبوع ريادة الأعماللقاءاتورش عمل وتدريب 

ورشة عمل – بوابة النجاح الاقتصادي 

لقاء – خدمة جدير لتأهيل المنشآت الصغيرة و 
المتوسطة 

ورشة عمل – هندسة بيئات الأعمال المحفزة للابتكار 
المستمر 

دورة تدريبية – بلورة الأفكار و العمل الحر

ورشة عمل – الابتكار المؤسسي كمدخل لتحسين الجودة 
المستدامة

لقاء – التعريف ببرنامج طموح

ورشة عمل – التفكير الإبداعي والتفكير التصميمي 

لقاء – بوابة السجل الائتماني الرقمي للتجارة الحديثة 

لقاء – مبادرة تعزيز مشاركة المنشآت في توصيل 
الادوية 

جلسة حوارية – فرص الابتكار التجاري في جدة 

فعالية  – مشاركة غرفة جدة في الأسبوع العالمي 
لريادة الأعمال 2025

ورشة عمل – فرص الاستثمار التقني في الرياضة 
والعقار

ورشة عمل – تبني الابتكار 

4910

31251026759

مستفيد
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دعم وتمكين المنشآت الصغيرة 
والمتوسطة ورواد الأعمال

الأسبوع العالمي لريادة الأعمال

متحدث

44
لقاء وورشة

18
راعي

20
جناح مصاحبحضور

75912

نظمّت غرفة جدة أسبوع ريادة الأعمال ضمن برامجها الداعمة لمنظومة ريادة الأعمال، وبمشاركة فاعلة في 
الأسبوع العالمي لريادة الأعمال، بهدف تمكين رواد الأعمال وأصحاب المنشآت الصغيَرة والمتوسطة، ودعمهم 
بالمعرفة والأدوات اللازمة لتأسيس مشاريعهم وتطويرها، ورفع جاهزيتهم لمواجهة تحديات السوق. وجاءت 
الريادية  الأفكار  وربط  الابتكار،  وتحفيز  الأعمال،  ريادة  ثقافة  تعزيز  في  الغرفة  لدور  امتدادًا  المشاركة  هذه 

بالفرص المتاحة في البيئة الاقتصادية.

10 جلسات حوارية ولقاءات معرفية، و8 ورش عمل  وتضمّن الأسبوع سلسلة من الفعاليات المتخصصة شملت 
 20 و  متحدثاً   44 بمشاركة  وممولة،  داعمة  لجهات  جناحًا   12 يضم  مصاحب  معرض  جانب  إلى  تدريبية،  ودورات 
759 زائراً، وركّزت على محاور رئيسية شملت تأسيس  جهة داعمة وممولة. وقد استقطبت الفعاليات أكثر من 
المشاريع، وتطوير نماذج الأعمال، والتسويق، والتمويل، وبناء القدرات الريادية، بما أسهم في تعزيز الوعي 

الريادي، وتبادل الخبرات، وبناء قنوات تواصل فعّالة بين رواد الأعمال والجهات ذات العلاقة.

ويأتي تنظيم أسبوع ريادة الأعمال ضمن جهود غرفة جدة الرامية إلى تمكين المنشآت الصغيَرة والمتوسطة، 
قرارات  اتخاذ  على  قدرتهم  وتعزز  الأعمال،  رواد  جاهزية  من  ترفع  وتفاعلية  معرفية  منصات  تهيئة  خلال  من 
مستنيَرة، وتدعم استدامة مشاريعهم ونموها، بما ينسجم مع مستهدفات الغرفة في تنمية قطاع الأعمال 

وتعزيز مساهمته في الاقتصاد المحلي.
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الأسبوع العالمي لريادة الأعمال

17 - 19 نوفمبر 2025

أسهمت مشاركة غرفة جدة في الأسبوع العالمي لريادة الأعمال 2025 في تحقيق أثر مؤسسي واقتصادي 
ومعرفي متكامل؛ حيث عززت من موقعها كممكن رئيسي لمنظومة ريادة الأعمال عبر تكامل جهود اللجان 

القطاعية ومواءمة المبادرات مع مستهدفات رؤية المملكة 2030. كما ساهمت اقتصادياً في تسهيل 
وصول رواد الأعمال إلى مصادر التمويل من خلال تواجد البنوك والجهات الداعمة، ورفع جاهزية المشاريع 
عبر الاستشارات العملية المتخصصة، وتحفيز التحول نحو نماذج أعمال مستدامة. وعلى الصعيد المعرفي، 

دعمت الفعالية نشر ثقافة الذكاء الاصطناعي في المشاريع الناشئة، ومكنت رواد الأعمال من أدوات التخطيط 
والتمويل، وعززت الوعي بالفروق الجوهرية بين الفكرة والابتكار ونموذج الامتياز التجاري، بما يسهم في بناء 

منظومة ريادية أكثر نضجًا واستدامة.

الحضورالأهداف

 • رفع ثقافة ريادة الأعمال في القطاعات الواعدة
 •  تمكين رواد الأعمال معرفيًا وتمويليًا

 • تعزيز الشراكات بين الجهات الداعمة والرياديين 
 • تسليط الضوء على الابتكار والذكاء الاصطناعي 

• دعم استدامة المشاريع الناشئة

 • رواد ورائدات الأعمال
 • المنشآت الصغيَرة والمتوسطة 

 • الجهات التمويلية
 • الجامعات والجهات الأكاديمية
• الجهات الحكومية والقطاعية

نقرة
5,706

إجمالي ظهور ومشاهدات 

معدل التفاعل

293,094

8.92%

عدد المنشورات
369

إجمالي التفاعل
19,342
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لقاء اليوم العالمي للمحاسبة

الخاص،  القطاع  منشآت  في  الإدارة  كفاءة  ورفع  المالية  الحوكمة  ممارسات  لتعزيز  جدة  غرفة  جهود  إطار  في 

السعودية  الهيئة  مع  بالتعاون  وذلك  للمحاسبة،  العالمي  اليوم  بمناسبة  تعريفياً  لقاءً  الغرفة  استضافت 

للمراجعين والمحاسبين، تأكيدًا على أهمية الدور المحوري للمحاسبة في تطوير بيئة الأعمال ودعم استدامتها.

كوظيفة  فقط  وليس  المنشآت،  إدارة  في  استراتيجية  كأداة  المحاسبة  بأهمية  الوعي  نشر  بهدف  اللقاء  وجاء 

بعلم  والتعريف  المهنة،  تمكين  في  الهيئة  دور  إبراز  أبرزها:  من  الرئيسة،  المحاور  من  عددًا  تناول  حيث  إجرائية، 

الضوء على أهمية المحاسب المرخص في حماية مصالح  التجارية، وتسليط  إدارة المنشآت  المحاسبة وأثره في 

المنشآت وضبط أدائها المالي، إضافة إلى استعراض منهجية قراءة القوائم المالية والاستفادة منها في دعم 

اتخاذ القرار الإداري والمالي.

لقاء اليوم العالمي للجودة

في إطار جهود غرفة جدة لتعزيز ثقافة الجودة والتميز المؤسسي في بيئة الأعمال، استضافت الغرفة – بالتعاون 

مع المجلس السعودي للجودة – لقاءً بمناسبة اليوم العالمي للجودة، وذلك بحضور نخبة من المتخصصين ورواد 

والتطوير  الشاملة  الجودة  مفاهيم  ترسيخ  إلى  اللقاء  هدف  والمتوسطة.  الصغيَرة  المنشآت  وممثلي  الأعمال 

الأداء  وتحسين  العمليات  كفاءة  رفع  في  الابتكاري  التفكيَر  دور  على  الضوء  وتسليط  المنشآت،  داخل  المستمر 

أهمية  أبرزها  من  المحاور،  من  عدداً  اللقاء  وتناول  الأعمال.  قطاع  تنافسية  تعزيز  في  يسهم  بما  المؤسسي، 

الاستثمار في رأس المال البشري، وآليات بناء ثقافة تنظيمية داعمة للتحول، إضافةً إلى استعراض استراتيجيات 

عملية لاكتشاف فرص التحسين ورفع مستوى الإنتاجية.

العائلية المنشآت 
لقاء يوم المنشآت العائلية

أقُيم لقاء يوم المنشآت العائلية بهدف رفع مستوى وعي ملاك المنشآت العائلية بأهمية التحول المؤسسي 

والاقتصادية  التنظيمية  المتغيَرات  ظل  في  المنشآت  هذه  استدامة  تعزيز  في  يسهم  بما  الأعمال،  وحوكمة 

المتسارعة. وركّزت الفعالية على تمكين الملاك من فهم أدوارهم المؤسسية، وتعزيز جاهزيتهم لاتخاذ قرارات 

استراتيجية تدعم نمو أعمالهم واستمراريتها. 

المنشآت  واقع  استعراض  جانب  إلى  العائلية،  للمنشآت  الوطني  المركز  وبرامج  بخدمات  التعريف  اللقاء  وتناول 

التحول المؤسسي كمدخل  الضوء على أهمية  التي تواجهها، مع تسليط  التحديات  العائلية في المملكة وأبرز 

رئيسي لتعزيز الكفاءة، وضمان استمرارية الأعمال عبر الأجيال. كما ناقش اللقاء أثر الحوكمة في تنظيم العلاقات 

الداخلية وتحقيق التوازن بين الجوانب الإدارية والعائلية. 

الشكل  اختيار  يتيحه من خيارات قانونية تسهم في  الجديد وما  الفعالية ممكنات نظام الشركات  كما استعرضت 

القانوني الأمثل للمنشآت العائلية، إضافة إلى مناقشة أسباب النزاعات الشائعة وسبل الوقاية منها، والتعريف 

بالوسائل البديلة لتسوية المنازعات، بما يعزز الاستقرار المؤسسي ويحد من المخاطر المحتملة. 

العملي،  بالتطبيق  النظرية  الجوانب  ربط  في  أسهمت  عملية،  وحالات  واقعية  تجارب  عرض  على  اللقاء  واشتمل 

وتسليط الضوء على دور الميثاق العائلي كأداة تنظيمية داعمة لاستدامة المنشآت العائلية. وقد أسهم ذلك في 

تمكين الملاك من أداء أدوارهم بفاعلية، ودعم تحول منشآتهم إلى كيانات أكثر كفاءة واستدامة على المدى 

الطويل. 
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مشاركة الغرفة في الحملة الوطنية للتبرع بالدمالاحتفال باليوم الوطني 95

مشاركة الغرفة في التوعية بسرطان الثديمعايدة غرفة جدة -عيد الفطر 1446هـ
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العلاقات الدولية 
وتعزيز تنافسية جدة 

عالمياً

04
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الولايات المتحدة الأمريكية

ماليزيا

جمهورية مصر العربية

جمهورية السودان

جمهورية الصومال

جمهورية أوزبكستان

جمهورية بنغلاديش الشعبية

مملكة تايلاند

جمهورية الهند

جمهورية باكستان الإسلامية

جمهورية كازاخستان

جمهورية فنلندا

الوفود الدولية
الزائرة لغرفة جدة عام 2025

Ǐرفة جدة

التقرير السنوي لغرفة جدة | 2025  108

جمهورية الأرجنتين

جمهورية الفلبين

جمهورية ألمانيا الاتحادية

الجمهورية الفرنسية

المملكة المتحدةاليابان

إمارة موناكوجمهورية الصين الشعبية

جمهورية كينيا

جمهورية كوستاريكا

الجمهورية العربية السورية

جمهورية سريلانكا

دولة 24

Ǐرفة جدة
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جمهورية الهند
القنصل العام

)29 يونيو(

يونيو

جمهورية أوزبكستان
القنصل العام

)14 يوليو(

يوليو

جمهورية بنغلاديش الشعبية
)22 مايو(

القنصل العام

جمهورية فنلندا
نائب السفيَر

)25 مايو(

اليابان

)29 أكتوبر(

وفد طوكيو

جمهورية ألمانيا الاتحادية

)28 أكتوبر(

وفد الشركات الألمانية المتخصصة 
في قطاع المواد الغذائية

نوفمبر

المملكة المتحدة

مجلس الأعمال السعودي البريطاني

)4 نوفمبر(

الجمهورية العربية السورية
زيارة معالي وزير السياحة
نائب رئيس غرفة تجارة حلب

)10-13 نوفمبر(

اللقاءات الدولية
والوفود والبعثات التجارية واللقاءات الثنائية

ديسمبر

جمهورية ألمانيا الاتحادية
)4 ديسمبر(

وفد رجال الأعمال من ولاية بادن 
فورتمبيَرغ

إمارة موناكو
اللقاء التجاري لإمارة موناكو

)25 نوفمبر(

الجمهورية الفرنسية
وفد الشركات الفرنسية

)26 نوفمبر(

مملكة تايلاند
الوفد التايلندي

)3 ديسمبر(

جمهورية الأرجنتين
)16 ديسمبر(

السفيَر

ǚريƣÚ

جمهورية كينيا
ملتقى شركات جمهورية كينيا

)20 أبريل(

جمهورية كازاخستان

)23-27 أبريل(

السفيَر

يناير

جمهورية باكستان الإسلامية
القنصل العام

)12 يناير(

فƤراير

الولايات المتحدة الأمريكية
زيارة وفد مجلس الأعمال 

السعودي الأمريكي

)3 فبراير(

جمهورية الصومال
)22 مايو(

القنصل العام

جمهورية مصر العربية
القنصل التجاري

)18 مايو(

جمهورية السودان
القنصل السوداني

)6 مايو(

ơǞيو

الولايات المتحدة الأمريكية
القنصل الأمريكي

)6 مايو(

جمهورية الصين الشعبية
لقاء وفد رواد الأعمال  لتعزيز 

التجارة الدولية

)7 مايو(

أغسطس

جمهورية ألمانيا الاتحادية
القنصل العام

)13 أكتوبر(

أكتوبر

سبتمبر

جمهورية سريلانكا
وزير النقل والطرق السريعة 
والموانئ والطيَران المدني

)4 سبتمبر(

مملكة تايلاند

)17 سبتمبر(

القنصل العام

جمهورية الفلبين

)18 سبتمبر(

وفد رسمي

ماليزيا

)12 أغسطس(

القنصل التجاري
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الأذرع الاقتصادية ودورها 
في التنمية المحلية

05
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Ǐرفة جدةǏرفة جدة

12
الدولية المعارض  عدد 

7
المحلية المعارض  عدد 

2,671
العارضة الشركات  عدد  اجمالي 

مركز جدة للمعارض والفعاليات

ألف195

إجمالي عدد الزوار

19
والفعاليات  المعارض  عدد  إجمالي 

خدمات المركز

مستودعاتمساحات متعددة

حراسات أمنيةصراف آلي

مكاتب خاصة بالمنظمينخدمة واي فاي

مواقف سيارات

معرض صُنع في باكستان

فبراير

5,500

سبتمبر

المعرض الدولي 
للأزياء والموضة 

والمنسوجات

13,000

فمبر نو

معرض صناعات 
الورق

12,000

سبتمبر

معرض فرص الامتياز 
التجاري الدولي

10,782

فمبر نو

المعرض التجاري 
الدولي

1,600

فمبر نو

معرض تجهيزات 
الفنادق والمطاعم

3,000

يسمبر د

المعرض الزراعي 
الدولي

16,500

اكتوبر

معرض جدة الدولي 
للمركبات وقطع الغيار 

وخدمات ما بعد البيع

16,000

فمبر نو

معرض فودكس 
السعودية

12,000

اكتوبر

معرض التعليم 
والتدريب

15,000

يسمبر د

معرض المجوهرات الدولي

3,010

يسمبر د

معرض المنتجات 
العربية والعالمية

9,740

مارس

فعاليات الليالي 
الرمضانية

10,000

-يوليو يونيو 

حفل موسيقي

7,500

ابريل

المعرض الدولي للبناء

4,500

غسطس ا

معرض تجهيزات الفنادق 
والضيافة

4,700

فبراير

معرض الصناعات الوطنية 
والاستهلاكية

20,000

ير ينا

معرض المنتجات المصرية

30,000

نحو المليون

ير ينا

3,000

روزنامة المعارض والفعاليات 2025
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صور من معارض 2025
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3,000,000
متر مربع ) مساحة(

 مساحات تخزينية
متنوعة

مطاعم | مركز لخدمة السيارات | بوفيه | مركز تموينات | مركز تسوق

 مبنى
للدفاع المدني

2 
مسجد

 محطة
وقود

 مباني
سكنية

 حراسة أمنية
على مدار الساعة

103

المدينة خدمات 

654
عميلنشاط

20,000+
عدد الأيدي العاملة

مدينة المستودعات

أبرز العملاء

الخدمات والمقاولات

الصيدلة والمنتجات الطبية

الزراعة والبيئة

الطاقة والتكرير
مقاولات عامة للمباني والإنشاءات

مقاولات تركيب واجهات الألمنيوم والزجاج
مقاولات أعمال السباكة والتبريد والتكييف

مقاولات تمديدات شبكات التكييف المركزي
مقاولات أعمال الكهرباء والشبكات

مقاولات أعمال التشطيبات والديكورات الداخلية
خدمات الصيانة والتأهيل للمباني

أعمال النجارة وتصنيع الأثاث
خدمات الشحن والتفريغ

خدمات التخزين والمستودعات
خدمات تنظيف وصيانة وتأهيل السيارات

تنظيم وإدارة المعارض والحفلات
خدمات التعقيب وإنهاء المعاملات

بيع وتأجيَر المعدات الثقيلة والمعدات الصناعية
محاسبون ومراجعون قانونيون

خدمات نسويقية وإعلانات
تصميم وصيانة وتطوير برامج الحاسوب وتقنية المعلومات

بيع وتركيب معدات الفنادق والمطاعم والمغاسل الأوتوماتيكية
تنظيم حفلات ومناسبات

تقديم خدمات الدعاية والإعلان
إنشاء وإدارة مواقع الإنترنت والتسويق الإلكتروني

تجارة الأدوية البشرية والمستحضرات العشبية والصحية
تجارة الأدوية البيطرية والمكملات الغذائية

صيدليات ومخازن أدوية
تجارة الجملة والتجزئة في المنتجات الدوائية

تجارة الأجهزة الطبية والمستلزمات الصحية
إصلاح وصيانة المعدات الطبية

إنتاج وتحليل المياه وتحلية مياه الشرب
تجارة البذور والشتلات والأسمدة الزراعية

إعادة تدوير مخلفات البيئة
إنتاج الأغذية العضوية والمكملات الغذائية

إنتاج أعلاف الحيوانات وأغذية الحيوانات الأليفة

إنتاج وتكرير الزيوت النباتية والصناعية
خلط وتعبئة زيوت التشحيم

تجارة الجملة في غاز التبريد
تجارة الجملة لأنواع الوقود السائلة

Ǐرفة جدة

توفيَر مساحات تأجيَرية لعدد 103 نشاط اقتصادي

الصناعات التحويلية

التجارة والتجزئة والجملة

صناعة البلاستيك بأشكاله الأولية
إعادة تدوير المواد البلاستيكية وتحبيبها

صناعة حبيبات ومنتجات بلاستيكية
صناعة الأنابيب البلاستيكية

صناعة المواد الكيميائية والصناعات البلاستيكية
إنتاج أكياس ومفارش سفرة بلاستيكية

صناعة الزيوت الأساسية
صناعة الصابون والمنظفات

إنتاج مسحوق غسيل بودرة ملابس ومعقمات
صناعة مواد الصباغة والتلوين

صناعة العطور ومستحضرات التجميل
إنتاج الطحينة والحلاوة الطحينية

صناعة المجوهرات والمعادن الثمينة والأحجار الكريمة
تصنيع المواد الغذائية

صناعة المخبوزات ومنتجات الخبز بالمخابز الآلية
إنتاج مياه نقية مفلترة

صناعة الورق الصحي والمناديل
صناعة أوراق الكمبيوتر

تصنيع المراتب والسراير والمخدات والألحفة
إنتاج عسل وشوكولاتة وبسكويت ويفر وآيس كريم

صناعة الذهب والمجوهرات
إنتاج جيلي ومثلجات أطفال

صناعة الأثاث والمفروشات والمطابخ
تصنيع الراتنجات

تصنيع فحم وحطب صناعي
صناعة ديكورات الألمنيوم والزجاج

إنتاج مواسيَر بلاستيكية
تصنيع المنتجات الورقية

إنتاج صحون وملاعق وعلب بلاستيكية
تصنيع الأبواب والشبابيك والأسقف المعدنية

إنتاج زيوت التشحيم للمعدات والمحركات
صناعة الأغطية الصحية وأغطية الصرف الصحي

صناعة المنسوجات الحصيَرية
إنتاج الحاويات

صناعة الثلاجات والمجمدات والمبردات
تصنيع وتحف وعلب وهدايا وأدوات مائدة

إنتاج خزانات الاستيل
تصنيع أحذية البولي يوريثان وأحذية إيثيلين فاينل أسيتات

تصنيع وتنقية الغازات الأولية

تجارة المواد الغذائية
تجارة العطور والبخور

تجارة المجوهرات والمعادن الثمينة
تجارة الملابس الجاهزة والأقمشة

تجارة المستلزمات الطبية والأدوية
تجارة المعدات والأجهزة الكهربائية والإلكترونية

تجارة مواد البناء والعدد الصناعية والعوازل
تجارة المواد البلاستيكية

تجارة الأدوات المكتبية والحاسبات
تجارة قطع غيار السيارات

تجارة زيوت التشحيم وتموين وصيانة السفن والمعدات البحرية
الفندقي  التموين  معدات  في  والتجزئة  الجملة  تجارة 

والمستشفيات
تجارة الجملة والتجزئة للتمور والقهوة والشاي والعسل

تجارة الجملة والتجزئة لقطع غيار السيارات
تجارة المنتجات الورقية والمكتبية

تجارة المستلزمات الزراعية والبذور والأسمدة
تجارة الأجهزة والمعدات الطبية

تجارة العدد والآلات الصناعية
تجارة أدوات النظافة ومواد التعقيم

تجارة الأجهزة المختبرية
تجارة الأثاث والمفروشات المكتبية والمنزلية

والمغاسل  والمطابخ  الفندقية  والمعدات  الأجهزة  تجارة 
الأوتوماتيكية

تجارة المنتجات البلاستيكية
تجارة الأسمدة والمبيدات والمنتجات الزراعية

تجارة الجملة والتجزئة في الساعات والنظارات
تجارة المواد الكيماوية

تجارة الأدوات الصحية والسباكة
تجارة المنتجات الخشبية والفلينية
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مشروع تطوير مدينة المستودعات

التشغيلية  كفاءته  ورفع  المستودعات  مدينة  أرض  من  الاستفادة  تعظيم  بأهمية  جدة  غرفة  ايمان  من  انطلاقاً 

والاقتصادية، حيث تعمل على البدء في تنفيذ مشروع تطوير مدينة مستودعات الخمرة جنوب محافظة جدة خلال 

عام 2026م، أحد أبرز مشاريعها الاستراتيجية على مساحة إجمالية تبلغ 3 ملايين م2 بهدف المساهمة في دعم 

قطاع الخدمات اللوجستية، والمساهمة في التنمية الاقتصادية وتعزيز البيئة الاستثمارية في المنطقة،

وجعل  اللوجستي  القطاع  تطوير  في  الإسهام  خلال  من   ،2030 المملكة  رؤية  مع  متوافقًا  المشروع  ويأتي 

المملكة مركزاً لوجستياً عالمياً، وتعزيز تكامل سلاسل الإمداد، ورفع كفاءة المناطق اللوجستية المرتبطة بـ ميناء 

جدة الإسلامي، بما يعزز مكانة جدة كمركز لوجستي محوري على ساحل البحر الأحمر، بالإضافة إلى رفع كفاءة 

استخدام الأصول الحكومية وتحويلها إلى مشاريع ذات جدوى اقتصادية مستدامة.

كما أن المشروع يركز على تطوير بنية تحتية حديثة وتوفيَر بيئة عمل متكاملة وآمنة، بما يسهم في تحسين جودة 

الحياة للعاملين، وخلق بيئة جاذبة للاستثمارات والأعمال في جنوب جدة

وجذب  جدة،  مدينة  في  التجارية  الحركة  تنشيط  خلال  من  إيجابيًا،  اقتصادياً  أثراً  المشروع  يحقق  أن  المتوقع  ومن 

وغيَر  مباشرة  وظيفية  فرصة  ألف   15 من  أكثر  توليد  جانب  إلى  الأراضي،  استغلال  كفاءة  ورفع  لها،  الاستثمارات 

مباشرة في قطاعات لوجستية وخدمية متعددة

يتم  سعودي،  ريال  مليار  نحو  الخمرة  مستودعات  مدينة  تطوير  مشروع  في  للاستثمار  التقديرية  القيمة  وتبلغ 

تنفيذها وفق نهج تطوير مرحلي يمتد لسبع سنوات بدايةً من عام 2026م، بما يضمن تحقيق الاستدامة المالية 

والتشغيلية للمشروع على المدى المتوسط والطويل. ويشمل هذا الاستثمار أعمال تطوير البنية التحتية، وإنشاء 

مستودعات حديثة، وتوفيَر المرافق والخدمات التشغيلية المساندة، بما يسهم في رفع القيمة السوقية للأصول 

وتعظيم العوائد المستقبلية.

وتشيَر التقديرات المالية إلى أن بدء تنفيذ المشروع خلال عام 2026م سيترتب عليه انخفاض مؤقت في الإيرادات 

التقديرية بنحو 60 مليون ريال سعودي، وانخفاض صافي الدخل مقارنة بالعام السابق، وذلك نتيجة بدء أعمال 

التطوير وتحمل التكاليف الرأسمالية الأولية. ومن المتوقع أن يقابل هذا الأثر المؤقت تحسن تدريجي في الإيرادات 

والعوائد التشغيلية في الأعوام اللاحقة مع اكتمال مراحل المشروع وبدء تشغيل المستودعات وارتفاع معدلات 

الإشغال، بما يعزز من المركز المالي لغرفة جدة ويحقق عوائد مستدامة على المدى الطويل.

تقديم خدمات 
لوجستية مضافة

ألف وظيفة

15
مليار

 الاستثمار

1
مليون متر
 المساحة

3
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التطوير المؤسسي 
والاستدامة

06
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مشاريع غرفة جدة لعام 2025م

2025م نتائج مميزة في تنفيذ خطتها السنوية للمشاريع، حيث وصلت نسبة الإنجاز  حققت غرفة جدة خلال عام 

العامة إلى %98، تأكيدًا على كفاءة الأداء وفعالية إدارة المبادرات التطويرية.

كما عملت الغرفة على تصميم عدد من لوحات التحكم لمتابعة الأداء المؤسسي.

مشروع بنك مؤشرات الأداء
بنك المؤشرات
JCCI, KPIs Bank

التميز  منهجيات  إلى  تستند  التي  المحورية  الاستراتيجية  المبادرات  إحدى  جدة  غرفة  في  الأداء  مؤشرات  بنك  مشروع  يمثل 

المؤسسي وتعكس التزام الغرفة بتطوير أنظمتها وتحسين جودة الأداء المؤسسي على مختلف المستويات. وقد أولت الغرفة 

المؤشرات  لقياس  متكاملة  منظومة  بناء  خلال  من  الأداء،  إدارة  مجال  في  العالمية  الممارسات  أفضل  بتطبيق  بالغاً  اهتماماً 

وربطها بالأهداف والخطط التشغيلية، بما يضمن تحقيق مستويات أعلى من الكفاءة والانضباط المؤسسي.

وقد أسهم المشروع في رفع جودة التخطيط من خلال توفيَر بيانات دقيقة تساعد في رصد مستوى التقدم، وتحليل الفجوات، 

الرقابة  وتعزيز  الإنتاجية  تحسين  عبر  التشغيلي  الأداء  كفاءة  المشروع  دعم  كما  المناسب.  الوقت  في  التحديات  ومعالجة 

الداخلية، من خلال أدوات قياس تمكّن الإدارات من متابعة الأداء بشكل منهجي ومستمر.

وفي هذا الإطار، تم تطوير منظومة متقدمة تضم عدد من مؤشرات الأداء تغطي مختلف محاور العمل المؤسسي وتشمل 

التقدّم وفق  الدقيقة وقياس  الغرفة على المتابعة  مؤشرات وتشغيلية، ومؤشرات لقياس رضا المستفيدين. بما يعزز قدرة 

معتمدة. منهجيات 

القرار،  اتخاذ  يدعم عمليات  الغرفة تمتلك مرجعاً منظماً وموثوقاً  أصبحت  الأداء،  بيانات متكاملة لمؤشرات  بناء قاعدة  وبفضل 

ويعزز التحول نحو العمل القائم على البيانات. ويجسد هذا المشروع التزام غرفة جدة بالتميز المؤسسي وتطوير ممارساتها 

بما يحقق نتائج مستدامة تسهم في تعزيز دورها في خدمة قطاع الأعمال ودعم التنمية الاقتصادية.

الأول المعيار 

المستفيدين رضا  نتائج   .1  

نتائج الأداء المتعلقة         .2  
ين لمستفيد با

المستفيدين نتائج 

1. نتائج رضا الموارد البشرية  

2. نتائج الأداء للموارد     
     البشرية

البشرية الموارد  نتائج 

الثاني المعيار 

الرئيسية 1. مخرجات الأعمال   

2. مؤشرات الأداء الرئيسية  

الرئيسية الأداء  نتائج 

الثالث المعيار 

Ǐرفة جدةǏرفة جدة
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ورش العصف الذهني للاستدامة المالية وإعادة 
تصميم النموذج المالي للغرفة

في ضوء المتغيَرات التنظيمية لعام 2025م، وعلى رأسها تحديث نظام السجل التجاري وإلغاء السجلات الفرعية وما 

ترتب عليه من تأثيَر مباشر على هيكل الإيرادات التقليدية، باشر مجلس الإدارة مراجعة شاملة ومستقلة للنموذج المالي 

للغرفة، انطلاقاً من مسؤوليته النظامية في حماية متانة المركز المالي وضمان استدامته على المدى المتوسط 

والطويل

وفي هذا الإطار، تم الاستعانة بشركة KPMG للاستشارات المهنية لتنفيذ ورشتي عمل متخصصتين للعصف الذهني، 

بمشاركة مجلس الإدارة والمجالس القطاعية ولجان الأنشطة الاقتصادية والجهاز التنفيذي ،وذلك على النحو التالي:

الورشة الأولى:

التاريخ: 24 مايو 2025م

الفئة المستهدفة: أعضاء مجلس إدارة الغرفة

العنوان: البحث عن سبل زيادة مصادر الدخل وتجويد الخدمات المقدمة للمشتركين )تحدياتنا فرص(

أبرز المخرجات:

تطوير خدمات ومنتجات جديدة ذات بعد مالي مستدام.• 

اقتراح شرائح عضوية جديدة.• 

تحويل العضوية إلى خيار تجاري ذي قيمة مضافة.• 

تعظيم الاستفادة من أصول الغرفة.• 

الورشة الثانية:

التاريخ: 29 مايو 2025م

الفئة المستهدفة: أعضاء المجالس القطاعية ولجان الأنشطة الاقتصادية والجهاز التنفيذي

العنوان: خدمات مبتكرة… قيمة مضافة

أبرز المخرجات:

تحسين وتطوير الخدمات والعضويات الحالية.• 

إعادة صياغة العضوية لتكون منتجًا تجارياً ذا قيمة حقيقية.• 

استحداث خدمات ومنتجات جديدة بعائد مالي مستدام.• 

طرح شرائح عضوية جديدة تسهم في توسيع قاعدة المشتركين.• 

Ǐرفة جدةǏرفة جدة
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أعمال وإنجازات لجنة المراجعة خلال عام 2025م:

مارست لجنة المراجعة مهامها الرقابية والإشرافية خلال عام 2025م بما يعزز منظومة الحوكمة والرقابة الداخلية وإدارة 

المخاطر، ورفعت عدداً من التوصيات الجوهرية لمجلس الإدارة والجمعية العمومية، وذلك في اطار دعما لدور المجلس في 

الإشراف والرقابة وتحسين كفاءة الأداء المؤسسي.

قامت لجنة المراجعة بالإشراف على مراجعة القوائم المالية الأولية للفترات المنتهية في 31 مارس و30 يونيو و30 سبتمبر، 

وكذلك القوائم المالية الختامية للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2025م ورفعت للمجلس بالتوصية للجمعية العمومية 

للموافقة عليها. وأيضا متابعة تحديث وإغلاق المهام والملاحظات السابقة قبل نهاية السنة المالية.

وفي جانب الحوكمة والالتزام، درست اللجنة موضوع الديون المتقادمة ورفعت التوصية بإعتماد سياسة اعدام الديون 

المشكوك في تحصيلها، مع التأكيد على تضمين تقرير يوضح الأثر المتوقع لتطبيق السياسة على الأرصدة المتقادمة كما تمت 

مخاطبة هيئة الزكاة والضريبة والجمارك لطلب قرار تفسيَري بشأن ألية التعامل مع مبالغ ضريبة القيمة المضافة المحصلة من 

المشتركين. وأوصت اللجنة بتشكيل لجنة إستثمارات منبثقة من مجلس الإدارة للإشراف إستثمارات أصول الغرفة. وكذلك التنويع 

الدوري في تعيين العقاريين خلال فترات المراجعة.

وفي اطار تعزيز إدارة المخاطر، باشرت اللجنة تنفيذ مشروع تقييم وتقدير المخاطر على مستوى الغرفة لتحديد المخاطر 

الإستراتيجية والتشغيلية والمالية ومخاطر الإمتثال، وتم استكمال إعداد سجل المخاطر الشامل كأحد المخرجات الرئيسية 

للمشروع، متضمناً تصنيف المخاطر وتقييم احتمالية وقوعها وأثرها وتحديد أولويات المعالجة كما تم تعيين مستشار للإشراف 

على إعداد وتفعيل سجل المخاطر وضمان جاهزيته للتطبيق.

كما تقوم اللجنة بالتوصية بتعيين المراجع الخارجي والأخذ بالإعتبار جميع الحيثيات والمعاييَر ذات الصلة، وأيضا استكمال وتعزيز 

وإعادة تفعيل إدارة المرجعة الداخلية وتحسين أداءها ومتابعة جودة مخرجاتها والتأكد من استقلاليتها وموضعيتها حسب 

اللوائح المعتمدة. وقامت اللجنة بإسناد اعمال المراجعة الداخلية لمكتب محاسب قانوني متخصص بتنفيذ اعمال المراجعة 

الداخلية لعام 2026م.

وقد حرصت اللجنة خلال العام على تعزيز التكامل بين دراسة المخاطر والمراجعة الداخلية والمراجع الخارجي، بما يسهم في 

رفع مستوى الشفافية وتحسين كفاءة الأداء المؤسسي ودعم مجلس الإدارة في أداء مسؤولياته الرقابية والإشرافية.

Ǐرفة جدة

الأستاذة/ لولوة بنت محمد بكر

ƹǫƟè الƮǜنة
Ǆǌو ƹǜƮǞ اæǲاèة

المهندس / أسامة بن زكريا جمجوم

Ǆǌو الƮǜنة
Ǆǌو ƹǜƮǞ اæǰاèة

الأستاذ/ همام بن مصطفى سلامة

Ǆǌو الƮǜنة
ǚستقǞ وǄǌ

ارتفاع  في حجم الاستثمارات خلال عام واحد

مليون ريال سعودي

2025

310

310

74%
مليون ريال سعودي 178

2024

178

كفاءة الأداء المالي

شهد عام 2025 تنفيذ غرفة جدة حزمة من الإجراءات التطويرية والتحسينية التي عززت من كفاءة الأداء المالي، ورفعت مستوى 
السياسات  تحديث  على  الجهود  ركزت  وقد  واستدامته.  للغرفة  المالي  المركز  متانة  دعم  في  وأسهمت  والرقابة،  الحوكمة 

والإجراءات، وتطوير الأنظمة المالية، وتعزيز أدوات الرقابة الداخلية، إلى جانب تحسين إدارة السيولة وتنمية الاستثمارات.

بما  تحصيلها،  في  المشكوك  الديون  لإعدام  وإدارية  مالية  سياسات  واعتماد  بناء  تم  الحوكمة،  مستوى  على 
يعزز الشفافية والانضباط المالي. كما تم الالتزام بتحديثات الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين فيما يخص 
معاييَر العرض والإفصاح للقوائم المالية للمنشآت غيَر الهادفة للربح، والتوافق مع المعاييَر الدولية للمنشآت 

الصغيَرة والمتوسطة، بما في ذلك إدراج قائمة التغيَرات في صافي الأصول ضمن القوائم المالية الربعية.

وفي جانب التطوير التشغيلي، تم تفعيل عدد من الأنظمة والخدمات المالية، من أبرزها تفعيل حساب المشاركة 
البنكي لتوزيع مبالغ التصاديق بشكل آلي، وتفعيل خدمة بطاقة المصروفات النثرية )Petty Cash( لتعزيز الرقابة 
على المصروفات النقدية، إضافة إلى ربط نظام جرد الأصول الثابتة مباشرة مع نظام أوراكل، مما انعكس إيجاباً 
على دقة تقارير الجرد السنوية. كما شملت الجهود توثيق العقود عبر منصة “إيجار” بما يسهم في ضمان حقوق 
والتحليلات  بالبيانات  القرار  صناع  تدعم  نوعية  مالية  تقارير  تطوير  جانب  إلى  التحصيل،  إجراءات  وتسريع  الغرفة 

اللازمة.

أما على صعيد الاستثمار، فقد عززت الغرفة من إدارة سيولتها وتنمية مواردها من خلال زيادة قيمة الودائع 
البنكية، حيث ارتفعت الاستثمارات من 178 مليون ريال في عام 2024 إلى 310 مليون ريال في عام 2025، بعوائد 

بلغت نحو 11 مليون ريال، ما يعكس نموًا ملحوظاً في كفاءة إدارة النقد وتعظيم العائد.
كما تم تفعيل الاستثمار في الحسابات البنكية الجارية )Call Account( لتعزيز مرونة إدارة السيولة وزيادة 

العوائد المالية، إضافة إلى استلام شيك تعويض نزع ملكية أرض ومبنى الغرفة القديم في حي الهنداوية.

وتعكس هذه المنجزات توجّه الإدارة المالية نحو ترسيخ الحوكمة، ورفع الكفاءة التشغيلية، وتعزيز الاستدامة 

المالية، بما يدعم مستهدفات الغرفة في تنمية قطاع الأعمال وتحقيق أفضل استخدام للموارد.

الحوكمة

التطوير التشغيلي

الاستثمار

Ǐرفة جدة



التقرير السنوي لغرفة جدة | 2025  131التقرير السنوي لغرفة جدة | 1302025

منصات غرفة جدة للتواصل 
الاجتماعي الأولى على 

مستوى غُـــرف الشـــرق 
الأوســـط

مليون
مشاهدة 3+

مليون
وصــول 1.9+

عملية نشر 
2000مؤتمتة

KSA1,865,934

الإرساليات

شات/ منصة غرفة جدة

عدد مكالمات مركز الاتصال

خدمات المساعد الافتراضي

استفسارات الموقع الإلكتروني

الدعوات العامة في منصات التواصل

واتساب أعمال

التعاميم

الشكاوي والمقترحات

7,481,500

6.2%ألف319,9

2.1%ألف57,6

3.09%ألف31,2

2.6%ألف43,0

14,414

4,853

566

549

450

351

374

262

UAE7,732

Pakistan3,410

Egypt32,596

USA6,951

Jordan2,971

China1,636

India16,428

Yemen5,413

UK2,917

Other27,000

البيان

الاتصال المؤسسي تصنيف الزيارات

مؤشرات التفاعل في منصات التواصل الإجتماعي مؤشرات منصة غرفة جدة الرقمية

العدد

التواصل المؤسسي

32 1.97
خدمة مؤتمتةمليون زيارة
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مشاريع التطوير المؤسسي
والتحسين الداخلي

نفّذت غرفة جدة خلال عام 2025 مجموعة من مشاريع التطوير والتحسين الداخلي، التي استهدفت رفع كفاءة 

والجودة  السلامة  معاييَر  أعلى  وفق  المرافق  جاهزية  وضمان  التشغيلية،  العمل  بيئة  وتحسين  التحتية،  البنية 

في كلا من:
- المبنى الرئيسي

- مدينة المستودعات

- مركز جدة للمعارض والفعاليات

- مركز جدة الدولي للأعمال

أدوات  توفيَر  عبر  القطاعية  الأنشطة  ولجان  الاقتصادية  المجالس  أعمال  كفاءة  تعزيز  على  جدة  غرفة  حرصت 

في  محورياً  عنصًرا  تكِ  مجلس  نظام  شكّل  وقد  العمل.  جودة  وتحسين  القرار  اتخاذ  سرعة  تدعم  مبتكرة  رقمية 

تطوير آلية إدارة الاجتماعات وتمكين الأعضاء من أداء مهامهم بكفاءة أعلى.

Ǐرفة جدة

تسهيل أعمال المجالس القطاعية ولجان 
الأنشطة الاقتصادية

 • تطوير مواقف المبنى الرئيسي ورفع كفاءة الحركة والسلامة.

 • تحديث وتطوير أنظمة السلامة والحريق وفق كود البناء السعودي واعتماد الدفاع المدني.

 • تطوير قاعات الاجتماعات والمسرح وقاعات العرض، بما يعزز جاهزيتها للاجتماعات والفعاليات الرسمية.

 • تنفيذ مشاريع عزل الأسطح، وتحسين أنظمة التكييف، ومعالجة التحديات التشغيلية طويلة الأمد.

• تنفيذ أعمال الصيانة الوقائية للأعمال الكهربائية، والسباكة، والأعمال المدنية، بما ساهم في تقليل الأعطال  

   ورفع الاعتمادية.

 وقد هدفت هذه المشاريع إلى:

 • تحسين جودة المرافق والخدمات.

 • رفع كفاءة التشغيل وتقليل التكاليف المستقبلية.

 • تعزيز سلامة الموظفين والزوار.

• دعم استدامة الأصول والبنية التحتية المؤسسية.

• توفيَر منصة رقمية متكاملة لإدارة اجتماعات المجالس واللجان.

• تمكين الأعضاء من الوصول الفوري للوثائق ومحاضر الاجتماعات والمرفقات.

• أتمتة جدول الاجتماعات وإرسال الدعوات وتسجيل الحضور والتصويت إلكترونيًا.

• تسريع اعتماد التوصيات ورفعها للجهات ذات العلاقة بآليات رقمية موحدة.

• تعزيز الشفافية والحوكمة عبر إدارة مركزية وآمنة للوثائق والمحتوى.

• تنفيذ جلسات تدريبية مختصرة للأعضاء وفرق العمل حول استخدام النظام.

• تقديم دعم فني مباشر لضمان الاستخدام السلس والاستفادة القصوى من المنصة.

أسهم نظام مجلس تكِ في رفع كفاءة العمل، وتحسين التواصل بين الأعضاء، وتقليل الوقت اللازم لإدارة 

الاجتماعات، مما أدى إلى بيئة تنظيمية أكثر انسيابية وفاعلية تدعم أهداف الغرفة في تمكين القطاع الخاص 

وتطوير الأداء المؤسسي.

أهم المشاريع والمبادرات التطويرية

أبرز الإنجازات

الدعم والتدريب

الأثر المحقق

Ǐرفة جدة
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واصلت غرفة جدة تعزيز منظومتها الرقمية عبر مسار متكامل للتحول الرقمي، يستهدف تطوير البنية التقنية ورفع كفاءة 
الخدمات المقدّمة للمستفيدين. وارتكزت جهود الغرفة خلال العام على تحديث الأنظمة، وتوسيع نطاق الأتمتة، وتطبيق أفضل 

الممارسات في الحوكمة الرقمية، بما يسهم في تحسين جودة العمل وتيسيَر الوصول للخدمات.

أهم الإنجازات:
-تطوير منظومة التطبيقات الرقمية الداخلية بما يرفع كفاءة الإجراءات التشغيلية.

-تطبيق المصادقة متعددة العوامل )MFA( لضمان حماية أعلى لحسابات المستخدمين.
-رفع مستوى الامتثال للمعاييَر الرقمية عبر تحديث السياسات والإجراءات التقنية.

-تطوير تجربة المستخدم في المنصات الإلكترونية بما يدعم سهولة الاستخدام واستمرارية الخدمة.
-تعزيز مستوى النضج الرقمي داخل الغرفة، الأمر الذي ساهم في رفع كفاءة العمل وزيادة الاعتمادية.

الجهود التدريبية المرتبطة بالتحول الرقمي:
-تنفيذ برامج تدريبية متخصصة لرفع مهارات الموظفين في الأنظمة الرقمية الجديدة.
-عقد ورش عمل لتطوير مهارات استخدام الأنظمة المؤتمتة وتحسين جودة الخدمات.

-تطوير قدرات الموظفين في التعامل مع المنصات الإلكترونية والتقنيات الحديثة.

التحول الرقمي

Ǐرفة جدةǏرفة جدة

خدمة المساعد الافتراضي

تحسين  في  أسهمت  التي  الافتراضي  المساعد  خدمة  تشغيل  خلال  من  الرقمية  منظومتها  جدة  غرفة  عزّزت 

تجربة المستفيد ورفع كفاءة الاستجابة للاستفسارات عبر قناة تفاعلية تعمل على مدار الساعة.

تقييم  وبمتوسط   ،100% إنجاز  بنسبة  مكالمة   1,117 معالجة  شملت  متميزة  أداء  مؤشرات  الخدمة  حققت  وقد 

5، مما يعكس فعالية المنصة في دعم المستفيدين وتسريع الوصول إلى المعلومات والخدمات  4.88 من  بلغ 

إلكترونيًا.

الغرفة  التواصل، وتعزيز جاهزية  التقليدية، ورفع جودة  الخدمة في تقليل الضغط على قنوات الاتصال  تسهم 

في تقديم خدمات رقمية متقدمة تدعم مسار التحول الرقمي.
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حرصت غرفة جدة على تعزيز قدراتها في مجال الأمن السيبراني لضمان حماية البيانات والأنظمة واستمرارية العمل، وذلك 

عبر بنية تقنية متقدمة ترتكز على أعلى المعاييَر الأمنية. وشملت الجهود تنفيذ مبادرات متقدمة في إدارة المخاطر، 

وتطوير مركز عمليات الأمن السيبراني، ومتابعة الامتثال لضوابط الأمن المعلوماتي.

أهم الإنجازات:

-تطوير وتوسيع نطاق عمل مركز عمليات الأمن السيبراني )SOC( لتعزيز المراقبة والاستجابة للحوادث.

-تنفيذ اختبارات دورية لتقييم الثغرات والاختراق )VAPT( وتحسين مستويات الحماية.

-تحديث سياسات وإجراءات الأمن المعلوماتي لتتوافق مع الممارسات العالمية وأطر الامتثال.

-تعزيز قدرات الجاهزية الرقمية ومتابعة التهديدات السيبرانية في الوقت الفعلي.

الجهود التدريبية في مجال الأمن السيبراني:

-تنفيذ برامج متخصصة لرفع الوعي الأمني لدى الموظفين حول التهديدات الرقمية وأساليب الحماية.

-عقد دورات تدريبية حول إدارة الهجمات السيبرانية، والتعامل مع الحوادث الأمنية.

-إطلاق حملات توعوية داخلية لتعزيز ثقافة الأمن المعلوماتي والاستخدام الآمن للأنظمة.

الحصول على شهادتي ISO لأنظمة أمن المعلومات وخدمات تقنية المعلومات

في إطار التزام غرفة جدة بتعزيز الحوكمة الرقمية ورفع مستوى الامتثال لمتطلبات الأمن السيبراني، نجحت الغرفة خلال 

عام 2025م في الحصول على شهادتي ISO/IEC 27001:2022 لنظام إدارة أمن المعلومات وISO/IEC 20000-1:2018 لنظام 

إدارة خدمات تقنية المعلومات، وذلك بعد استيفاء متطلبات التدقيق الخارجي من جهة منح دولية معتمدة.

 ،ERP ويغطي نطاق الشهادتين منظومة خدمات تقنية المعلومات بالغرفة، بما في ذلك التطبيقات الإلكترونية، وأنظمة

وخدمات الدعم التقني، مما يعكس تكامل الضوابط والإجراءات التشغيلية والأمنية وفق أفضل الممارسات العالمية. وتمثل 

هذه الخطوة دعامة أساسية لتعزيز إدارة المخاطر التقنية، وحماية الأصول المعلوماتية، ورفع موثوقية الخدمات الرقمية 

المقدمة للمشتركين.

وتؤكد غرفة جدة أن هذا الإنجاز يشكل ركيزة مهمة في مسار التحول الرقمي، ويسهم في مواءمة أنظمتها مع الضوابط 

الوطنية للأمن السيبراني، بما يعزز الجاهزية المؤسسية والاستدامة التشغيلية، ويدعم التزامها المستمر بتقديم خدمات 

رقمية آمنة وموثوقة وفق مستهدفات رؤية المملكة 2030

 وشملت الجهود:
.)SOC( استكمال تهيئة وتشغيل مركز عمليات الأمن السيبراني • 

 • تنفيذ مشاريع حماية قواعد البيانات، وفحص الأكواد البرمجية، وإدارة التشفيَر ومفاتيح التشفيَر.
 • تطبيق أنظمة التحكم في الوصول إلى الشبكة ومراقبة سلامة الملفات.

 • تفعيل أنظمة التعافي من الكوارث )DR( لضمان استمرارية الخدمة.
.ISO 20000و ISO 27001 الامتثال لمعاييَر الأمن السيبراني والحصول على شهادات الجودة • 

 • تنفيذ حملات توعوية وورش عمل للموظفين حول التهديدات السيبرانية.
وقد ساهمت هذه المبادرات في رفع مستوى الجاهزية الرقمية، وتقليل المخاطر السيبرانية، وتعزيز الثقة في الأنظمة 

الرقمية للغرفة.

انطلاقاً من أهمية حماية الأصول الرقمية وضمان استمرارية الأعمال، أولت غرفة جدة اهتمامًا بالغًا بتعزيز منظومة الأمن 
السيبراني، من خلال إنشاء وحدة إدارية للأمن السيبراني وتنفيذ مشاريع ومبادرات متقدمة في هذا المجال، حيث حصلت على 

شهادة الامتثال لمعاييَر الهيئة الوطنية للأمن السيبراني مما يعكس إلتزامها بضوابط حماية المعلومات.

الأمن السيبراني
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إيماناً بأن رأس المال البشري هو الركيزة الأساسية لتحقيق التميز المؤسسي، حرصت غرفة جدة على تعزيز الكادر الاداري 

من خلال استقطاب عدد من الموظفين في عدة مناصب مختلفة، كما عملت على تنفيذ مجموعة من المبادرات والفعاليات 

لدى  والإنتاجية  الرضا  مستوى  ورفع  الوظيفي،  الانتماء  وتعزيز  المهارات،  تطوير  تستهدف  التي  التدريبية  والبرامج 

الموظفين وتحسين بيئة العمل وتعزيز التواصل المؤسسي وقد ساهمت هذه المبادرات في:

 • تعزيز الروابط الإنسانية بين منسوبي الغرفة.

 • دعم القيم المؤسسية وثقافة العمل الإيجابية.

 • تعزيز الولاء والانتماء المؤسسي.

 • دعم أهداف التطوير المؤسسي والتحول الرقمي.

 • تحسين الصحة العامة والوعي الصحي للموظفين.

 • تحسين بيئة العمل ورفع مستويات الرضا الوظيفي.

• بناء ثقافة عمل قائمة على التعلم المستمر  

   والمشاركة الفاعلة.

التطوير الإداري والتنظيمي
رأس المال البشري

سحور موظفي غرفة جدة

ابريل

يونيو

مارس

معايدة موظفي  غرفة جدة

الاحتفال بالسنة الهجرية 1447 هـ

فمبر نو

لقاء تعزيز انتاجية الموظفين 
باستخدام الذكاء الصناعي

موظف

عدد الموظفين

146

الفعلية النسبة 
 لتطوير الموظفين

برامج57%

التدريبية البرامج 

3

موظف

عدد المتدربين

64

ساعة

ساعات التدريب الفعلية

متدرب640

عدد التدريب الأكاديمي

94

رفع نسبة رضا الموظفين عن بيئة العمل إلى

%94
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طن من انبعاثات ثاني أكسيد الكربون تم تجنبها 

نتيجة الاعتماد على الخدمات الرقمية

شخص حاصل على خدمات التأمين

نسبة رضا الموظفين عن بيئة العمل بغرفة جدة

94%

1000

5,300

5,000

5,800

293,094

مليون 16.8

مشارك في جدة تتحرك

مليون ظهور ومشاهدة لحملة الوعي بأهمية 
المشي وفوائده الصحية

مستفيد مباشر من مبادرات ريادة الأعمال ولقاء اليوم 
العالمي للمحاسبة واليوم العالمي للجودة

ظهور ومشاهدة لحملات التوعية الرقمية

شهادات في الامتثال والجودة

موظف تم تدريبهم

4
90

تقليل الانبعاثات الكربونية الناتجة عن التنقل 

وخفض الازدحام

تعزيز الانتماء الوظيفي وتعزيز التواصل 

المؤسسي

نشر ثقافة المشي والنشاط البدني، وربط 

الصحة بأسلوب الحياة اليومي

تعزيز نماذج الأعمال المستدامة وممارسات 

الحوكمة والتميز المؤسسي

الامتثال لمعاييَر الأمن السيبراني والحصول 

على شهادات الجودة

تنفيذ وتوسيع الخدمات الرقمية 

لتقليل الاعتماد على الحضور وتوفيَر 

الخدمات رقمياً

- التأمين الطبي

- التأمين على الحياة

- صندوق قروض الموظفين

- صندوق التكافل التعاوني

- فعالية جدة تتحرك

- التوعية بسرطان الثدي

- مشاركة الغرفة في الحملة  

الوطنية للتبرع بالدم

- تعزيز منظومة ريادة الأعمال

- لقاء اليوم العالمي للمحاسبة

- لقاء اليوم العالمي للجودة

استكمال تهيئة وتشغيل مركز عمليات الأمن 

السيبراني

خفض البصمة الكربونية  

)نطاق 2(

تحسين بيئة العمل 

للموظفين )نطاق 1(

المساهمة في الحوار 

المجتمعي )نطاق 2(

الشفافية والاستدامة المالية 

وإدارة المخاطر )نطاق 2(

إدارة المخاطر )نطاق 1(

الاجتماعي

الحوكمة

البيئي

الاستدامة 2025
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 التقرير المالي

تقرير المحاسب القانوني 
والقوائم المالية للعام المالي 2025م

التقديرية الموازنة 
للعام المالي 2026م

07
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Ǐرفة جدةǏرفة جدة

تقرير المحاسب القانوني والقوائم 
المالية للعام المالي 2025م

قائمة المركز المالي كما في 31 ديسمبر 2025 م

قائمة الأنشطة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2025 م

قائمة التغييَرات في صافي الأصول للسنة المالية المنتهية في 31 
ديسمبر 2025 م

قائمة التدفقات النقدية للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2025 م

إيضاحات حول القوائم المالية للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 
2025 م

المالية القوائم  حول  المستقل  المراجع  تقرير 
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Ǐرفة جدةǏرفة جدة

الموازنة التقديرية
للعام المالي 2026م

ملخص تنفيذي )تحليل مالي(

2026م لعام  التقديرية  للموازنة  العام  الملخص 

المصروفات التشغيلية التقديرية لعام 2026م

الموازنة التقديرية للعام المالي 2026م وفقاً لأنشطة الغرفة

الإيرادات التقديرية لعام 2026م
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التقديرية  الإيرادات  عن  بزيادة  ريال(  مليون   291( بمبلغ   2025م  المالي  للعام  المحققة  الفعلية  الإيرادات  بلغت 

المعتمدة بموازنة العام 2025م بمبلغ ) 33 مليون ريال / ونسبة13 ٪(  وبزيادة عن الإيرادات الفعلية لعام 2024 م 

بمبلغ )32 مليون ريال /ونسبة 12.3%(

عن  منحفضة  ريال(  مليون   147( بلغت  قد  2025م  المالي  للعام  الفعلية  المصروفات  أن  إلى  الاشارة  تجدر  كما 

عن  بإنخفاض  و    )٪  14 بنسبة  /و  ريال  مليون   25( بمبلغ  2025م  العام  بموازنة  المعتمدة  التقديرية  المصروفات 

المصروفات الفعلية لعام 2024م بمبلغ )8 مليون ريال / وبنسبة 5.4%(

ملخص تنفيذي 
)تحليل مالي(

إجمالي الإيرادات
التقديرية لعام

2025م
257,9 مليون

إجمالي المصروفات
التقديرية لعام

2025م
172,1مليون

لمتحقق%112.9 85.6%ا

%14.4 %0.0

المنصرف

2025م

2026م

213.9
مليون     

التقديرية الإيرادات 

172.2
مليون     

التقديرية المصروفات 

بإعداد  العامة  الأمانة  ،قامت  التشغيلية  الاهداف  تحقيق  في  ساهمت  والتي  المعتمدة  للمبادرات  استمراراً   و 

موازنة تقديرية للعام المالي 2026 م تسعى لتعزيز التواصل مع المشتركين واستكمال المبادرات التطويرية للأذرع 

الاستثمارية لتحقيق الاستدامة المالية، وقد بلغت الإيرادات التقديرية لعام 2026م )مبلغ 213,9 مليون ريال(، كما 

بلغت المصروفات التقديرية لعام 2025م )مبلغ 172,2مليون ريال(.

258

172

291

147

259

156

فعلي 2024م

فعلي 2024م

فعلي 2025م

فعلي 2025م

موازنة 2025م

موازنة 2025م

الإيرادات
ريال( )مليون   

ريال( )مليون   
المصروفات
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2026م لعام  التقديرية  للموازنة  العام  الملخص 

جدول رقم )1(

المتعارف  للمعايير  وفقاً  عقارية(*  استثمارات  تقييم  من  ربح   / تحصيلها  في  مشكوك  ديون  )خسائر  محاسبية  مخصصات  تكوين  تم 
ريال مليون   8 مبلغ  بإجمالي  الحسابات  مراجع  مع  بالتنسيق  عليها 

2026م لعام  التقديرية  الإيرادات 

جدول رقم )1(213,941,635257,971,389291,289,964الإيرادات

والمشاريع التشغيلية  جدول رقم )2(155,319,034141,352,242138,638,161المصروفات 

الرأسمالية جدول رقم )3(9,087,8032,221,477680,709المصروفات 

محاسبية مخصصات 

المستودعات مدينة    

والفعاليات للمعارض  جدة  مركز    

  مركز جدة الدولي للأعمال

والفعاليات المهرجانات 

الرئيسي النشاط  إيرادات  إجمالي 

الإجمالي

إيرادات المراكز والأنشطة الأخرى إجمالي 

7,834,034

4,136,093

61,157,138

15,503,194

 500,000  

132,642,210

213,941,635

81,299,425

28,564,8877,963,952

2025مالبيان موازنة  2026م 2025م موازنة  إيضاحاتفعلي  

2,856,091

105,404,738

10,068,781

500,000

139,141,780

257,971,389

118,829,610

3,569,841

99,315,444

13,307,590

-

175,097,090

291,289,964

116,192,875

الاشتراكات إيرادات 

الوثائق تصديق  إيرادات 

إيرادات أخرى*

85,710,630

39,786,664

7,144,917

2025مالبيان موازنة  2026م 2025م موازنة  فعلي 

90,783,762

42,362,829

5,995,189

99,654,369

46,810,966

28,631,755

الموازنة التقديرية
2026م للعــام المالــي 

Ǐرفة جدة

جدول رقم )2(
2026م لعام  التقديرية  التشغيلية  المصروفات 

التصاديق من  السعودية  الغرف  اتحاد  نصيب 

المستودعات مدينة    

الاشتراكات من  المستهلك  حماية  جمعية  نصيب 

والفعاليات للمعارض  جدة  مركز    

عامة ومؤسسات  لأجهزة  ومساهمات  تعاون 

  مركز جدة الدولي للأعمال

رسوم مجلس الغرف / شركة ثقة / سداد

والفعاليات المهرجانات 

بريد وهاتف و فاكس و مياه وكهرباء

واستشارات مهنية  أتعاب 

برامج حاسب آلي إلكترونية ورخص  مصروفات مواقع 

أخرى مصاريف 

وملحقاتها وأجور  رواتب 

* إكتوارية  أرباح/خسائر(   ( مخصص 

وأثاث ومعدات  ممتلكات  اهلاك  مصروف 

الذهبي الشيك  برنامج 

وصيانة إصلاح 

الرئيسي النشاط   إجمالي مصروفات 

الإجمالي

الأخرى إجمالي مصروفات المراكز والأنشطة 

1,989,333

3,135,380

2,142,766

39,743,788

1,361,964

5,943,169

19,352,467

 400,000  

3,059,050

4,500,000  

9,177,304

1,821,000

44,409,401

4,374,203

4,742,949

 500,000  

8,666,261

106,096,697

155,319,034

49,222,337

2025مالبيان موازنة  2026م 2025م موازنة  فعلي 

2,118,141

2,846,983

2,269,594

41,258,786

1,909,704  

6,134,891

20,474,476

400,000

 2,700,000  

4,500,000

7,747,538

1,248,000

37,360,205

-

4,054,838

500,000

5,829,088

90,711,582

141,352,242

50,640,660

1,749,734

2,785,741

1,645,009

42,338,132

1,215,569

5,076,500

19,511,955

-

2,430,000

3,563,020

8,175,218

4,413,069

)2,701,191(

3,830,354

37,704,126

860,302

6,040,624

88,437,788

138,638,161

50,200,373

Ǐرفة جدة



 2025 1862025187

(3

ً 2026

2026

7,812,500

105,303  

-

1,170,000

2025 20262025

1,261,250

34,235

87,500

838,492

137,350

28,800

4,574

509,986

9,087,8032,221,477680,709

133.1

61.2

15.5

4.13.1

5.9

39.7

106.5 139.6

105.4

10.1

2.92.8

6.1

41.3

91.1
175.1

99.3

13.3

3.62.8

5.1

53.4

85.4

202620252025
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